Recomenda-se aos usudrios do local que permanecam distantes dos nossos operadores durante a
execucdo dos servigos. Dentro das umidades recomenda-se a desocupagiio de pessoas ¢ animais
domésticos por vm periodo estipulado. Alérgicos, gestantes, idosos e recém-nascidos devem seguir
recomendacies médicas.

Produtes:

Serdo usados produtos devidamente registrados no setor contpetente do Ministério da Saide para uso
como saneantes domissamitirios, com toxidade de média a baixa por via oral e todos com baixa
toxidade por via dérmica. Conforme o local de aplicac#io serfio usados puros ou em misturas, em
formulages emulsioniveis em Agua, isoparafina(solvente orginico), pé molhéve! ou pd seco. Tais
produtos pertencem a0s grupos dos inseticidas neonicotinoide, fenilprazol ¢ dos piretrdides.

8. FORMULACOES

Os ingredientes ativos dos inseticidas sio apresentados em diferentes formulages, que dfo ao agente
algumas caracteristicas de especialidade; tipo de agfio contra insetos, medidas de seguran¢a quanto 4
maniputaco e aplicacio dos produtos e outros aspectos. A decisSo sobre o tipo de formulacio que
iremos utilizar depende da situac@o, praga, forma de aplicac@o, equipamento de pulverizac3o,
toxicologia, eficiéncia, registro para o uso, entre outros.

O sucesso do emprego de qualquer inseticida depende sobre tado da sua formulachio na preparagio de
mancira que possa ser aplicada para o controle de pragas de uma forma segura tanto para o aplicador,
quanto para as espécics nio alvo e para o meio ambiente.

82. Formulages Comerciais

O ingrediente ativo deve ser convenientemente diluido em determinados adjuvantes, como solventes,
agentes molhantes, aderentes, emulsificantes, dispersantes, talcos, grinulos, entre outros, para que a
formulaciio se apresente pronta para uso ou concemntrada para diluicio.

Tipos de formnlaches comerciais:

82.1 Pé seco ( PS ou Dustable Power-DP )

Séo Fornmilagdes prontas para uso. Composta pela mistura do ingrediente ativo e pds finos, pronto
para uso através de polvilhamento. Apresenta baixa concentracio de ingredientes ativos, entre 0,5 ¢
10%. Sao as formulapdes mais indicadas atualmente para o controle de insetos e artrépodes em
instalagGes elétricas. As propriedades dos veiculos determinam a qualidade do pd, sendo que esses
veiculos geralmente sfio pis orgimicos de cereais, enxofre, talco, gipso, bentonita, caulim, etc. O
tamanho das particulas é de fundamental importincia, quanto menor for a particula de ingrediente
ativo, maior serd a superficie coberta, em igualdade de pesos, sobre a superficie.

8.2.2. Pémolhdvel (PM e Wettable Power WP}

S#o semelthantes aos pds secos, porém liberando o ingrediente ativo somente em presenga de
‘'umidade, contendo agentes umectantes ¢ dispersantes, proporcionando sua diluicio em dgua e
constituindo urna suspensio. O ingrediente ativo é incorporado a particulas de um pé fino, que pode
ser silica, argila, diatoméceas, etc., muito parecido com o pd seco, sio mais concentrados( 5% a 95%
de ingredientes ativos).

:/I/\ e
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fundo do pulverizador. Nesta formulacdo, o produto ativo ¢ protegido em grande parte da agio de
fatores externos quimicos e fisicos The conferindo acio residual mais longa.

8.2.2.1 Saquinhos Hidrossoltiveis
Os proditos pé molhéveis podem ser embalados em saguinhos bidrossoliveis, que se dissolvem em
contato com a agua. Este tipo de ecmbalagem evita o contato e a possivel inalac3o do produto.

8.2.3 Pé Solivel (PS)

E um tipo de formulaglio que usa ingredientes ativos que siio soltveis em agua, sob forma moida ou
em pequenos cristais. Poucos inseticidas podem receber esse tipe de formnlac3o, € considera a forma
ideal para aplicaciio por se tratar de vma mistura perfeita. Podemos citar como exemplo os inseticidas
sistémicos, que precisam ser soliéiveis para penctrarem mas plantas, algms nfo sistémicos, mas
sohiveis como ¢ Cartap, Metomil e Triclorfon.

" 8.2 4. Granulados ( G ou Granule GR)
Neste forma, por serem mais pesados sdo recomendados para uso no solo, a lango ou em sulco de
plantio, direcionando o inseticida evitando a deriva. Neste caso a deriva € mais grave, pois essa
formulaclio é propria para inseticidas mais perigosos.
Para pragas urbanas, essa formulacsio é empregada na forma de iscas. Virios sio os veiculos solidos
representados por residnos vegetais, como bagaco de laranja para formigas cortadeiras e farelos para
gritos ou paquinhas.
Sao utilizados no controle de larvas de mosquitos ou outras pragas aquiticas, aplicados diretamente
na agua, ¢ no controle de insetos rasteiros ao redor dos edificios.

8.3.2.5. Concentrados emulsiondveis, emulsdo concemtrada ou emulsdes e dispersd@o aquosa.
Os concentrados emulsiondveis (CE) os ingredientes ativos da solucdio € dissolvido em um ou mais
solventes organicos, a calda pode ser pulverizada, nebulizada, infittrada ou pincelada. Ao se misturar \ﬁ
em igua, formam a emulsSo de aspecto leitoso. Algumas vantagens das formmlages liquidas podem
ser destacadas como alta concentracio de ingrediente ativo, sendo conveniente para ammazenamento €
transportes; s3o de ficil mistora, nio sedimentam, ndo causam entupimento nos bicos de pulverizagio

L ¢ nfio s#0 corrosivos para o equipamento de aplicacio.

Ji as desvamtagens estlio relacionadas ao fato de algumas formulagbes poderem ser fitotdxicas,
devido 2 alta concentracio de ingrediente ativo e solventes presentes. Os aplicadores devem proteger-
se contra a absorgdo cutiinea do produto, bemn como dos vapores desprendidos. Os componentes do
equipamento podem ser danificados por aciio de alguns solventes, exceto se forem neoprene. Ac¢io
volitil dos solventes ¢ ingredientes ativo pode provocar exarcebaciio do odor. A emulsiio concentrada
recebe a sigia de EC e difere da primeira por §4 ser uma emulséio concentrada, sendo que a primeira é
um concentrado que serd enmlsificado. A emulsio recebe a siglaE. -

Os solventes sio derivados do petrdieo. Em geral as formulag3es liquidas sio mais eficientes que as
sblidas porque suas gotas aderem melhor as superficies, sendo menos lavadas. No caso das
disperses aquosas, o ingrediente ativo esta disperso na dgua, também na forma concentrada e sua
sigla € Dqr. Estas formulaces sfio mais concentradas e sempre usadas em diluigiio nadgua. %/

(7 s
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8.2.6. Microemndsdo aquosa (EW)
E uma emulsio aquosa, como a EW, porém com um tamanho de gota muito menor, criands
formulactes mais transhicidas.

8.2.7. Solugies microencapsuladas (CS, MICROCAP, ME)
Omgmdmemmmhbmumpmm&mnpoﬁmﬂoqmsedegmda
vagarosamente apds aplicaciio, libarando o principio ativo.Apresenta grande poder residual e
diminnicio da exposicio a0 meio ambiente, devido i liberacio lenta do ingrediente ativo, protegido
pelo polimero. Possui também baixa toxidade para mamiferos, baixissimo odor e excelente acio em
superficics lisas, até mesmo em azlejos ¢ ago inoxidavel.

Sua acdo processa-se por contato e ingestio. Quando o inseto encontra-se com as capsulas estas
ficam aderida ao corpo do inscto, sendo liberada direta ¢ constantemente no inseto. Também alguns
insetos como baratas e moscas possaem o habito de se lamber, desta forma as cipsulas sio ingeridas
€ Se rompem no estémago.

8.2.8. Solucdes agquosas (SA)

 [ngrediente ativo em baixa concentragio, diluido em dgua, pronto para o uso. N¥o necessitam de
&lﬁ@,m&@mmﬁodemﬁmhﬁo.@nmdsvﬂagmmm&ﬂamﬁm_mgade
transporte e maior ocupaciio de espago de annazenagem, podem ter aciio danosa no equipamento,
comtém baixa concentracio de ingrediente ativo.

8.2.9. Solucdes concentradas (sc)

Também denominados de "flowable”, sfio particulas sélidas extremamente finas formando liquido
espesso para diluiglio em dgua e obtengio de suspensdo, s#o atilizados em pulverizacio, nebulizagiio

¢ pincelamento. Para dreas wrbanas sio muito empregadas aplicagbes em UBV (ultra baixo volume) ¢

isso se consegue dihiindo-se inseticidas em éleo mineral ou vegetal e através de aparelhos especiais
denominados atomizadores. Poucos siio os inseticidas que podem receber esse tipo de tratamento,
porque sdio aplicados em alta concentraciio ¢ por isso precisam ser pouco toxicos. O volume a ser
aplicado em 4reas urbanas gira ao redor de Slitros/hi. _¥(

8.2.10. Aerossois

Solugdes de baixa concentracio, aplicados através de embalagens pressurizadas, pulverizadores ¢

nebulizadores. Permitem umn aicance em frestas e rachaduras, mas por outro lado apresentam um
- maior risco de inalacio ¢ exposicio 4 névoa

8.2.11. Suspenséo liquida

As particuias ficam suspensas no meio liguido que podem ser a gua ou uma emulsiio de 6leo ¢ dgua
sendo representada pela sigla F, se o veiculo dispersante € a igua ela é chamada de flowable. Se o
veiculo dispersante da formulacio € o 6leo, ela passa a ser denominada wina suspens#o oleosa.

8.2.12. Pastilhas inseticidas
Siofmmﬂaﬁamunqmommdaanfmmdepﬂmnmssdv&xmégm,famdo
uma suspensio. Estas pastillms dissolvem-se rapidamente, sfo persistentes na superficie na superficie
porosa e ndo possuem solventes.

8.2.13. Iscas inseticidas

Sdo bascadas na combinacio de um inseticida com um alimento ou uma substancia atrativa. A

quantidade de ingrediente ativo nestas iscas geralmente sio muito pequenas, sendo normalmente

menor que 5%. As iscas podem ser oferecidas na forma de péletes, granulado, pasta, liquido e gel. il
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8.2.14. Gasosos
Alguns inseticidas possuem acSo fumigante ¢ s30 aproveitados para atingir as pragas. Nesse caso, o
ambiente deve ser restrito para evitar que os gases se dissipem. Um inseticida muito empregado nessa
érea é 0o DDVP.

8.2.15. Pasta
O ingrediente ativo do inseticida pode ser misturado com gel ou outros prodirtos inertes e geralmente
& embalado em bisnaga. £ conmm encontrar-se no mercado, formicidas ¢ baraticidas na forma de gel.

9. VISTORIA SUBSEQUENTE:

A fim de mamter a qualidade do servigo, faremos visitas técnica nos locais tratados, sempre que
necessirio, em fung3o das peculiaridades de cada caso.

10. METODOS, TIPOS DE APLICACAO, PARA O CONTROLE DE PRAGAS

Pulverizacio

Consiste aplicar caldas inseticidas através de equipamentos de press#o com bombeamento constante
ou pressurizado, que promovem o fracionamento do liquido em gotas que variam de tamanho em
micrometros, de dezenas até centenas, na dependéncia da unidade geradora. Este processo é
basicamente wtilizado no combate a insetos rasteiros para aplicaciio em frestas ¢ cavidades. E um

Na cometa utilizacio de pulverizadores, alguns pomtos deverfio ser observados: pressdo,
caminhamento, tipo de bico e distincia entre o bico e 4 superficie tratada. $

A pressio influencia diretamente no tamanho da gota, por sua vez, no periodo residual da molécula,
por manter maior ou menor volume de principio ativo, quando mantida constante a velocidade de
aplicaciio.

Cuidados com o ndo escomimento da calda, ocasionado pelo excesso de produto aplicado ¢ a
manutenco de passos na ordem de 40 m por mimrto sfo fatores basicos para uma boa aplicagdo,
porque velocidades altas cansariam subdosagens ¢ baixa eficiéncia, e velocidades baixas representam
altas dosagens e consequentemente aumento residual.

A distincia comreta entre o bico e a superficic a ser aplicada pode variar entre 60 cm ¢ Im, sendo
determinada pelo tipo de bico utilizado. Os bicos leques s3o mais comems ¢ sdo recomendados para
pulverizagiio de superficie.

A pulverizacio nfio deve ser utilizada em equipamentos elétricos e fiagdes com risco de danos e oy,

Pincelamento
Esse processo permite a aplicaciio localizada de calda inseticida, proporcionando o contato imediato
do agente com a superficie, sem gerar fracionamento da calda ¢ assim reduzindo a0 minimo a
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pincéis, trinchas, brochas.

Iscagem

Aplicacdo de gel ou iscas atrativas, colantes em pontos isolados ou estratégicos, de passagem ou
esconderijo de pragas em geral. A iscagem pode ser feita contra insetos e roedores. A iscagem serve
paxa identificar ¢ controlar a praga infestante.

Aplicaciio de gel

E a aplicacio de gel em pequenas gotas. Esse tipo de aplicaciio ¢ muito utilizado em éreas de UTI
(hospitais), areas alimenticias em que as pessoas niio possam desocupar, supermercados etc. Existem
vantagens da utilizacio do gel nas dreas descritas, em relacio ao0s produtos liquidos. As principais
vantagens sio: ndo ¢ necessirio desocupar o local pera controlar as pragas, n#o existe risco de
coniato entre as pessoas ¢ o produto utilizado. O produto age logo apéds o imicio da aplicacio, em até
sete dias toda 2 coldnia de baratas foi atingida com o produto. Os produtos em forma de gel séo
~— recomendados para controle de Blatellagermanica.

Colocaciio de isca adesiva

Fundamenta-se na colocagio de iscas adesivas em pontos estratégicos para confrole de pragas. As
iscas adesivas servem para prender un determinado tipo de praga. Geralmente, sdo utilizadas para
insctos voadores, baratas ¢ ratos. Além do controle das pragas, servem para monitorar a espécie
infestante ¢ o nivel de infestac@o. Geralmente, sdio colocadas em possiveis pontos estratégicos ou
proximos aos focos, embaixo de geladeiras, atrés de armiérios etc,

Polvilhaamento

Consiste na aplicagio de pis secos através de polvithadeiras, ou da propria embalagem do inseticida
para controlar a praga, devendo ser realizada ao abrigo de comrentes de vento. A polvilhacdo nada
mais ¢ do que cobrir salpicar de pé com polvithadeira. O pé aplicado percorre quase toda a drea
interna do local tratado, efiminando as pragas existentes e deixando bastante produto fixado nas %
superficies intermas, fato que possibilita wm bom ¢ longo efeito residual. Essa aplicac#io ¢ muito
utilizada para tratamento coatra baratas em motores elétricos, rede de esgoto, embaixo de pias em
refeitérios industriais ¢ residéncias ¢ contra cupins em redes elétricas, de telefonia ¢ caixdes perdidos,

e entre outras aplicacBes.

Atomizacho ou nebulizacio

Consiste, como método de controle de pragas, na aplicaciio de calda inseticida ou desinfestantes e, ou
anti-sépticos, através de aparelbo atomizador que promove o fracionamento das gotas em finas
particulas, que permanecem por periodo varifvel em suspensiio no ambiente. A atomizagiio apresenta
algumas vantagens distintas e relag@io aos demais métodos de aplicaciio de produtos liquidos para
controle de pragas, como: pelo fracionamento da gota ¢ a pressio que 0 equipamento proporciona,
pode-se alcancar locais de dificil acesso; alguns equipamentos possuem pressiio suficientes para
aplicar o produto a uma distincia de at¢ 25 metros. Essa performance possibilita o tratamento e
aplicac3o em drvores, paredes de fiibricas, rede de esgoto etc. Em funciio do fracionamento das gotas,
existe uma economia do produto ¢ pode-se fazer a aplicacio em grandes dreas, sem utilizar grandes
quentidades de produto.

Barreira quimica
Baseia-se na aplicacio no solo de calda cupinicida para evitar ou controlar que cupins de outra irea
MOMMMmmﬁMWW trado, furadeira, figy
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pode ser feito por profissional treinado e legalizado. Evedadaapraucadonmucaeonsodc
funciondnios pelo empregador para realizar o auto-servico de controle de pragas (dedetizag#io). Os
produtos sdo de uso profissional e com registro no Ministério da Safide para essa fmalidade

11.NORMAS

11.1. DO FUNCIONAMENTO

a) A desinsetizac¥o ¢ a2 desratizagio constitnem-se de um processo de cariter preventivo devendo ser
agendado por todos os setores, que deverd contemplar todas as dreas dentro de seu plancjamento
semestral.

b) O servigo de desinsetizag3o ¢ desratizacio fincionars em qualquer dia e horério da semana.

Obs: Todos os procedimentos deverdo ser realizados mediante agendamento prévio.

11.2. DO ARMAZENAMENTO, CONTROLE E AQUISICAO

a) Os produtos utilizados na desinsetizacio/ desratizacio deverSio estar armazenados no depdsito de
veneno, de acessorestrito ao fimciondrio responsivel pelo setor.

b) O funciondrio responsdvel pelo setor € o {mico responsével pelo controle (quantidade, prazo de
validade, diluicio, etc.) doz produtos sob sua guarda ¢ deverd obedecer ds normas técnicas oferecidas
pelo fabricante por meio do rotulo, da bula, do folheto ou de outras que se encontram juntamente com
a embalagem do produto.

¢} Os produtos para desinsetizacfio deverdo ser adquiridos de acordo a0 espago disponivel para
armazeni-fos.

11.3. DOS CUIDADOS APOS A DESINSETIZACAO

a)Pulverizacdo: O local desinsctizado deverd permanccer fechado por 2h apds a execugdo do
procedimento, para que o veneno faca efeito, ndo sendo recomendada a permanéncia de pessoas ou
b)Polvi}lm,io:deapunsanloeaiadediﬂeilmo(wgob,galahs}qeqmnﬁomleraomde
liquido;

¢)Iscagem: O local nfio precisa parar ou pandar as suas atividades. Toda a colocag@o do produto serd
d)N3o lavar o local que foi desinsetizado por, no minimo, 07 dias. Apenas varredura timida para a
limpeza, sc necessério.

Ccsuf Al og 569
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114. EM CASO DE INTOXICACAO

a) Caso alguma pessoa apresente algum sinal de intoxicaglio, encaminha-la de imediato ao servigo
Obs: Se houver alguma dificoldade ou complicacio no atendimento, comunicar - se com o Centre de
Informacies antivenens da Bahia — CIAVE pelo numero 05800 234 4343

b) Sempre que possivel, levar a embalagem ou o rétulo do produto.

11.5. USO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL -EPI’s

2) nenhum EP1 ou vestimenta contaminada seja levado para fora do ambiente de trabalho;
b) nenbum EP] ou vestimenta de protegiio seja reutilizado antes da devida descontaminag3o;
c)o profissional responsivel pela DESINSETIZACAO deveri fazer uso dos seguintes EPI’s:
mascara com respirador ¢, luvas necessérios 4 sua protegio.

11.6. DA REUTILIZACAO DA EMBALAGEM

E proibida a reutilizacio de embalagem dos produtos para dedetizaco, devendo o técnico
responsével, apds a aplicacio doproduto, inutilizar a embalagem de acordo com a orientagdo técnica
do fabricante ou de érgiio competente.

11.7. INDICACOES PARA USOMEDICO
Controle: Baratas ¢ Formigas S&

Forma de aplicacio: Pulverizacio

Nome comercial: DDVP ROGAMA 1000 CE

Nome comum: Diclorvés

Principio ativo: Diclorvos

Classe quimica: Organofosforado

Classe do produtto: Inseticida

indicagdes para o uso médico: DDVP ROGAMA 1000 CE ¢ um produto organofosforado.

Antidoto: Sulfato de Atropina e Tratamento Sintomdtico. M

gwe
b\ﬂes bﬁ'g
Nome comum: CIPERMETRINA ces“a%o‘;e@w A/

Nome comercial: CYPEREX 250 CE (
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Principio ativo: Ci .

Classe quimica: Piretrdide.
Classe do produtto: Inseticida
Indicagdes para o vso médico: Cyperex 250 CE é um produto piretrdide. Tratamento sintomitico e

12. PROCEDIMENTO PARA RECEBIMENTO DOS PRODUTOS

o Encaminhar o entregador a entrada lateral, que é destinada ao recebimento e saida dosprodutos

ot
s Receber e conferir os produtos com a nota fiscal
« Observar a integridade das embalagens, observando se estdio com furos, sem lacres ou com
vazamento
o Se algum produto estiver violado, encaminhar a0 responsivel para fazer o procedimentode
devolucdo do mesmo
13. PROCEDIMENTO PARA ARMAZENAMENTO DOS PRODUTOS \w
s Apés recebimento dos produtos, armazena-los imediatamente em seu local apropriado.
- _
» Nio empithar vidros ou litros de produtos
s Observar se est3o bem tampados e se nio hé vazamentos.
« Apoés utilizar produtos, guarda-los de volta no seu local apropriado
« Rotular ¢ identificar bem os produtos que nio estiverem em sua embalagem original.
e
<0¢ b°1 A Q\‘t”’
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14. PROCEDIMENTO PARA MANIPULACAO DE PRODUTOS

Quando for necessdrio fazer misturas de produtos, ou retira-los de sua embalagem original:

s Realizar esse procedimento no local apropriado para este fim

e Colocar o EPI

¢ Realizar a manipulacio necesséria

s Fechar os recipientes utilizados e vidros originais

+ Devolver os vidros originais e os manipulados (caso n3o forem utilizados) para o local de
anmazenamento

15. PROCEDIMENTO PARA TRANSPORTE DOS PRODUTOS

Retirar do local de armazenamento somente os produtos que serdio utilizados

Leva-los para o carro que seré fechado logo em seguida

]

Voltar com o resto de produto ou com as embalagens vazias para o estabelecimento *
w ¢ Jamais jogar em lixo comum qualquer material ou embalagem
16. PROCEDIMENTO PARA ACONDICIONAMENTO DAS EMBALAGENS VAZIAS

» Descartar as embalagens vazias com suas tampas no local de anmazenamento apropriado, até que
sejam coletados pelo 6rgio responsével.

¢ Nio deixar o local aberto

17. PROCEDIMENTO PARA REMOCAO DO EPI

s Remova o avental primeiro - &/ %/

RAZAO SOCIAL: INSECT CLEAN HEGEENEZACAO E LIMPEZA ETREL! )
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¢ Calce um novo par de luvas

o Remova os dculos e a mascara

+ Removaas luvas

¢ Lave as maos

18. PROCEDIMENTO PARA LAVAGEM DAS MAOS
1) Retirar relégios, joias e anéis das mios.

2) Abrir a torneira com a mio dominante sem eacostar-se  pia para ndo contaminar a roupa, quando
na auséncia de dispensador de pedal

3) Molhar as m3os

4) Colocar em torno de 3 a 5ml de sabéo liquido nas mios *

5) Ensaboar as m#os (proporcionar espuma), através de fricg3o por aproximadamente 30 segundos
em todas as faces {palma e dorso das mos), espacos interdigitais, articulagdes, unhas e extremidades
dos dedos

6) Com as maos em nivel baixo, enxagui-las em dgua corrente, sem encosti-las na pia, retirando
totalmente a espuma e os residuos de sabdo '

7) Enxugar as mos com papel tolha descartivel; em caso de torneira sem dispensador de pedal,
fechar a torneira com o mesmo papel toatha

N0
8) Desprezar o pape! toalha na lixeira. ceso'qp‘s‘geﬁ‘%
AP
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Apds terminado o trabatho de aplicacio, guardado 03 matérias usados na aplicac@io e removido o EPI:
Remover a roupa de trabalho

« Coloca-la em local apropriado para ser lavada

« Nio deixa-1a em contato com outras roupas

20. PROCEDIMENTO PARA O BANHO

Apés a retirada da roupa de trabalho tomar banho dos pés a cabeca

1) Lavar primeiro o rosto e cabega com os othos fechados durante uns 10 minutos para nio haver
perigo de respingos que eventualmente tenha atingido rosto e cabega, venham a entrar no olthos

2) Lavar o resto do corpo com sabdo neutro

3) Se enxugar com toalha comum que deve ser lavada logo apds.

Cesar Alves Silva
CRQ u7.100.469
_ 7* Regido

RAZAQ SOCIAL: INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI .
CNPI: 39 609 166/9001-00 60
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1.1 ldentificaciio da Empresa
RAZAO SOCIAL: INSECT CLEAN HIGIENIZACAD E LIMPEZA EIREL!
NOME FANTASIA: | insoct Clean
CNPJ: 39.689.166/0001-00
CNAE: 81.22-2-00
GRAUDERISCO: |3
ENDEREGO: gwm«msm-am;mmm-saﬁom-
CEP: 48.485-000
 RAMO DE )
ATIVIDADE: Imunizac3o e controle de pragas urbanas
N°* TOTAL DE . 04 (Quatro)
 RESPONSAVEL
PELA EMPRESA: | 090 Anjos Vieira
1.2 Médico Elaborador do PCMSO
NOME: Dr. Marcelo Rodrigues Almeida
FUNCAO: Médioco do Trabalho
CPF: 960.231.475-34
CREMEB: 18256
RQE: 20529

PR MARCELO RODRIGUES ALMEIDA Taiealo: JULBO/ 2023
Mbdioo do Trabatho PCMBO
CREMES: 18250 20839 Revieho: JULHO/2023
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REFERENCIAS TECNICAS E LEGAIS

Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - Altera o Capftulo V do Titulo il da
Consolidaco das Leis do Trabalho, relativo 4 Seguranca e Medicina do Trabatho.
Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978 — Aprova as Normas Regulamentadoras —
NR - do Capituio V do Tiulo If, da Consolidaciio das Leis do Trabalho, relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho, e suas subsequentes modificacdes (tendo como
base: portasia n® 24, de 29 de dezembro de 1994, do Ministério do Trabalho e
Emprego — Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional e Portaria n° 8, da
SSSTMTE, de 08 de maio de 1996, republicada em 13 de maio do mesmo ano,
estabolece a obrigatoriedade por parte das empresas, da elaboragio e
implementacio de um Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
(PCMSO)~NR 7).

Convencio N° 161 da OIT - Servigos de Sadide no Trabatho. Ratificada pelo Govermno
Brasileiro em 18/05/1990.

Resoluc3o N° 171 da OIT - Programa de Vigilincia do Ambiente de Trabalho e &
Satde dos Trabalhadores.

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) da Unidade.

Lei N° 7.853 de 24/10/1989 - Politica Nacional para Integracio da Pessoa Portadora
de Deficidncia.

Norma Regulamentadora NR-33 — Seguranca e Salde nos trabalthos em espacos
confinados.

Norma Regulamentadora NR-35 - Seguranga e Saide no Trabatho em Altura.

3. OBJETIVO

O Programa de Controle Médico de Saiide Ocupacional (PCMSO) tem como cbjetivo
proteger e preservar a saide dos empregados da insect Clean em relaco aos riscoe
ocupacionais, conforme avaliacio do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR
da organizacfio. )

DR. MARCELO RODRIGUES ALMTIDA ] Eminabe: JOLEO/2022
Mbdioo do Trabalhe PCMSO
CREMES: 152856 20829 Roviake JULBO/3023 -

AN

SN

Q
‘
=
o




i
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4, DIRETRIZES

A Insect Clean, deve estabelacer diretriz, visando 4 prevencio rastrsamento o
diagndstico precoce dos agravos A sadide do trabalhador;

Detectar possiveis exposicies excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

Definir a aptidio de cada empregado para exercer suas fungdes ou tarefas
determinadas;

Subsidiar a implantacio e 0 monitoramento da eficacla das medidas de prevencdo
adotadas na organizacio,

Subsidiar andlises epidemioldgicas e estatisticas sobre os agravos a saide e sua
relaciio com 0s riscos ocupacionais;

Subsidiar decisdes sobre o afastamento de empregados de situagbes de trabalho que
possam comprometer sua salde;

Subsidiar a emissio de notificacies de agravos relacionados ao trabalho, de acordo
com a regulamentacéo pertinente;

Subsidiar 0 encaminhamento de empregados & Previdéncia Social;

Acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de salde possa ser
especiaimente afetado pelos riscos ocupacionais;

Subsidiar a Previdéncia Social nas agGes de reabilitagio profissional;

Subsidiar agdes de readaptagio profissional;

Controlar da imunizacdo ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionals,
sempre que houver recomendacado do Ministério da Satde.

O PCMSO deve ser planejado e implantado com base nos riscos a saide dos
trabalhadores, especialmente os identificados nas avallagbes previstas no Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) e demais Nomas Regulamentadoras;

O PCMSO considera as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade de

empregados, privilegiando o instrumental clinico~epidemiolégico na abordagem da
relag30 entre sua saGde e o trabalho.

6
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» A Empresa deverd custear, sem dnus para 0 empregado, todos 08 procedimentos
relacionados ao PCMSO.

5. RESPONSABILIDADES
5.1 Compete a0 Empregador

« Garantir a elaborac#io e efetiva implementacdo e continuidade do PCMSO, bem como
zelar pela sua eficicia; custeando os procedimentos previstos e comprovando as
despesas quando solicitadas, pela inspecio do Ministério do Trabalho.

¢ Informar aos frabalhadores os resultados dos exames médicos e de exames
complementares de diagndsticos, aos quais, foram submetidos.

« |ndicar, dentre os médicos do trabalho dos Servicos Especializados em Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabaho (SESMT) da Unidade, um elaborador
responsével pela execuclio do PCMSO.

+ Manter no estabelecimento (local da atividade), 0 material necessério a prestaciio de
primeiros socomos médicos, de acordo com o risco da atividade.

5.2 Compete ao Médico Elaborador do PCMSO

« Elaborar e atualizar, anualiments, 0 PCMSO obedecendo a um planejamento em que 3\‘8
estejam previstas as acles de Salude a serem exacutadas durante o ano, devendo estas
ser objeto de Relatbrio Anual.

o Reaglizar 03 exames médicos previstos no PCMSO ou indicar, formaimente,
profissional(s) médico (s) do trabalho para sua execucsio; emitindo parecer final do ASO
(Atestado de Satde Ocupacional).

o Estabelecer critérios seguidos na interpretaciio dos resultados dos exames e as
condutas que deverio ser tomadas em caso da constatagiio de alteragBes; registrando
nos Prontudrios Individuais as informagbes sobre a salide @ arquivando-os devidamente
sob sua guarda.

Desenvolver Campanhas Intemas de Imunizagdes.

~ Emissho: JULBO/ 2032
Revieko: JOLEO/ 2023
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s Listar os Médicos examinadores, a fim de garantir que 05 mesmos estejam
famillarizados com 0s principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como o
ambiente e as condigies de trabatho. Venho através desta, informar que os Médicos e
empresas examinadoras lstados abaixo estho autorizados e devidamente qualificados

para esta atividade.
MEDICO CRM
Dra. Maraisa Luis Femreira 28983-BA
Dr. Jailton Ferreira Lima Fiho 23900-BA
CLINICA MEDICA
Centro Médico dos Remédios
5.3 Compete ao Trabalhador

o Alender a todas as etapas obrigatdrias dos exames ocupacionais.

o Cumprir as disposicies legais e regulamentares sobre trabatho em altura, inclusive os
procedimentos expedidos pelo empregador;

* [nterromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre que constatarem m
evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranca e salde ou a de outras

pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierdrquico, que diligenciaréd
as medidas cabiveis.

e Zelar pela sua seguranca e salde e a de outras pessoas que possam ser afetadas por
suas agbes ou omissdes no trabaiho.

6. DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

e O PCMSO deve conter agdes de Promocio da Satde Ocupacional.

s Desenwolver agles de educacdo para os empregados sobre agravos a salde

8
DR. MARCELO RODSIGUTS ALMEIDA Emicske: JOLBO/ 3033
Médico do Trabelko rCMBO Yo d
CREMED: 18286 089 |
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+ O PCMSO deve conter agles de prevencio e deteccio precoce de agravas A saide
relacionados ac trabalho;

+ Imunizacéo contra doencas infecto-contagiosas relacionadas aos riscos ocupacionais.

6.1 Exames Médicos Ocupacionais

Admissional;

Periddico;

Mudanca de Risco Ocupacional;

Retomo ao Trabatho (apés 30 dias de afastamento por doencas);

Demissional (antes da homologacSo).
Nota: No exame demissional, 0 exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias
contados do témino do confrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico
ocupacional mais recente tenha sido realizado hd menos de 135 (centro e trinta e cinco)
dias, para as organizagSes graus de risco 1 e 2, e hd menos de 90 (noventa) dias, para as

organizacies graus de risco 3 e 4.

6.1.1 - Exames complementares

Deverdo ser realizados conforme quadro do item 9.1, e obrigatoriamente acompanhados
da emissdo do Atestado de SaiGde Ocupacional (ASO), em 02 (duas) vias e do
langamento dos achados dlinicos em prontuérios médicos individuais.

Nota: Para exames demissionais deverfio ser realizados todos 05 exames
complementares para afastar a exposico aocs riscos identificados no PGR.

« O PCMSO devera conter confrole da exposicio ocupacional aocs agertes fisicos
conforme Anexo lldaNR 7.

o O controle da exposicio ocupacional aos agentes quimicos serda desetwolvido,
considerando-se 0s parametros estabelecidos no Anexo [, daNR 7.

+ O controle da exposicio ocupacional a outros riscos serd desenvolvido, considerando-se
os parametros estabelecidos no Quadro Il, daNR 7. i

« A base para anilise e desenvolvimento dos exames de monitorizagho bioligica deverd
estar no PGR, na planiha denominada GHEs (Grupos Homogéneos de Exposicdo). A
metndologia das plandhas engloba o reconhecimento e a antecipagho dos riscos
ambientais e de saide. O PGR prevé a realizacio de andlises ambientais conforme a
dassiﬁcaﬁodosrisoospamsubsidiosaoPCMSO.PPEOB,PPR.PCAedemd:

DR. MARCELO RODSIGUES ALMEIDA Rminele: JULBO/2022
Médioo do Trabalho PCSDO
CREMESR: 18286 20829
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programas preventivos a fim de eliminar ou minimizar 08 riscos a saide e a seguranca.
Os exames compiementares relacionados com os Grupos de Exposicio - (Fungio /
Local de Trabatho) devem considerar a Planiha de exames complementares corforme
item 9.1.

Considerar as questes incidentss sobre o individuo e a colatividade dos trabalhadores,
privilegiando o instrumental clinico-epidemiolégico na abordagem da relacdo entre sua
saide e o trabalho.

6.2 Nivel de Ag3o:

Medidas de caréter preventivo e comretivo serio adotadas, balizadas pelo nivel de aglio,
visando cumprir integraimente a NR-7 @ NR-1 (PGR), principaimente no que tange aos
agentes quimicos e ao ruido.

Nota: Para o8 agentes quimicos e o agente fisico nuido, serd considerado “Risco” a
exposicio acima do Nivel de Aclio (metade do Limite de Tolerincia ou metade da Dose).
O PCMSO obedecerd a um planejamento para as agbes de satde a serem executadas
durante o periodo de vigéncia, devendo estas ser objeto de relatdrio anual.

O ndo cumprimento desse Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional podera
implicar em agravo a saGde dos integrantes, além do nio atendimento da Legisiacao
vigente, como também, do n#o atendimento a Poltica de Saide e Seguranga da

empresa.
7. PROCEDIMENTO
7.1 Exames Médicos Ocupacionais

Para cada Exame Médico Ocupacional realizado, previsto no item 9.1, o médico emitira
o Atestado de Sadide Ocupadional (ASO), em 2 (duas) vias.

A primeira via do ASO ficara amuivada no local de trabatho do-empregado, inclusive
frente de trabatho ou canteiro de obras, 4 disposicio da fiscalizacio do trabalho.

A segunda via do ASQO deve ser comprovadamente disponidilizado a0 empregado,
devendo ser formecido em meio fisico quando solicitado

10
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¢ Quando o local de trabatho do empregado for fisicamente diferente do local onde é

mantida a sua documentacao funcional ou a critério do Médico elaborador do PCMSO
poderé ser emitida uma 3°* via do ASO.

7.1.2 - O ASO deveré conter, no minimo

o Razio social e CNPJ ou CAEPF da organizagdo;

 Nome completo do empregado, o nimero de seu CPF e sua funcho;

e A descricdo dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que
necessitem de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua inexisténcia;

+ Indicacho e data de realizacio dos exames ocupacionais clinicos e complementares a
que foi submetido 0 empregado;

¢ Definicho de apto ou inapto para a fungdo do empregado;

+ O nome e nimero de registro profissional do médico responsével pelo PCMSO, se
hauver,

o Data, nimero de registro profissional e assinatura do médico que realizou o exame
clinico.

Nota: A aptiddo para trabatho em alividades especificas, quando assim definido em
Nomas Regutamentadoras e seus Anexos, deve ser consignada no ASO.

pd
®
fae®
®
lg®
e
ig®
ig®
-
-t

7.1.3 - Atendimento a Norma Regulamentadora - NR - 33 e Norma Regulamentadora %ﬁ
-NR-35

« Atendendo as premogativas da NR 33 todo trabalhador com atividade em espago
confinado serd submetido a exames especificos, para desempenho da funcio conforme
os recomendados na planiha de exames no campo observacies;

* Atendendo as premogativas da NR 35 todo trabathador com atividade de trabalho em
altura serd submetido a exames especificos, conforme os recomendados na planilha de
exames no campo observagbes;

s A aptiddo para Trabalho em Altura e em Espaco Confinado deve estar consignada no

ASO - Atestado de Saide Ocupacional do Trabathador, exposto nos itens 33.3.4.1 da
NR33 e o item 35.4.1.2.1 da NR 35:

1

DR. MARCELO RODRIGUES ALMEIDA Exnissde: JOLEO/2022
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A definicio de apto ou inapto para a afividade especifica de trabalho em
confinados que 0 empregado vai exercer / exerce ou exerced. ((tem 33.3.4.1) da NR-33)

A definicio de apto ou inapto para a atividade especflica de trabalho em altura que o
empregado val exercer / exarce ou exerceu, devendo estar consignada no Atestado de
Satde Ocupacional do trabalhador ((item 35.4.1.2.1) da NR- 35)

Nota: Quando forem realizados exames complementares sem que tenha ocomrido exame
dinico, a organizaciio emitira recibo de entrega do resultado do exame, devendo o
recibo ser forecido ao empregado em meio fisico, quando solicitado.

7.1.4 - Para os Exames Complementares com resultados de 1BE, tipo EE ou SC+,

alterados:

Sendo verificada, através da avaliacio dinica do empregado e / ou dos exames
constantes do Quadro | NR-7, apenas expoasicho excessiva (EE ou SC+) ao risco,
mesmo sem quaiquer sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado
do local de trabalho, ou do risco, até que esteja nomalizado o indicador biolégico de
exposicio e as medidas de controle nos ambientes de trabatho tenham sido adotadas.

7.1.5 - Para Doengas Ocupacionais

Sendo constatado ocomréncia ou agravamento de Doencas Decomentes do Trabalho
(Doencas Profissionais, Doencas do Trabaho ou Doencas Retacionadas ao Trabalho), o
Médico Elaborador do PCMSO devera:

a) Providenciar a emissdo da Comunicaglo de Acidente do Trabalho (CAT), segundo
instrucio normativa do INSS;
b) Indicar quando necessério, o afastamento do trabalhador da exposic8o ao risco, ou do

s

trabaiho;
¢) Encaminhar a documentacdo a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal
@ avaliacdio da capacidade laborativa;
d) orientar 0 Gerente da Empresa quanto a necessidade de adogdo de medidas de
condrole no ambients de trabatho.
12
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7.1.6 - Para Registro e Arquivamento de Dados

o« Os dados oblidos nos exames médicos, incluindo avaliacho clinica, exames
complementares, conclusBes e medidas aplicadas, deverfo ser registrados em
prontuanio clinico individual, que ficard sob a responsabilidade do médico-elaborador do
PCMSO,

e Os dados oblidos nos exames médicos, incluindo avafiacBo dinica e exames
complementares, as conclusies e as medidas aplicadas deverfio ser registrados em
prontudrio dclinico individual, que ficara sob responsabilidade do médico coordenador do
PCMSO. Esses dados deverio ser mantidos por perfodo minimo de 20 (vinte) anos a
contar do desligamento do empragado. Se o empregado exerceu suas atividades
exposto ao Benzeno, ao Asbesto (Amianto), radiagdo ionizante ou a outro possivel
agente carcinogénico (lista 1-A da IARC), os registros deverSio ser mantidos por 30
(trinta) anos.

8. RELATORIO ANUAL

8.1 Relatério Analitico

O médico responsével pelo PCMSO deve elaborar relatério analitico do Programa,

anualmente, considerando a data do titimo relatério, contendo, no minimo:

« O ndmero de exames dinicos realizados;

¢ O nGmero e tipos de exames complementares realizados; 5{!\

o Estatistica de resultados anormais dos exames complementares, categorizados por
tipo do exame e por unidade operacional, setor ou fungéio;

+ incidéncia ¢ prevaldncia de doencgas relacionadas ao trabalho, categorizadas por
unidade operacional, setor ou fungao;

+ Informacdes sobre 0 nuimero, tipo de eventos e doencas infoomadas nas CAT,
emitidas pela organizagdo, referentes a seus empregados;

¢ Andlise comparativa em relag3o ao relatdrio anterior e discussfo sobre as variagdes

nos resultados
- - - 13
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8.2 Apresentacgio do Relatirio Analitico
¢ O relatorio analitico deve ser apresentado e discutido com oS responsaveis por
seguranca e saide no trabalho da organizagdo, incluindo a CIPA, quando existente,
para que as medidas de prevencfio necessérias sejam adotadas na organizacdo.
9. PLANILHA DE EXAMES COMPLEMENTARES
« Tem por objetivo avaliar a exposicio ocupacional de cada trabathador. ldentificando os
riscos ocupacionais decorrentes dos processos ou méindos de trabalho, identificagiio
das fungdes, trabathadores expostos, descrevendo 0s exames e a pertiodicidade dos
exames, considerando grupo homogéneo de riscos.
Nota 1: Devera ser apresentado comprovante de credenciamento junto ao CRM dos
Laboratérios encamregados da realizacio dos exames complementares.
9.1 Planithas de exames
GHE 01: Funcio: Awndliar Administrativo
Faixa Periédico
B E“"o" ADM MOF RT8 DE
anos Sem* | Anual | Blenal
Av. Clinica (ASO) X X X X X

GHE 02: Fungbes: Gerente Comercial e Operacional e Controlador de Pragas

Faixa

SLLSSISELERLREENE 00800000 0080098000000000000000

Etiria Periédica
E %0 ADM | MRO RTB
3
Sem Anual | Bienal

Av. Clinica (ASO) X X X } & X
Audiometria Tonal X X X X X
Hemograma Completo X X X X X
Colinesterase X X X

Raio X OIT X X X X

14
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ADM: Exame Admissional;

MRO: Mudanca de Risco Ocupacional;

RTB: Exame de Retomo ao Trabalho;

Sem*; Com 6 meses do exame admissional, depois anual;

Observacies:

a) Outros exames podem ser sugeridos a critério médico, apds o exame clinico.

b) Para trabalho em altura e espago confinado deverd ser realizado Eletroencefalograma
(EEG e Glicemia).

c) Para trabathos com levantamento de peso efou sentado por longos periodos, deverd
ser realizado Raio X da Coluna lombar.

d) Apds os 40 anos todos deverfio realizar Eletrocardiograma.

@) As fichas médicas e resultados de exames complementares deverdo ser arquivadas no
servico médico da empresa. Caso néio exista este servico, deverfio ficar com o médico
elaborador do PCMSO. Os resultados dos exames clinicos deverfio ser entregues aos
empregados examinados, apds transcritos nas fichas médicas, ou anexadas a elas, em
forma de copias. Tais documentos niio poderdo ficar na administracio ou em poder de
pessoas que ndo sejam médicos, paramédicos ou 0 pripric examinado.

Dt MARCELO RODSGGURS ALMEIDA Eoxieske: JOLIO] 2033
Médico do Tradalho PCMB0
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9.2 Riscos Ocupacionais:

T T R T A T T

FISICOS QUIMICOS  BIOLOGICOS -~~~ -  ACIDENTES

Ouftras siluacles Ouiras siluacles
causadoras de stress de risco que
fisico ou psiquico poderdo contribuir
para ocoméncias
de acidentes

9.3 Estabelecimento dos Grupos Homogéneo de Exposiciio (GHEs)

Determinar grupos de frabalhadores que experimentam exposicio semelhante a um mesmo
agerte de fisco (fisico, quimico, bioldgico) de forma que, o resultado fomecido pela
avaliaciio de um subgrupo de frabalhadores, seja representativo da exposiciio do restante
dos trabalhadores do mesmo grupo de origem.

Este item temn como objetivo principal determinar os Grupos Homogéneo de Exposicio
(GHE's), com relagdo as atividades desenvolvidas e 0 tempo de contato na érea de
riscos, fomecendo assim parametros confidveis para os resultados das avafiagdes e methor
acompanhamento dos riscos que 0s empregados estiio expostos;

Apés identificacio dos agentes de risco prioritdrios para avaliacho e controle, foram
definidos 08 grupos expostos prioritdrios de risco da empresa insect Clean.

16
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9.4 Determinacio do Grupo Homogéneo de Exposigiio

Os grupos sdo definidos através da similaridade da exposicao dos trabalhadores aos riscos,
e em fun¢io das suas atividades, conforme a tabela a seguir:

GHE Cargos / Fungbes Fm:::\:dos
o Awdliar Administrativo o1
02 Gerente Comercial e Operacional 01
Controlador de Pragas 02
A
17
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10. LEVANTAMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS POR FUNCAO

S8ETOR: Administrativo N. DE TRABALHADORES: 01 GHE: 01

FUNGOES: Auxiiiar Administrativo (01 trabalhador)

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

Auxiliar Administrativo: Receber, registrar, distribulr, verificar, Identificar, localizer e classificar documentos; Verlficar prazos estabelecidos; Atualizar
dados; Presncher formulérios efou cadastros & ficha de movimenta¢ho de pessoal; Organizar o setor, executar servigos administrativos como a elaboragho

da documentaco da empresa.
RISCOS AGENTE FONTE MEIOS DR MEDIDAS DE TIPO DB GRAVIDADE / W AGAO
AMBIENTAIS GERADORA | PROPAGACAO CONTROLE EXPOSICAO | SIGNIFICANCIA SAUDE ADOTADA
NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Néo foram identificadcs agentes no nivel de acho para essa funglo.
MEDIDAS DE PROTEGAO COLETIVAS
Trelnamentos
\ INDICADAS Reallzar sxames médicos periddicos
A EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL
> EPis INDICADOS NA
ot
% | DR, MARCELO RODRIGUES ALMBEIDA g Emisedo: JULHO/ 2033
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SETOR: Operacional

N. DE TRABALHADORES: 03

OHE: 02

FUNCOES: Gerents Comerclal 8 Operacional (01 trabalhador) @ Controlador de Pragas (02 trabalhadores)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Gerents Comercial & Operacional: Responsével pela parie comercial (envio de propostas, visilas técnices e venda de servigos), executa servicos
administrativos como a elaboraglio da documentacho da empresa. Executa servigos de aplicachio de produtos domissanitdrios (inseticidas em geral)
para conirole de pragas; Reasponsdvel sm axecutar servigos de higienizagiio em caixas d’dgua;
Controlador de Pragas: Exacutar servicos de aplicagho de produtos domissanitarios (inseticidas em geral) para controle de pragas; Responsdvel em
executar servigos de higlanizaclo em caixas d'dgua;

%5

RISCOS AGENTE FONTE MEIOS DE MEDIDAS DE TIPO DR GRAVIDADE / Wzs AGAO
AMBIENTAIS GERADORA PROPAGAGAD CONTROLE SIGNIFICANCIA SAODE ADOTADA
Atomizador e
Ruido . Perda Trainamento
continuo oy [Pulverizador costal; Ar Utiizaro EPI | ool Leve auditiva; quanto a0
Intermhtents | | Sonebulizador (protetor Stress uso de EPls
de alta poténcia auricular)
Treinamento
Efeitos
Usar o EPI quanto ao
Processo (méscara PFF- adversos 8 | . e EPIs
Poeira produtivo Ar 1 W Eventual Leve aaiide com Exa
limpeza dos locais  Jves @ danos mos
doulos) reversivels médicos
periddicos
DR. MARCELO RODRIGUES ALMBIDA Bmissho: JULHO; 2023
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POSSIVEIS
FONTE MEIOS DE MEDIDAS DE TWPODE GRAVIDADE / AGAO
AMBIENTAIS | AGENTR GERADORA | PROPAGAGAD | CONTROLE | EXPOBICAO | SIGNIFICANCIA { DaNSSA ADOTADA
Treinamanto
Produtos Atividade de User o EPI Ef“::‘;: a quanto ao
domissanit dedstizacho de Pele / Via (méscara com adve uso de EPIs
drios amblentes ¢ | Respratoria | fio,hvase | \MeTMente | Moderado | sadde com Exames
(inseticidas | controle de insetos éculos) reversivels médicos
om geral) ~_periddicos
MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVAS
Treinamentos
INDICADAS Realizar exames médicos periddicos
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL
Gerente Comercial ¢ Operacional: Bota de couro, Bota de PVC, Protetor auricular ipo piug, Luva de
Létex, Fardamenio, Conjunto de aplicagho agricola (com fratamento hidromepelente), Capacete de
seguran¢a, Boné édrabe, Resplrador PFF-1, Médscara semi-facial ou Full face com filtro, Oculos de
seguranca & Cinto de Seguranga tipo paraquedista com talabaste em Y (para trabalho em altura o espago
EPls INDICADOS confinado);
Controlador de Pragas: Bota de couro, Bota de PVC, Protetor auricular tipo plug, Luva de Létex,
Fardamento, Conjunto de aplicaclo agricola (com iratamenio hidrorrepsiente), Capacete de seguranga,
Boné érabe, Respirador PFF-1, Mascara semi-facial ou Full face com filtro, Oculos de seguranca e Cinto de
Seguranca fipo paraquedista com talabarte am Y (para trabalho em altura & espago confinado);

% "DR. MARCELO RODRIGUES ALMEIDA o Beaisele: JULHO/2022
Médico do Trabalho PCMB0
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11. PRIMEIROS SOCORROS / HOSPITAL E CONVENIO

11.1 Primeiros Socomros

12.1.1 - Atendimento no local da atividade

« Em caso de acidentes ou mal sibito ocomidos na &rea de trabatho da empresa, o
atendimento dos Primeiros Socomos serdo prestados psio PAME - Servigo Médico Local
(caso exista), ou pelo SAMU e se necessdrio encaminhado ao Hospital do SUS mais

préximo.

Nota: No local da atividade devera existir no minimo para atendimento, pessoal treinado para
prestacfio de “Primeiros Socomoes”® 48 vitimas de acidentes e material de primeiros socomos

descrito a seguir.

12.1.2 - Materiais de Primeiros Socomros
12.1.2.1 = Caixa de Primeiros Socorros

Gaze (7,5 cm x 7,5 cm)

Alcool

Eter

Esparadrapo (25 mm x 10 m)

Band-Aid (35 unidades)

Ataduras de crepom de 15 cm (04)

Talas fixas para imobilizacho de fraturas em tamanhos variados

12.1.2.2 ~ Protegiio Para o Socorrista

o Oculos em plastico transparente para protecao médica.
+ Luvas de bofracha ou pldstico para procedimentos médicos.

12.1.2.3 - Atendimento fora do local da atividade (Trajeto)

« Em caso de acidente de trajeto devers ser acionado o SAMU para efetuacio dos primeiros
socomos e transporte do acidentado para o hospital de referdncia mais préximo. Os
pacientes acidentados graves, devem ser fransferidos para dinicas ou hospitais

21
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conveniados, para atendimentos aos acidentes de trabalho munidos de (CAT), ou a
empresa assumird a responsabilidade dos custos em hospitais ndo conveniados.

Observagio: A “CAT preenchida e a Carteira Profissional s#io necessdrias ao
intarnamento em hospitais conveniados para acidentes do trabaiho.

o Os enderegos das clinicas / hospitais deverio ser entregues por escrito aos

acompanhantes.

11.2 Hospital ¢ Convenio

ENDEREGO

Hospital Municipal de Sétiro

Dias

CEP: 48485-000

R. Alto da Saudade, 01 - CENTRO, Sétiro Dias - BA,

Hospital Geral Clériston Andrade | Santana - BA,

CEP: 44089-340

Av. Eduardo Frées da Mota, s/n - 35° Bl, Feira de

Médico do Trabalho
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11.3 Fluxograma de Atendimento ao Acidentado

o’
114 Convenlo Médico Assistencial do Empregado
e SUS - Servigo Unico de Satde ‘
. _ L B 23
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12. PLANEJAMENTO DE AGOES DE SAUDE

12.1 Cronograma de Agles de Sadde
AGADO DE SAUDE OBJETIVO METODO
Exames Médicos Controle médico visando a | Exame dinico e exames complementares
Ocupacionais promocio da saide e prevencio | de acordo com a programacio deste
Peritdicos de doenca orimdas da sadide | PCMSO para rastreamento de doencas
ocupacional e nio ocupacional. Ocupacionais & nio Ocupacionais.
Confrole dos Riscos | Ovientar e educar os empregados | Palestra educativa e distribuicio de
Ocupacionais com possiblidade de exposicdo | eratura téonica  informando a0
ao rdsco para prevengio a | trabalhador sobre os riscos que aste estd
doengas. exposio.
Controle dos Riscos | Prevenir lombalgia, LER e DORT, | implantacio das medidas planejadas de
Ocupacionals melhorando a saide, conforto @ | acordo com o disposto na NR 17 e

adaptagio a0 trabatho as

Programa de Ergonomia

Prevencio da perda audiiva
induzida pelo ruido

Prevencio dos fatores de riscos
que faclitam efou desencadeia o
apareciments de doencas

cardiovasculares. vida como: sedentarismo, tabagiarno,
obesidade e hibitos alimentares.
Controle de doencas | Prevencio do conthgio Prevenciio altravis de aconselhamento,
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Realizar a vacinaciio antiletinica de todos os trabalhadores e dos parceiros das
prestadoras de Servicos.

Realizar treinamento de 1° Socomos para todos 08 integrantes da Insect Clean, habilitados
a instalar, operar, inspecionar ou reparar instalaches elétricas conforme determina o item
10.3.3.1 da NR10 da portaria n®. 3214 de 08/6/1978, do Ministério do trabalho, como
também do pessoal que ird compar a BRIGADA de EMERGENCIA (quando aplicéivet).

Realizar treinamento de 1° Socomos para 08 prestadores de servicos da &rea de
enfermagem da empresa (quando aplicavel).




13.3.1 - Levantamento dos riscos ambientais

¢ ldentificacio geral dos riscos ~ apbs avaliacio dos ambientss de frabatho e do PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos) da empresa.

« Caracterizagio dos riscos ou agentes, por jocal de frabalho.

+ Baseado nos resuitados do PGR seriio programados 0s exames clinicos e compliementares
necesséirios ao controle da Saide Ocupacional.

¢ Apds o resultado dos exames, serdo feitas recomendacles e planejamento de novas
agdes.

13. ENCERRAMENTO

Este documento PCMSO - Programa de Controle Médico de SaGde Ocupacional,
elaborado por Dr. Marcelo Rodrigues Almeida, em 21 de Julho de 2022, contendo 26 paginas,
inclusive esta, formalizada alravés da assinatura identificada abaixo.

CREMER: 18256 MAL
RQE: 20529 CONFERE COM ORI
Médico do Trabalho ¢ _____; S
t), .
z, %Nﬂos\ﬁaira
Responsédvel pela empresa
CPF: 015.112.505-85
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1. IDENTIFICACAO

1.1 Identificacdo da empresa

RAZAO SOCIAL: | INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI

NOME FANTASIA: | insect Clean

CNPJ: 39.689.166/0001-00
. CNAE: 81.22-2-00

' GRAU DE RISCO: | 3

L

EENDEREGO: a:ourvalJosedasz.SlN—Bairro:Novof-lofizonte-SéﬁroDias-
CEP: 48.485-000

mg:a Imuniza¢ao e controle de pragas urbanas
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2. INTRODUGAO

O P.G.R. - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS esta regulamentado pela NR-
01 (PORTARIA N° 6.730, DE 9 DE MARGCO DE 2020) tem por objetivo estabelecer as
disposi¢des gerais, 0 campo de aplicacdo, os termos e as definicdes comuns as Normas
Regulamentadoras - NR relativas 4 seguranca e salide no trabalho, as diretrizes e 0
requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo em
Seguranga e Saude no Trabatho - SST.

3. INTERFACE COM OUTRAS NORMAS REGULAMENTADORAS

Este item reilaciona Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabatho que tenham
afinidade com as atividades da empresa, indicando recomendacdes para o cumprimento de
preceitos legais contidos nestas nommas.

NR 1 - Disposigdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

O objetivo desta Norma é estabelecer as disposigbes gerais, 0 campo de aplicagdo, os
termos e as definigdes comuns as Nommas Regulamentadoras - NR relativas a seguranga e
saide no trabalho e as diretrizes e 0s requisitos para o0 gerenciamento de riscos
ocupacionais e as medidas de prevengao em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

NR 4 - Servigos Especiatizados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho

A implantagio do SESMT depende da gradagao do risco da atividade principal da empresa
(Classificagao Nacional de Atividades Econfémicas — CNAE) e do numero total de
empregados do estabelecimento (Quadro 2 desta norma).

Dependendo desses elementos o SESMT deverd ser composto por Engenheiro de
Seguranga do Trabatho, Médico do Trabalho, Enfermeiro do Trabatho, Auxiliar de
Enfermagem do Trabalho, Técnico de Seguranga do Trabalho.

O quantitativo dos membros do SESMT na empresa serd definido mediante a quantidade de
empregados da empresa.

O SESMT tem por finalidade promover agdes de prevengdo e cofrecio dos fiscos
encontrados para tomar 0 ambiente de trabalho um lugar seguro. Compativel com a
preservacao salde, & com a seguranga do trabalho.

5
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NR 5 - Comissdo Interna de Prevenciio de Acidentes - CIPA

A CIPA é composta de representantes da empresa e representantes dos empregados,
eleitos em escrutinio secreto, com mandato de um ano e direito a uma reeleicdo e mais um
ano de estabilidade. O dimensionamento da CIPA depende do grau de risco e quantidade
de funcionarios da empresa, sendo observado o Quadro | desta noma. Quando o
estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro | e ndo for atendido por SESMT, nos termos
da Norma Regulamentadora n® 4 (NR-04), a organizacdo nomeara um representante da
ofganizacao dentre seus empregados para auxiliar na execucao das agoes de prevencao
em seguranca e saude no trabalho, podendo ser adotados mecanismos de participacao dos
empregados, por meio de negociagdo coletiva. A nomeagdo de empregado como
representante da NR-05 e sua forma de atuagio devem ser formalizadas anualmente pela
organizacgao.

NR 6 - Equipamentos de Prote¢3o Individual

Equipamento de Proteco Individual traz como recomendagoes:

- Adquirir 0 EPI adequado a0 risco de cada atividade e exigir 0 seu uso,

- Orientar e treinar o trabathador sobre o uso adequado, guarda e conservagao;

-~ Registrar o seu fomecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou
sistema eletronico;

— Seguir as orientagées e chedecer a indica¢do do uso de EP( de acordo com o risco

Relagao de EPI utilizados pelos trabathadores desta empresa:

n'rT’ﬁﬂWWﬁﬁﬂﬂ P TR T EPRE OETRRAdgE T T T TR

Auxifiar Administrativo NA

Gerente Comercial e Bota de couro, Bota de PVC, Protetor auricular tipo piug,

Operacional Luva de Latex, Fardamento, Conjunto de aplicagdo
! .| agricola (com tratamento hidrorrepelents), Capacete de-
- ‘ — : 'seguranga, Boné arabe, Respirader PFF-1, Mascara semi-
e A AR AR mawFullhmmmﬁnm.Owbswsegumecinm
‘ ‘.d.eSWumn@hmpammistammwlabaueemY(para
ComroladotdePrams traba!hoemaltqraeespamcqnflnado). =
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NR 7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

JnaO

el

Essa noma estabelece, dentre outras coisas, a obrigatoriedade de exames médicos
obrigatorios para as empresas.

Sio eles:

- Exame admissional;

- Exame periddico;

~ Retorno ao trabalho;

- Mudanca de risco ocupacional;

- Demissionat,

- E exames complementares, dependendo do grau de risco da empresa, e agentes
agressores presentes no ambiente de trabakho, a critério do médico do trabatho e
dependendo dos quadros na propria NR-7, bem como, na NR-15 (insalubridade), existirdo
exames especificos para cada risco que o trabatho possa gerar.

NR 9 - Avaliagdo e Controle das Exposicoes Ocupacionais a Agentes Fisicos,
Quimicos e Biolégicos

Esta Norma estabelece os requisitos para a avaliagdo das exposigbes ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidid-lo quanto as medidas de prevengao para os
fiscos ocupacionais. As medidas de prevengio estabelecidas nesta Norma se aplicam onde )»
houver exposi¢coes ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos.

NR 10 - Instalagdes e Servicos de Eletricidade
Visa estabelecer condicoes minimas para garantir a2 seguranga daqueles que trabatham em

instalacOes elétricas, em suas diversas etapas, incluindo projeto, execucado, operacao,
manutencdo, reforma e ampliagdo. Cobrir em nivel preventivo usuarios e terceiros.

NR 11 = Transporte, Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais

Estabelece medidas de prevenc¢ao a Operagao de Elevadores, Guin&astes. Transportadores
Industriais e Maquinas Transportadoras (empithadeiras).

Trata da padronizacdo dos procedimentos operacionais, e assim, busca garantir a
seguranca de todos os envolvidos na atividade.
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NR 12 - Maquinas e Equipamentos

Determina, dentre outras coisas, as instalagdes e areas de trabalho, distincias minimas
entre as maquinas. Os equipamentos; dispositivos de acionamento, partida e parada das
maquinas e equipamentos. Em seus varios anexos 0s equipamentos sdo mostrados de
forma bem detalhada, sempre busca a padronizacio das medidas de prevengdo a serem
adotadas, a fim de obtermos um trabatho mais seguro em todas as operacdes com o
maquinario.

NR 15 — Atividades e Operagdes insalubres

Serdo consideradas atividades ou operagoes insalubres aquelas que, por sua natureza,
condicdes ou métados de trabatho, exponham 0s empregados a agentes nocivos a salde,
acima dos limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e 0
tempo de exposi¢do aos seus efeitos.

Os agentes causadores de insalubridade estdo contidos nos anexos da NR 15, aiguns
exemplos de agentes insalubres sdo ruido continuo ou permanente; ruido de impacto;
tolerdncia para exposicdo ao calor; radiagcdes ionizantes; agentes quimicos e poeiras
minerais.

Tem direito ao adicional de insalubridade devido o trabathador que exerce suas atividades
em condi¢Oes insalubres nos termos da NR 15. Este adicional sera de 10%, 20% ou 40% (a
depender da sua intensidade) sobre o salario minimo vigente. \&

NR 16 - Atividades e Operagdes Perigosas

A NR 16 normatiza um adicional de 30% sobre o saldrio base para o trabatho que exerce
sua atividade em situagdo perigosa.

A atividade é considerada perigosa quanto tem potencial para causar dano imediato ao
trabalhador, exemplo: atividades figada a explosivo, inflamaveis, energia elétrica e uso
continuo de matocicleta.

NR 17 - Ergonomia

Esta norma estabelece 0s parametros que permitam a adaptagao das condigoes de trabalho
as caracteristicas psicofisiolégicas do homem. Maquinas, ambiente, comunica¢des dos
elementos do sistema, informacdes, processamento, tomada de decisdes, organizacio, tudo

8
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SS0 gera consequéncias no trabathador, e devem ser avaliados, e se necessario,
reorganizado.

NR 23 - Protegdo contra Incéndios

Todas as empresas devem possuir prote¢ao contra incéndio; rotas de fuga sinalizadas e
saidas de emergéncias para retirada de pessoal, pessoal treinado e equipamentos.

Os extintores de incéndio devem estar identificados, sinalizados e desobstruidos. Os
mesmaos devem ser recarregados anualmente independente do seu uso.

Todas as questdes relacionadas a incéndios devem ser resolvidas observando as
legislagbes estaduais do Corpo de Bombeiros.

NR 24 -- Condi¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais do Trabatho

Todo estabelecimento deve atender as denominagtes desta nomma. Ele busca adequar
banheiros, vestiarios, refeitérics, alojamentos e outras questdes de conforto.

NR 33 - Seguranga e sadde nos trabalhos em espacgos confinados

Tem por objetivo estabelecer requisitos minimos para a identificag3o de espagos confinados
e o controle dos riscos existentes, de forma a garantir permanentemente a seguranga e
saude dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nesses espagos.

Entende-se por espaco confinado qualquer area ndo projetada para ocupagdo humana, que
tenha meios limitados de entrada e saida, cuja ventilacdo seja insuficiente para remover 03
contaminantes, que possa existir enriquecimento ou insuficiéncia de oxigénio exigido para
urna respira¢ao natural.

NR 35 - Trabalho em Altura

Esta Norma estabelece 0s requisitos minimos e as mediias de prote¢ao para o trabalho em
altura, envolvendo o planejamento, a organizagao, execugdo, treinamento de funcionarios,
de forma a garantir a seguranga e a saude dos trabalhadores envolvidos direta ou
indiretamerte com esta atividade.
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4. RESPONSABILIDADES

4.1

42

Do empregador

. Cumprir e fazer cumpritr as disposicoes legais e regulamentares sobre
seguranca e saulde no trabatho.

) Informar aos trabathadores: 0s riscos ocupacionais existentes nos locais de
trabalho; as medidas de prevencio adotadas pela empresa para eliminar ou reduzir
tais riscos; os resultados dos exames médicos e de exames complementares de
diagndstico aos quais os préprios trabathadores forem submetidos; e os resultados
das avaliagdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.

. Elaborar ordens de servico sobre seguranca e saide no trabalho, dando
ciéncia aos trabalhadores; pemmitir que representantes dos trabalhadores
acompanhem a fiscalizacao dos preceitos legais e regulamentares sobfe seguranga
€ saude no trabalho; determinar procedimentos que devem ser adotados em caso de
acidente ou doenca refacionada ao trabalho, incluindo a andlise de suas causas;

disponibilizar 3 Inspecao do Trabalho todas as informagoes relativas a seguranga e

saude no trabalho; e implementar medidas de prevengao, ouvidos os trabathadores,
de acordo com a seguinte ordem de prioridade:
l. Efiminag3o dos fatores de risco;
fl. Minimizacéo e controle dos fatores de risco, com a adogao de medidas de
prote¢ao coletiva,
lit. Minimizagdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas
administrativas ou de organizac¢ao do trabatho; e
1V. Adogdo de medidas de protegao individual.
Dos Empregados

. Cumprir as disposicies legais e regulamentares sobre seguranga e saiude no
trabatho, inclusive as ordens de servico expedidas pelo empregador, submeter-se
aos exames médicas previstos nas NR; )

. Colaborar com a organizagéo na aplicacdo das NR; e usar o equipamento de
protecdo individual fomecido pelo empregador.

Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto nas
alineas do subitem anterior.

10
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C trabalhador poderd interromper suas atividades quando constatar uma situacho de
trabalho onde, a seu ver, envolva um risco grave e iminente para a sua vida e saide,
nformando imediatamente ao seu superior hierarquico.
Comprovada pelo empregador a situagdo de grave e iminente risco, ndo poderd ser
exigida a volta dos trabalhadores a atividade enquanto ndo sejam tomadas as medidas
corretivas.
Todo trabalhador, ao ser admitido ou quando mudar de fun¢ao que implique em alteragao
de risco deve receber informacgdes sobre:

a) OS MSCOS OCUPacionais que existam ou possam ofiginar-se nos locais de trabatho;

b) os meios para prevenir e controlar tais riscos;

¢) as medidas adotadas pela organizac3o;

d) os procedimentos a serem adotados em situacdo de emergéncia; e

e) os procedimentos a serem adotados, em conformidade com os subitens 143 e
1.4.3.1 da NR-01.

5. REQUISITOS DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planas, programas e outros documentos
previstos na legislacao de seguranga e satde no trabalho.
A organizacéio deve:

a) evitar 0s riscos ocupacionais que possam ser originados no trabatho;

b) identificar 0s perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;

¢) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;

d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adog3o de
medidas de prevencio;

e) implementar medidas de prevencao, de acordo com a classificagao de risco e na
ordem de prioridade estabelecida na alinea "g" do subitem 1.4.1 da NR-01; e

f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

No minimo o Programa de Gerenciamento de Risco devera conter dois documentos, sendo
eles:
a) Inventario de Riscos;

HASN® ©

b) Plano de acao.
11
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O Programa de Gerenciamento de Riscos devera estar totaimente integrado ao
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, conforme Norma Regulamentadora 01.

6. ABRANGENCIA

A INSECT CLEAN esta sediada na Av. Durval Jose da Cruz, SN — Bairro: Novo Horizonte
- Sétiro Dias - BA, atua no segmento de Imunizac3o e controle de pragas urbanas e
higienizagdo de caixas d'agua, com profissionais treinados e capacitados.

Este programa abrange as instalacbes, 0s processos de trabalho e as respectivas
atividades e operagdes desenvolvidas na unidade da empresa INSECT CLEAN e onde a
Empresa é contratada para prestar servicos de acordo os contratos assinados entre as
partes.

Foram considerados os fiscos de origem fisica, quimica, biolégica, ergondmica e acidental,
conforme NR 01.

Em caso de Caracterizagao do nexo causal entre os danos observados na saude dos
colaboradores e a situagdo de trabatho a que eles ficam expostos, deverd estar

consignado no Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO,

contemplado no PGR ~ Programa de Gerenciamento de Riscos.
Os resultados inseridos neste documento fazem parte de um estudo envolvendo equipe do
Engenheiro de Seguranc¢a do Trabaltho FELIPE MOURA CARVALHO.

7. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Estdo inseridos nesta etapa os dados da identificagao de Perigos e das avaliagdes dos
1fiSCOS ocupacionais.
O inventéario de riscos contempla as sequintes informagdes:

a) Caracterizagdo dos processos € ambientes de Trabalho;

b) Caracteriza¢do das Atividades;

c) Descri¢ao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saGde dos trabalhadores,
com a identificagcdo das fontes ou circunstincias, descrigao de riscos gerados pelos perigos,
com a indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses fiscos, e descricao de
medidas de prevenc3o implementadas;

d) Dados da anafise preliminar ou do monitoramento das exposigdes a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e resultados da avaliagdo e de esgonomia nos termos da NR —
17;

12
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e} Avaliagio dos riscos, incluindo a classificaco para fins de elaboracado do plano de
acao;
f) Critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.
7.1 Obrigagoes do Empregador
Manter 0 documento atualizado com seu histdrico mantido por um periodo minimo de 20
anos ou pelo periodo estabelecido em normalizacdo especifica.
7.2 Caracterizagdo do Ambiente de Trabatho

CARACTERISTICAS DO AMBIENTE DE TRABALHO
' Setor / Local parades | Piso Cobertura m:“""& T“"T’m de
AR

0B8S: O local de trabatho denominado “"ambientes externos® sdo as dependéncias das
empresas onde a INSECT CLEAN é contratada para prestar seus Sefvigos.

7.3 Descrigdo das Atividades Realizadas no Setores de Trabatho

2| Funcoes mp':""e' Descricio das atividades cBO
Receber, registrar, distribuir, verificar, identificar,
9 localizar e classificar documentos; Verificar prazos
£ estabelecidas; Atsalizar dados; Preencher
g Auxikar 01 formularios efou cadastros € ficha de 4110-05
£ | Administrativo movimenta¢do de pessoal; Organizar o setor,
§ executar servicos administrativos como a
elaboragdo da documentagao da empresa.
Responsavel pela parte comercial (envio de
propostas, visitas técnicas e venda de servigos),
executa servicos administrativos como a
Gerente elaborac3do da documentacdo da empresa.
- Comercial e 01 Executa servicos de aphcacio de produtos | 1414-15
2 Operacional domissanitirios (inseticidas em geral) para
£ controle de pragas; Responsivel em executar
g servicos de higienizagio em caixas d'agua;
° Executar servicos de aplicagdo de produtos
Controtad o2 domissanitirios (nseticidas em geral) para
de Pr controle de pragas; Responsavel em executar | 5199-10
agas servicos de higienizago em caixas d'agua;
13
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7.4 Determinagdo do Grupo Homogéneo de Exposicio

Os grupos sao definidos através da similaridade da exposicao dos trabathadores aos riscos,
e em fung3o das suas atividades, conforme a tabela a seguir

N° de
__GHE Cargos / Fungdes Funcionéri
01 Auxiliar Administrativo 01
02 Gerente Comercial e Operacional 01
Controlador de Pragas 02
14
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7.5 Avaliagdo de Riscos

Critérios adotados para avaliagdo de risco:

Para realizacdo da analise de risco e posterior avaliagdo do risco, foram adotadas as
variaveis severidade e probabilidade.
Severidade: é a extensdo dos danos produzidos pela situagdo de risco, se transformada
em acidente. A severidade foi definida pela natureza da lesao resultante do acidente.

TABELA 1

SEVERIDADE

DANOS

PESSOAIS

MATERIAIS

PONTUAGAO

Lesdo ou doenga ocupacional de
natureza leve podendo impedir 0

Perdas e Danos A
pmqriedade(induem-se

trabathador de exercer suas | equ

funcdes, num periodo de tempo
de, no maximo, até 15 dias.
{pequenos cortes, escoriagbes,
crises aMrgicas cutdneas e/ou
respaatdria causadas por
exposicao a substincias toxicas,
etc.);

ipamerntos e
instalaghes fixas) com
pequena

financeira. Aplica-se a
esta classificagio os
acidentes com Danos
Materiais de Pequeno
Valor.

MEDIA

profundos,
queimaduras sénas, intoxicagdes

Perdas e Danos a
propriedade (mluem-se
equipamentos

instalacbes fixas) eom
impacto financeiro
considerdvel. Aplica-se a
esta classificagdo os
acidentes com Danos
Materiais de Valores

ALTA

. lesGes de coluna, etc.).
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Probabilidade é a existéncia de uma situagdo de risco que, por si $0, ndo ira
necessariamente, produzir algum impacto.
E necessario que existam outras combinagdes relacionadas 2 exposicao e a prevencao.

4

TABELA 2
t CRITERIO ‘o
: PROBABILIDADE MEDIDAS DE PONTUAC
; HISTORICO CONTROLE
Nio ha registro de acidentes, | As medidas de
BAIXA nem mesmo de quase | controle sa0
(IMPROVAVEL | acidentes nos Gltimos 5 anos. | consideradas 1
DE adequadas e
OCORRER) oferecem garantia de
controle.
Hi registto de incidentes | Existemm medidas de
MEDIA criticos e de acidentes com conqole.séqc._tede
(PROVAVELDE | Peda de tempo ou com | qualidade duvidosa. 2
OCORRER) Danos Mateniais de Valores | N30 ha  garantia
Maiores nos dltimos S anes. | quanto a eficacia das
mesmas.
Ha registra de incidentes e | Ndo existem medidas
de acidente com perda de | de controle e quanto
tempo ou com Danos | existem sao precéfias
ALTA Materiais de Valores Maiores { @ sem  nenhuma
(ESPERADO QUE | no dltmo ano. garantia de eficacia. 3
OCORRA) O EPI é a principal
medida de controle
adotada.
16
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7.6 Matriz de Riscos

PROBABILIDADE X SEVERIDADE

. PROBABILIDADE
Alta
Média
Baixa

—_

Intervencio imediata. Retomo as atividades apenas apds realiza¢ao do plano de
Ax ac8o com medidas preventivas aprovadas pela Lideranca
0
Intervengao imediata. Sem ocasionar a parada da atividade
Médio Rapida intervengdo, sem ocasionar parada da atividade.
Baixo Planejar intervengdo para controle ou eliminagéo do risco
17
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8. AVALIAGAO DE RISCO OCUPACIONAL
Gerenclamento de Riscos Ocupacionais

Efetos adversas 2 .
i prodtivo & | (mascara
Saide Com danos
feversiveis fenpeza dos § PFF-1, uvas

i Gererms
domissanitdsi | Eleitos agversos » | S0detZacko | Usaro EPY .
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9. PLANO DE AGAO
B AGAO RESPONSAVEL PRAZO STATUS
Par cumprimento a NR-07, no que se
refere a elaboragdo, implantacdo e insect Clean Agosto / 2022
execugdo do PCMSO.
Apresentar este plano de agdo aos ol
colaboradores, lideres e gestores, insect Clean /2022
‘Tre‘namemo sobre EPls: Uso, quarda,
' higenizagdo, controle e cuidados Insect Clean Agosto / 2022
. conforme NR-6.
Distribuicdo e registro de entrega dos b Clean Continuo
- EPIs
fTremamentodesegutant;a protecao e b ‘Cl Setemt
combate a incéndio — NR — 23 2022
{
iTrehametmdeErgonomia—NR-ﬁ insect Clean Janeiro / 2023
TremamentodeSegmamnosdescartas " ¢ Gt Aqosto / 2022
" dos Residuos Quimicos —NR - 25 !
Treinamento de seguranga na aphicacao
de produtos quimicos — NR 31 insect Clean Agosto /2022 \\5
Treinamento de Sequranga para trabatho ( Ch A 2022
: em Espaco Confinado — NR - 33 /
I
:Treinamemodecqaacitaqﬁopam i ¢ ClL Agosto / 2023
: trabalho em altura — NR - 35 /
. Disponibilizar FISPQs (Ficha de
- Informag@o de Seguranga de Produtos
. Quimicos) no local de insect Clean Jutho / 2022
. dos mesmos
I Surgimento de novos
" Reavaliar eficicia do Programa de " t Clean riscos / mudanca do
Gerenciamento de Riscos processo de tabatho /
Acidente de trabatho
0 Gy~
} FELIPR MOURA CARVALHO Revisho 00:
Engenheiro de Seguranga do Trabalko PGR JUNHO/2022
L CREA-BA - 67.880




ot Licrg

PGR NR-1

Este plano de agdo esta disponivel a todos os trabalhadores, quer envolvidos ou nao com as
atividades avaliadas, e sera apresentado aos colaboradores, lideres e gestores, para que
tomem ciéncia do documento e participem das implementagdes inseridas no plano de acao.

10. ACOMPANHAMENTO DE MEDIDAS DE PREVENGAO

Conforme Norma Regulamentadora 01, a implementag3o das medidas de prevengdo e
respectivos ajustes devem ser registradas e acompanhadas.
O desempenho das medidas de prevengao deve ser acompanhado de forma planejada e
contemplar agdes como:

* Verificagao da execugdo das agdes planejadas;

* Inspegdes dos locais e equipamentos de trabalho; e

* Monitoramento das condicles ambientais e exposicies a agentes nocivos, quando
aplicavel.

A empresa INSECT CLEAN se compromete a adotar as medidas de prevengdo para
eliminar, reduzir ou controlar os riscos identificados através da planilha de identificagdo de
perigos.

11. VIGENCIA DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A avaliagao de riscos deve ser um processo continuo dentro da organizagao e ser revisado
na ocorréncia das seqguintes situagdes: |

« Apds melhoria e modificaglies nas tecnologias, ambientes, processos, condigoes,
procedimentos e organiza¢do do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem
0s fiscos existentes;

» Ap6s medidas de prevencio, para avaliacdo de nscos residuais;

+ Quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de
prevencao; ’

+ Na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao Trabalho;

+ Quando houver mudangas nos requisitos legais aplicaveis,

* Quando nenhuma dessas situacdes ocorrerem, deve ser revisada em dois anos.

21
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12. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO E IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA
DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

S30 Gongalo dos Campos - BA, 17 de Junho de 2022,

§
HEE
3 & (33°%
el § l2faf
L
Responsavel pela Implementagio: ggg ig‘!g
5§ [§ifs
R
Dige Anper Ui, R
DIEGO ANJOS VIEIRA " 2 ‘_
Responsével Legal da Empresa
CPF: 015112mq
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- Revislo
10620; Emissao do
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14. ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART

- FELIPE MOURA CARVALEO Reviako 00:
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Responsabilidade iCh -
nmoae sponsat r%m CREA-BA Al!'"rol!ﬁtnmntlls:l.

Conselho Regionat de Engenharia e Agronomia da Bahia

1. Responcivel Técnico
FELIPE DE CARVALHO

Titulo peohssionat:  ENGENHEIRD DE PESCA, ENGEMERD DE SEGURRANCA DO TRABALND

2 Atividade Téceica

17 - Eiaboragdio
Atividade: 41 - Assissincia

Campo de ahracdo: SEGURANCA - ATVIDADES PROARNIONAIS, CIENTIFICAS E TECHCAS > #80 - PROGRAMA DE
GERENCWMENTO DE RISCOS - FOR fitt)

Atvidade: 85 - Lmaio

Atdndade: 41 - Assisvimcis

Atividace: 45 - Lanxdo

Artvidade: 41 - Aesistincia

Aividade: 85 - Lasdn

3. Duxfos da Otwa/Bervico

001 Conwatanee: SISECT CLEAN HIGIEMZACAD E LINPEZA EIRELI CPF/ICNPS: 30.580.166/0001-00
AVENIDA AVENIDA DURVAL JOBE DA CRLIZ

N SN
Complemento: Buirve: WOVO HORIZONTE
Cidade: SATIRO DIAS UF: @A CEP- 43409000
Telelone: (77) SURT2-0008 Emok smartcieancmde @ gmeil.com

Coontenadas Geogrificss: Luwde: 8 Longiwde 0

o M-
Contraty: Mo sspeciicado

Celabrado em: Em ”

Valor do consais. RS @80 -
Dats de Inicio. 150022
Quamictade: 1.00

Provisao de thrmino: 158772022

— e 4. Ohservacoes
ELABORAGAD DOCUMENTOS SEGURAMCA DO TRABALHO

5. Emicinds de Clasoe

NENHUMA DAS ENTIDADES

* A ART é viilcia somene quando quitads, medisnte apresectacio do comprovante do pegamenio ou confeelacia oo sile & Crep.
TABELENATO DE NOTAS E SROTESTO DA COMARCADE WALENGA-SA. .
Py Y

SR AOWEELA, 3 - CURTAR, CUP: 41.AN-00, WLBNGH . 2.
= {7 JIeLU - CHRL 27,

S8 s $072022 Vitor do A RS 6 00 Emei: R$ 20

\ viidate scumpashade 4o OR Code. -Valengs - RTN

e g e SOOI G N , Coum & chipws: 2902
gt o 20022 e 175150 por: , ip: 16744135110

‘waw creaba.ovn be crasba @amaba.org e .CRQ:QA

Tat (T1) W53-8900 Fauc (T1) 34538009 ey it vy



2° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR

CERTIFICADO DE LICENGA DO CORPO DE BOMBEIROS ¢
CLCB N° 481372022

CERTIFICA-SE QUE A PRESENTE EDIFICACAO OU AREA DE RISCO, CLASSIFICADA COMO
BAIXO PONTENCIAL DE RISCO A VIDA E AC PATRIMONIO, NOS TERMOS DA IT N° 42,
ENCONTRA-SE REGULARIZADA PERANTE O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA BAHIA.

Razéo Socll: NSECTCI.EANI'IIGEIIZACAOELWEAEREJ/

Nome Fantasia: INSECT CLEAN CNP*J: 39.689.166/0001-00
Enderego: AV DURVAL JOSE DA CRUZ N*: SN

Compilemento: NAO INFORMADO Balrro: NOVO HORIZONTE
Municipio: SATIRO DIAS

Ocupaco: D - Servigo Profissionat

DivisSo: D-1 - Local para prestaciio de servico profissional ou conducio de negécios
Proprietirio:DIEGO ANJOS VIEIRA

Responsével pelo Uso: DIEGO ANJOS VIEIRA

Responsavel Técnico:

CREAICAU: ART/RRT:

Area Total: 36,26

N* de Pavimentos:01

Validade: 15/08 /2023

Observagles:

1. Para as edificapfes de baibxs polencial de risco & vide & ao patriminio, nos lermos da IT nf 42, o Corpo de Bombeiros Militar
emile a presents Licencs, que substitui o Aulo de Visiria do Coipo de Bombeiros (AVCEB) para todos os fins.

2. Os dados do presenin Certiicado de Licenga foraen Sormecidos pelos responsiveis acine, que apresortaram ao Corpo de
Bombedros Milkar a documentagio obrigatisia nos temwe da IT o* 42.

4. Aos responsiveis competo, anios da ocupacio de odiiceglo, dimonsionar e instalar a3 Medidas de Seguranca Condra
JMemmgmummmmemmmam

| 2 Scionas
8 OCamodem*mtmommdam ammlmchsm:sabida&bsavtse
crisninais, sempre que constatar siluacdo de deco iminonie 4 vida, ao meio ambionie ou ao pairimBnio, ou ainda, No caso de
reincidéncia inlracional, de iraxxdie, de rosisiincid ou de embearago & fiscalizaclo.

NOTAS:
1) O CLCB deve sar afixado na entrada principal da edificaciio, em local visivel ao piblico.

2) Compets ao proprietirio ou responsiivel pelo uso da edificagiio a responsabilidade de renovar o CLCB e
de manter as medidas de segimanca coaira incindio em condigies de utiizagiio, providenciando a sua
adequada mantenciio, sob pens de cassacio do CLCB, independenie das responsabllidades civis e
criminais.

Feira De Santana, 16 de agosto de 2022

Vistado por Ten BM MARCIO LUIZ FONSECA DE MOURA PEDREIRA
Homologado por Maj BM LUCIANO DOS SANTOS ALVES

Cédigo de Autenticidade: GEF18361-2770-4A1F-B3A6-2955556347E8

Documento emitido eletronicamente. A sua autenticidade pode ser confirmada através do codigo de autenticidade

Qo

acima no site: www.chm.ba.gov.br. -
('\
OJ/ 1te
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DESCARTE DE RESIDUOS SOUDOS BARSIL

NI BTA

GERADCOR O RESIZ D
R D SOQAL ONP)
INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA BIREL 39.699.166/0001. 905 LI

/ﬁprouu Ne '-‘

8 /'/0

DERECO

DURVAL JOSE DA CRUZ, S/N
ATOS

(75) 3246-2921
RESPONSAVEL TECNICO
ESAR ALVES DA SILVA / CRQ BA: 07100469
RECEBECCHR/ DISTRIBUID O
RAZAO SOOAL

NP
LCL Indistria Comércio e Servigo Lida 15.213.547/0002-23
ENDERECO
Rua Candido Rissut, 45, Gaiplo 3, Recrelo ipitanga, Lauro de Freitas-BA. CEP 42700-590

ATOS
13497-8338 /ca

bricio Souza Santos - CRQ/BA 07200567 ALVARA SANITARIO 015-2020  CERTIDAD AMERENTAL 010/2019
RESIDUOS DESCARTL DDA
CLASSE TPODERESIDVO | SITUACAOD | QUANT |PESO UNIT/XG|  PESO TOTAL

[INSETICIDA $C,CS,CE EW EMBALAGEM LAVADA 19 0,133
UINSETICIDA GEL EMBALAGEM N LAVADA 10 0,53 53
- - - []
e - - ]
- - - i
- - - .
N - - L]
.. - - {
. - - 1

PEST TOTAL DO RS0 ERE
mem:nﬁom

conreneco)(/omem

LAunidmmManewkmammmmvfmzmmm
o residuo. Dedara ainda que as embalagens laviveis devolvidas foram submetidas a0 processo de triplice lavagem.

JDATA DEVOLVIDO POR: RG
06/05/2022 Diego Anjos Vieira Imosmo
SINATURA DO DEVOLVEDOR

o ’ - y h
RECEBIDO POR

Eduardo Santos da Conceicio 0826286968

unidade recebedora dedara que o residuo acima descrito foi recebido em conformidade com o Art. 19, Sess3o V da

Focsz. Declaramos ainda manter vigente contrato de prestacio de servico de coleta, transporte e destinaco final dos

residuos sélidos com empresa especializada.

TS

INATURA/CARIMBO DO RECEBEDOR

- g
LCL INDUSTRIA COMERCIO E SERVICO LTDA - ma’w La? S
R. CANDIDO RISSUT, 45-GP 3, RECREIO IPITANGA, LAURO DE FREITAS-8A. CEP y




Mmistirio do Mceio Ambicnte
Insiitito Brasileiro do Meio Ambecnie ¢ dos Recursos Natorms Renovaviveis

CADASTRO TECNICO FEDERAL
CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR ™ WA
Registre n.* Duta da comuiits: CR emitide ex: CR vilide até;
2180510 24002003 280212023 24/052023 v
CNPJ : 39.689.166/0001-00 oc Uy,

Razio Social : INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA FIRELY \/
Nome fantasia:  INSECT CLEAN
Data de abertura :  04/11/2020

FOLHASNE 7@

Jbﬁ*g

Enderego:
logradouro: AVENIDA DURVAL JOSE DA CRUZ
N* 3N Complancntn:
Bairro: NOVO HORIZONTE Municipio: SATIRO DIAS
CEP: 48485-000 UF: BA
Cadastre Técnice Federal de Atividades Poteacinknente Poluideras
¢ Utiizuderss de Recurses Ambientais — CTF/APP
“4dige Descriciie

d 2147 Aplicacio de agrotixicos e afins - Lei n° 7.802/1989

21-59 Mancjo de fuona sinantrépica nociva - Instraciio Normativa IBAMA n* 141/2006
Conforme dados disponiveis na prescate data, CERTIFICA-SE que 2 pemos juridica esti em cosformidade com a3 obrigacies
cadastrais € de prestagiio de informagdes ambientais sobre as atividades descavolvidas s0b controle e fiscalizacio do Ibama, por
meio do CTF/APP,

O Certificado de Regularidade emritido pelo CTF/APP ndo desobriga s pessos inscrita de obter Licengas, atorizagies, permissoes,
concessdes, alvaris ¢ demais docwmentos cxigiveis por imstibsiciies foderaix, estaduais, distritsis ou mumicipais para o exercicio de
suas atividades

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP nio habilita o transporte ¢ produtos ¢ sobprodisos florestais ¢ faunisticos.

Chave de sutesticaghe l YEMCNGHIHCE1QTXH

IBAMA - CTF/APP 2402/2023 - 09:14:15




Firefox bttps://servicos.ibams.gov.br/ctf/modulos/certificadoregistro/comprovan...
“‘.“n‘i".'im_e :-huﬁ-e.mm_emmm
da B P —— cuice Fodeal - CIF ¢ d¢ oo obmigativio oo casos legalmenic

M A . u:-l e aricntegiio de noterezs cadestral, procure a
COMMROVANTE 3R SRCECAO -hwﬁa#hmmnlﬂ%m
N_* de reginne an beaco de dodue de Bama: SISO : wemwmmthndnd:
CIF/IONTE: 9 S0.AE0-00 -meﬁh-ﬁ%o“mmaﬂ
r(s) deacritals), semdn mcesadvin, conforne ¢ cxo de obtenglio de
Neme/arie SecislFabmers pomimiic ou swinagie cspecifica apbs soéfise técnica do
INSECT CLEAN SRCEENEZACAD K LEMIFWY.A KEEEE & 0 pEgEE—. On gEOjco
AVENERA DURVAL JOSE BA CRELZ 15 - No awe de accoenin de quulguer stividede cspexificads oeste
NOVO BORIFONTE © ineveanio devesh onmmsicar
SATERD ERASERA 40ES-008 e de M {wintn) diss, 2 ovorréacis pan asalizacio do siskcoa.
- Este centificado alio swbutinsi & secrssinia Kceage smbicntal emitida
compeicai,
Asividades Pocacinlwcse Poluidens 7 - Este ccttiicnde ale nbiite o rmmportc de prodows on sabprodeatos
Cogosin / Desoll: ‘ « femivices.
Axividades slie rolecionads w0 Ascoe VIl da Lei #” 6.930/1961 / Aplicagin dc
agresinices ¢ ains - La o THRNNS .
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Certificamos que DIEGO ANJOS VIEIRA, CPF: 015.112.505-85, fungcdo GERENTE
COMERCIAL E OPERACIONAL, participou do Treinamento de Reciclagem para
Supervisores de Entrada em Espacos Confinados, conforme NR 33, item 33.3.5,
Portaria MTE n.° 202, 22 de dezembro de 2006, D.O.U. 27/12/06 e suas revisfes,
realizado no dia 22/07/2022, com carga horaria de 08 horas, na sede da empresa com
aproveitamento satisfatério, teérico e pratico, conforme descrito no conteido

programatico. .
PN .
: % NICASSIO OLNEI%E QUEIROZ IEGO'ANJOS VIEIRA
£ % Téonico de Seguranga do Trabalho Gerents Comercial o Operacional
Y™ MTE-BA: 6943
1| % instrutor
AN [ ’
N2 CONTEUDO PROGRAMATICO
\ %o Definighes; o Critérios de indicachio © uso de equipamentos para
* Reconhecimento, avaliagio e controle de riacos; controle de riscos;
+ Funcionamento de equipamentos utilizados; s Conhecimentos sobre préticas seguras em espacos
o Procedimentos e utilizagho da Permisséio de Entrada o confinados;
) Trabalho, » Legislaclio de seguranca e salide no trabalho;
‘ * Nogles de resgates @ primeiros socorros; + Programa de protecio respiratoria;
A‘ . * |dentificaciio dos espagos confinados; o Areacisssificada; e
u o Operagbes de salvamento.
— %— INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIREL) - CNPJ: 39.680.168/0001.00
— Av. Durval Jose da Cruz, 8/N ~ Bairro: Novo Horizonis ~ Satiro Digs - BA
< *

o ] -



CERTIFICADO &S

Certificamos que DIEGO ANJOS VIEIRA, CPF: 015.112.505-85, fungdo GERENTE
COMERCIAL E OPERACIONAL, participou do Treinamento de Seguranca de
Trabalho em Altura, conforme NR 35 item 35.3, Portaria SIT n.° 313, de 23 de margo
de 2012, D.O.U. 27/03/12 e suas revisdes, no dia 19/07/2022, com carga horaria de 08
horas, na sede da empresa com aproveitamento satisfatério, teérico e prético,
conforme descrito no contetido programatico.

N . sr) AN
NICASSIO OLIVEIRA E QUEIROZ E Dlﬁé ANJOS VIEIRA

% Técnico de Seguranga do Trabalho Gerente Comercial e Operacional
- ' MTE-BA: 6843
’ % Instrutor
I CONTEUDO PROGRAMATICQ
o\ 2
\ ~ ¢ Normmas e regulamentos aplicavels ao trabalho em s Equipamentos de Protegdo Individus! para trabalho
| altura; em altura: seleclo, Inspeclio, conservagio e
s Andlise de Risco e condigSes impeditivas; limitacAo de uso;
s Riscos potencials inerentes ao trabalho em altura e ¢ Acidentes tipicos em trabalhos em altura;
medidas de prevencao e controle; » Condutas em situacdes de emergéncia, incluindo )
Sistemas, eqguipamentos & procedimentos de nogles de técnicas de resgate e de primeiros |5
€ protecBo coletiva; 80COMN08.

Av. Durval Joss da Cruz, 8/N ~ Bairro: Novo Horlzonte — Sétiro Dies - BA

I I

< INSECT CLEAN HIGIENIZACAO B LIMPEZA EIREL} - CNPJ: 30.689.168/0001-00

B2



CERTIFICADO

Certificamos que ANDERSON LIMA CRUZ, CPF: 038.250.375-92, fungéo
CONTROLADOR DE PRAGAS, participou do Treinamento de Reciclagem para
Trabalhador Autorizado e Vigia de Espagos Confinados, conforme NR 33';/item
| 33.3.5, Portaria MTE n.° 202, 22 de dezembro de 2006, D.O.U. 27/12/06 e suas
! revisbes, realizado no dia 22/07/2022, com carga horaria de 08 horas, na sede da
empresa com aproveitamento satisfatorio, tedrico e pratico, conforme descrito no

contetido programatico.

a | Qdm%i% A
NICESIO OLIVEI%EE QUEIROZ ANDER: L RUZ

% Técnico de Seguranca do Trabalho Controlador de Pragas
% A MTE-BA: 6843
] I Instrutor
4. 2 CONTEUDO PROGRAMATICO
23] L %
% o Definicbes; s Procedimentos e utiliza¢o da Permissao de Entrada
» Reconhecimento, avallagio e controle de riscos; ¢ Trabalho;
o Funclonamento de equipamentos utlizados; o Nogdes de resgate & primeiros socorros;
. o |dentificac@io dos espacos confinados.
B
% INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIREL! - CNPJ: 39,680.186/0001-00
—_— ' Av. Durval Jose de Cruz, 8/N ~ Bairro: Novo Horzonte - 84tiro Dias - BA

> g
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- %
CERTIFICADO el

Certificamos que ANDERSON LIMA CRUZ, CPF. 038.250.375-92, funcdo
CONTROLADOR DE PRAGAS, participou do Treinamento de Seguranca de H
Trabalho em Altura, conforme NR 35, item 35.3, Portaria SIT n.° 313, de 23 de margo
de 2012, D.O.U. 27/03/12 e suas revises, no dia 19/07/2022, com carga horéria de 08
horas, na sede da empresa com aproveitamento satisfatério, tedrico e pratico,

conforme descrito no contetdo programético.

NICASSIO OLNEI% QUEIROZ M&é%ﬂ Ll% CR%

Z Técnico de Seguranga do Trabalho Controlador de Pragas
_ MTE-BA: 8643
’e % Instrutor
2 .
[ % CONTEUDO PROGRAMATICO
s Normas e regulamentos aplicdveis ao trabalho em ¢ Equipamentos de Protecfio Individual para trabalho
altura; em altura: seleclo, inspeclio, conservagho e
s Andlise de Risco 8 condigbes impeditivas; limitagéio de uso;
¢ Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e » Acidentes tipicos em trabalhos em altura;
medidas de prevencio e controle; o Condutas em situacles de emergéncia, Inclulnd
Sistemas, equipamentos e procedimentos de nogbes de técnicas de resgate ¢ de primeliro:
! ' protoclo coletiva; s0Coros.
Av. Durval Joss da Cruz, SN ~ Baimo: Novo Horizonts ~ Sétiro Dies - BA

4%’ INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIREL] - CNPJ: 30.080.166/0001-00

-
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CERTIFICADO rFl

Certificamos que LUIZ MARCOS DOS SANTOS, CPF: 809.938.185-87, fungéo
CONTROLADOR DE PRAGAS, participou do Treinamento de Seguranga de
Trabalho em Altura, conforme NR 35,'{tem 35.3, Portaria SIT n.° 313, de 23 de margo
de 2012, D.O.U. 27/03/12 e suas revisdes, no dia 18/07/2022, com carga horéria de 08
horas, na sede da empresa com aproveitamento satisfatério, tedrico e pratico,
conforme descrito no contetido programatico.

NICASSIO o%z‘ QUEIROZ a L'%E YT “ssmﬁ - .

% Técnico de Seguranga do Trabatho Controlador de Pragas
MTE-BA: 8843
% Instrutor
AV
Normas e reguiamentos aplicéveis ao trabalho em ¢ Equipamentos de Protecio Individual para trabalho
altura; em altura: selecho, Inspeclo, conservaco o
s Andlise de Risco e condigSes impeditivas; limitacho de uso;
» Riscos potenclals inerentes ao trabalho em altura e * Acidentes tipicos em trabalhos em alture;
medidas de prevencio & controle; o Condutas em situacbes de emergéncia, Incluindo !
» Sistemas, equipamenios e procedimentos de nogles de técnicas de resgate e de primeiroa.,
protecao coletiva; 8000MN08,

INSECT CLEAN HIQIENIZACAOC B LIMPEZA BIREL! - CNPJ: 39.009.1880001-00
Ay, Durval Joss da Cruz, 8/N - Bairo; Novo Horizonte - Sétiro Dise - BA

—

-



CERTIFICADO

Certificamos que LUIZ MARCOS DOS SANTOS, CPF. 038.250.375-92, funcéo
CONTROLADOR DE PRAGAS, participou do Trelnamento l/mra Trabalhador
Autorizado e Vigla de Espacos Confinados, conforme NR 33, item 33.3.5, Portaria
MTE n.° 202, 22 de dezembro de 2006, D.O.U. 27/12/06 e suas revisdes, realizado no
periodo de 20 e 21/07/2022, com carga horaria de 16 horas, na sede da empresa com
aproveitamento satisfatorio, tedrico e pratico, conforme descrito no conteldo

programatico. .
4. e -,‘ AT 25 e r—s 4 Yo b
NICASSIO OLIVEIRA BE QUEIROZ LUIZ MARCOS DOS € DE
; % Técnico de Seguranca do Trabalho Controlador de Pragas
}\ MTE-BA: 6943
N3 Instrutor
152 ;
v 9% CONTEUDO PROGRAMATICO
¢ Definigles; o Procedimentos e utilizaco da Permiss8o de Entrada
¢ Reconhecimento, avallagio e controle de riscos; @ Trabalho;
* Funcionamento de equipamentos utllizados; o Nogdes de resgats @ primeiros socorros;
\ ¢ |dentificacfo dos espacos confinados.
: '—%’z" INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA BIREL) - CNPJ: 39.800.108/0001.00

Y
\81\/’1

Av. Durval Jose da Cruz, 8/N ~ Bairro: Novo Horizonts ~ Sétiro Diss - BA

-

N§ &
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CERTIDAO SREPLEFICADA DIGITAL

Cortificamos quwe as informacies abaizo constam dos documenios arquivados mesta Junian Comercial ¢ slio vigeotes na data
de sua expedicio.

7

l %\
[Nome Empresarial. INSECT CLEAN HIGIENIZACAO € LIMPEZA LTDA
Matureza Juridice:  SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

NIRE{sede CNPS Arguivemmonio do o Inicio da atividade
) Conatiiviive
20600549237

30.6089. 155/001-00 051172020 05/11/2020

|Enderaca:
AVENIDA DURVAL JOSE DA CRAZ, SN, NOWVO HORIZONTE, SATIRO DIAS, BA - CEP- 4085000

! GBIETO SOCAL }
YSOLETA DE RESIDUOS NADPERIGOS0S, SERVICOS DE PINTURA OE CDWICIOS EM GERAL, COMERCIO ATACADISTA OE
\WAOUPAS E ACESSORIOS PARA USO PRORSSIONAL E DE SEGURANCA 00 TRABALMO, ALUGUEL DE MAQUINAS E
COUIPAMENTOS PARA ESCRITORID, LBSFEZA EM PREDKIS E €M DOMICRIOS, BMMIZACAO € CONTROLE OE PRAGAS)
URBANAS, ATMDADES OE LIMPEZA, ATMDADES PAISAGISTICAS, LAVAMDERIAS, COLETA DE RESIDUCS PERIGOS0S
CAPTIM. SOCIN,

PORTE PRAZO DE DURACAO
R$ 300.000,00

TREZENTOS ML REAIS Micruempresa / Y000

RS Caphtal integraizado:;

300.000,00
TREZENTOS ML REAIS

Noww/CPF Pasticipagio R$ Cond./Admimistrador Témino do mandato
|DIEGO ANJOS VIERA 0.000.00 S0CI0 YAODIOOK %
015.112.505-85
[EGO ANIOS VIERA 0.00 ADMBESTRADOR XXNOUOONK
015.112.505-05
CLTIO ARQUNRMENTO SIUACAO STATUS
\'ﬁn Nisnero Sem Staws
oar122022 as300883 REGISTRO ATWO

AR 002 - ALTERACAD
480 - TRANSFORMACAD LB $4.195

FRLALIMS) NESTA UNIDADE DA FEDERACAO ORI FORA DELA
NIRE: Y0000 CPE XO0000K
Endereco: XXX

— 4 o

A AUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTO PODE SER VERIFICADA EM pc/fregin juceb.ba.gov
CONTROLE: 9800780851670 CPF SOLICITANTE: 725.300.705-15 NIRE: 20000548237 EMITIOA: 24/02/2023 PROTOCOLO: 233000057

-

£
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA. COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA

CERTDAD SRIPLIRICADA DIGITAL
Cortlificamos que s informaclies abaixo comstam dos documentos srquivados nesta Junia Comercial ¢ slio vigenies na daita

de sua expediciio.
[
[Nome Empresarial:  INSECT CLEAN HIGEENIZACAO E LIMPEZA LTDA
[Natreza Juridice: _ SOCIEDADE EMPRESARIA LITADA
o, do s Inicio da alividade
NIRE(sede) X} Ascuivarmento
29600549237 39.880.168/0001-00 0612000 05/11/2020
|Enderaca:
AVENIDA DURVAL JOSE DA CRUZ, SN, NOVO HORIZONTE, SATIRO DIAS, BA - CEP: 48485000
SALVADOR - BA, 24 de Fevereiro de 2023
TIANA REGEAM G DE ARAUJO
/
pégine: 212
233698957

&

A AUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTO PODE SER VERIFICADA EM hitp/iregin juceb ba_gov briasenticacacdocumentos/autenticacao.aspx
CONTROLE: 9509780851670 CPF SOLICITANTE: 725.390.705-15 NIRE: 20600549237 EMITIOA: 240272023 PROTOCOLO: 233006957

SR
*



Sanifizacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
ESTADO DA BAHIA

ANEXO il

DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE MENORES v

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 001/2023.

INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ n°
39.689.166/0001-00, por seu representante legal abaixo assinado,
DECLARA, sob as penas da lei, que n3o possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabatho notumo,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabatho, salvo
na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso V, do artigo 27, da Lei
8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, com
alteragdes posteriores.

Cris6polis-Ba, 02 de marco de 2023.
qmnH. s a el . M
CHPJ: 39.689.166/0001-00
Diego Anjos Visira
Diretor

LN | ( CEZ: 5
INSEC; CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI
CNPJ n° 39.689.166/0001-00
Diego Anjos Vieira
Diretor

CPF n° 015.112.505-88

Q/mm
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
ESTADO DA BAHIA

ANEXO vV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS e
Ref.: PREGAO PRESENCIAL n°® 001/2023.

INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ n°
39.689.166/0001-00, por seu representante legal abaixo assinado, DECLARA, em
conformidade com o disposto no Edital do PREGAO PRESENCIAL n° 001/2023, de
que n3o esta iniddbnea nem se encontra impedida de licitar e contratar com a
Administragio Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem assim,
de que estd ciente da obrigatoriedade de informar ao Secretaria Municipal de
Administracdo de CRISOPOLIS- Bahia a superveniéncia de qualquer fato que passe a
caracterizar qualquer um desses impedimentos.

Crisopolis-Ba, 02 de margo de 2023. M
IsectClean Higgnagio ¢ impera Bire *

CHRJ: 29.689.166/0001-00

Anjos Vieira
Diego Diretor
INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI
CNPJ n° 39.689.166/0001-00
Diego Anjos Vieira
Diretor
CPF n® 015.112.505-85

-
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Sasmitizacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
ESTADO DA BAHIA

ANEXO V

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
Ref.. PREGAO PRESENCIAL n° 001/2023.

INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LUIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ n°
39.689.166/0001-00, por seu representante legal abaixo assinado, DECLARA, para
todos os efeitos legais, que ere plenamente os REQUISITOS DE HABIL!TACAO
exigidos no Edital do PREGAO PRESENCIAL n° 001/2023, para sua efetiva
participagao do referido Certame.

Cris6polis-Ba, 02 de margo de 2023.

ot LICIrq
39 FOLHAS NS

15

Wemm

39.689. l66,'0001'0°
Dhsomﬂ

INQE?‘Q LE‘ALh?I-ﬁGIENIZAQAO E LIMPEZA EIRELI

CNPJ n® 39.669.166/0001-00
Diego Anjos Vieira

Diretor

CPF n* 015.112.505-85

(26
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
COMISSAO DE LICITAGAO

ATA DE REALIZAGAO DE SESSAO PUBLICA
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

As 09h15min do dia dois de margo de 2023, reuniram-se na Sala da Comiss&o de Licitagao,
situada na Rua 12 de margo, 84, Centro, o Pregoeiro, Sr. Jodo de Deus da Silva Junior e a
Equipe de Apoio, composta por, Valdemir Faustino dos Santos e Heber de Almeida Antunes
(Suplente), designados pelo Decreto n° 016, de 12 de janeiro de 2022, para, em atendimento
as disposigbes contidas no Decreto Municipal n® 111, de 01 de margo de 2021, Lei Federal
n° 10.520, de 17 de juiho de 2002, e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Complementar n°® 123/2006 e posteriores alteracdes, realizar os procedimentos
relativos ao Pregdo Presencial n® 001/2023, Edital de Licitacdo n° 004/2023, Tipo: Menor
Prego — Global, referente ao Processo Administrativo n® 014, da Secretaria Municipal de
Educag¢do e Cultura; tendo por Objeto: Constitui objeto desta licitagdo a Contratagéo de
empresa especializada para prestacido de servicos de controle de vetores e pragas
urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, em quatro aplicagdes,
com intervalo de 3 (trés) meses entre as aplicagdes, conforme disposi¢cdes deste edital e
informacgdes constantes no Anexo | - Termo de Referéncia. Iniciada a sessdo, constatou-se
a presenga dos seguintes interessados:

N EMPRESA / TIPO CNPJIMF REPRESENTANTE IDENTIFICACAO
CONBIO - CONSULTORIA E |
01 | ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA /| 38.310.399/0001-80 | Welton Oliveica Visica Fitho | Fo.00013274-02 SSP/BA
v CPF 027 640.885-31
INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E . ... CNH 05393354001 Detran/BA
02 | | \MPEZA EIRELI/ ME 39.689.166/0001-00 Diego Anjos Vieira CPF 015.112.505-85

O Sr. Pregoeiro disponibilizou os documentos de credenciamento para analise dos
presentes, franqueando a palavra para possiveis questionamentos, sendo que ndo houve
questionamento algum. Ao témino da fase de credenciamento, o Sr. Pregoeiro solicitou dos
participantes devidamente credenciados a entrega dos seus envelopes contendo: 01 -
Proposta de Precos e 02 - Documentos de Habilitagdo. Ato continuo, o Sr. Pregoeiro
analisou 0os envelopes, constatando-se suas adequagdes as exigéncias do instrumento
convocatério, devidamente lacrados. Posteriormente, abriu 0 Envelope n° 01 - Proposta de
Pregos, dos licitantes credenciados, constatando-se o respectivo valor abaixo relacionado:

EMPRESA VALOR TOTAL - LOTE UNICO
CONBIO - CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA R$ 237.940,95
INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI R$ 236.774,56

Apds andlise das propostas por parte dos presentes, o Sr. Pregoeiro franqueou a palavra

para possiveis questionamentos, sendo que nio houve questionamento algum. O Sr.

Pregoeiro decide pela classificacdo das propostas vélidas, e em seguida, dara inicio a fase

de lances verbais, conforme Mapa abaixo: iy / :
PaanN

| LANCES VERBAIS - LOTE UNICO Y |

T

Rua 12 de Margo, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 — Crisdpolis/Ba — CNPJ: 13.646.922/0001-12 o 1
Tel.: (75) 3443-2182 Ramal 204 E-mail: licitacoescrisopolis@gmail.com
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
COMISSAQ DE LICITAGAO
ORD. EMPRESA INICIAL 1* Y o 3
1* | INSECT CLEAN R$ 236.774,56 R$ 236.600,00 R$ 236.400,00 R$ 235.300,00
2 | CONBIO R$ 237.940,95 R$ 236.700,00 R$ 236.500,00 R$ 236.300,00
LANCES VERBAIS - LOTE UNICO
ORD. EMPRESA L 5 6t ”
1* | INSECT CLEAN R$ 235.100,00 R$ 234.700,00 R$ 234.300,00 R$ 234.000,00
2* [ CONBIO R$ 235.200,00 R$ 235.000,00 R$ 234.500,00 R$ 234.100,00
LANCES VERBAIS ~ LOTE UNICO
ORD. EMPRESA g o 10* 1
1* | INSECT CLEAN R$ 233.800,00 R$ 233.600,00 R$ 233.300,00
2' | CONBIO R$ 233.900,00 R$ 233.700,00 R$ 233.500,00 Sem lance

Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro em negociagao direta com a empresa INSECT
CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI, solicitou que baixasse sua oferta, onde, o
representante da empresa informa que nao teria possibilidade de reduzir o valor do seu
ultimo lance. Em seguida o Pregoeiro declara a empresa INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO
E LIMPEZA EIRELI classificada em primeiro lugar. Em ato continuo o Pregoeiro franqueou
a palavra para possiveis questionamentos nesta fase, sendo que ndo houve questionamento
algum por parte dos presentes. Posteriormente, concluida a etapa classificatéria da
proposta, sendo aceita a proposta de pregos, o Sr. Pregoeiro autorizou a abertura dos
Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagao contendo as documentagdes da proponente
da melhor oferta, conforme determina as condigdes habilitatérias do instrumento
convocatério. Ato continuo, foi aberto o envelope de habilitagdo da empresa INSECT
CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI, que apresentou sua documentagao em (126)
paginas. O Sr. Pregoeiro disponibilizou a documentagdo para andlise por parte dos
presentes. Logo apés, franqueou a palavra para possiveis questionamentos, sendo que nao
houve questionamento algum, o que ensejou o prosseguimento dos trabalhos. Da analise
dos documentos apresentados pelo Licitante, constatou-se que a empresa atendeu a todas
as exigéncias do Instrumento Convocatério, sendo assim declarada como VENCEDORA do
certame a empresa INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELL, com o valor total
de R$ 233.300,00 (duzentos e trinta e trés mil reais). Apés a classificagao definitiva do
vencedor, o Sr. Pregoeiro franqueou a palavra para possiveis questionamentos ou intensao
interposicdo de recurso contra a sua decisdo, devendo-se manifestar imediata e
motivadamente a intencio de recorrer, que seria registrada neste momento, através da
sintese de alegacbes em Ata; contudo ndo houve manifestagdo alguma, portanto, do prazo
recursal, sendo declarado pelos presentes que nido havia nada a registrar, dispensando
assim o direito de recorrer a Recurso Administrativo, ocorrendo os efeitos do art. 4°, inciso
XX, da Lei 10.520/02. E como nada mais teve a tratar, encerrou a sessdo por volta das
11h00min, adotando a lavratura desta Ata que segue assinada, pelo Pregoeiro e deais

o,

Rua 12 de Margo, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 - Crisdpolis/Ba — CNPJ: 13.646.922/0001-12 2

Tel.: (75) 3443-2182 Ramal 204 E-mail: licitacoescrisopolis@gmail.com
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
COMISSAO DE LICITAGAO

membros da Equipe de Apoio, e pelo representante da empresa participante. Cnsép 1S/BA,
Sala de Reunides da Comissao de Licitagdo, em 02 de margo de 2023. Assinam:

A Comisséo de licitagao:

VALDEMIR FAUSTINO DOS SANTOS HEBER D
Equipe Apoio Equipe Apoio (Suplente)

Licitante(s) participante(s).

&//ﬁ,,/é. v Az

CONBIO - CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA

INSEC CLEAN HIGI ENIZAC}AO E LIMPEZA EIREL

Rua 12 de Margo, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 — Crisépotis/Ba — CNPJ: 13.646.922/0001-12 3
Tel.: (75) 3443-2182 Ramal 204 E-mail: licitacoescrisopolis@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
ESTADO DA BAHIA
Ref.: PREGAO PRESENCIAL n® 0012023

PROPOSTA DE PRECOS REALINHADA

INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ n® 39.689.186/0001-00, estabelecida na
Avenida Ourval Jose da Cruz, S/N, Movo Horizonte, Satiro Dias, Bahia, CEP 48.485-000. através de seu
representante legal o Sr. Diego Anjos Vieira, solteiro, brasileiro, empresario, RG:1008306340 SSP/BA e CPF n°
015.112.505-85 RG: 1006308340 SSP-BA, e-mail.insectclean32@gmail.com, enderego: rua Péricles Cardoso n® 61
Salvador-BA. para o servico abaixo relacionados, conforme estabelecido no Edital em epigrafe.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de controle de vetores e pragas
urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, em quatro aplicagdes, com intervalo de 3
(Trés) meses entre as aplicagdes,

1| Servigo de Dedetizaglio, Desratizagho e Controle| M | 29.159.43 R$ 2,00 R 56.318,86
de aves e morcegos nas areas escolares da rede

it and

Municipal de ensino.

Valor Total: R$ 233.275,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e setenta e cinco reais & quarenta e quatro
centavos).

Nome do representante que ird assinar o Contrato, Diego Anjos Vieira n® do CPF 015.112.505-85, n® do
RG 1008308340 ssp/Ba, Estado civil: solteiro, profiss8o: Empresario ( Diretor) e enderego residencial:
Rua Pericles Cardoso n® 81 — salvador -Ba

Banco do Brasi!

Conta Corrente; 39883-7 Agencia; 3886-5

Declaramos que,

1) Nos pregos indicados em nossa proposta estho computadas todas as despesas com o servigo, a exemplo de tributos,
encargos sociais e frabalhislas, e demais custos que os compdem.

2) O prazo de vatidade de nossa proposta e de 60 (sessenta) dias comridos, a contar da abertura da licitagdo.

3) O periodo contratual sera de 12 (doze) meses, com execuclio do objelo licitado ap6s a assinatura do contralo, de acordo
com a necessidade da Secretaria requisitante.

4) Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condiches eslabelecidas no Edital e seus anexos.

Crisopolis-BA, 02 de margo de 2023,

! {DJ—@«@ PAPIN
INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI
CNPJ n° 29.689.166/0001-00 RG:1006306340
Diego Anjos Vieira
Diretor
CPF n® 015.112.505-85
RG: 10063063-40
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ESTADO DA BAHIA FOLASH
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS A5 2
13 CNPJ: 13.646.922/0001-12 3 A

ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

Em conformidade com a ATA DE REALIZACAO DE SESSAO PUBLICA
ocorrida no dia 02 de margo de 2023, NAO havendo interposic&o de recurso contra as
decisdes do Pregoeiro.

ADJUDICAMOS o PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023, que tem como
objeto, a Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
controle de vetores e pragas urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino, em quatro aplicagdes, com intervalo de 3 (trés) meses entre as
aplicagcdes. Em favor da empresa:

INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIRELI, com o valor total de
R$ 233.275,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e setenta e cinco reais e
quarenta e quatro centavos).

Crisdpolis/BA, 03 de margo de 2023.

Rua 12 de Margo, 84 — Centro ~ CEP: 48.480-000 - Crispolis/Ba
Tel.: (75) 3443-2182 CNPJ 13.646.922/0001-12



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
CNPJ: 13.646.922/0001-12

FOlHAS N o
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TERMO DE HOMOLOGAQAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

O Sr. Leandro Dantas de Jesus Costa, Prefeito Municipal de Crisépolis, Estado da
Bahia, apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, HOMOLOGA o
processo licitatério Pregio Presencial N° 001/2023, cujo objeto consiste na
Contratacio de empresa especializada para prestacio de servigos de controle de
vetores e pragas urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino,
em quatro aplicagdes, com intervalo de 3 (trés) meses entre as aplicagdes. Tendo

como vencedora a empresa:
LOTE EMPRESA CNPJIMF VALOR (RS)
ONiCO | [NSECT CLEAN HIGIENZACAO E LIMPEZA | 4 505 165/0001-00 | R$ 23327544

Valor total Homologado de R$ 233.2756,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e
setenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), atendendo o interesse do

municipio.
Nesta oportunidade, determino a publicagio deste ato.

Gabinete do Prefeito Municipal de Crisépolis - BA, 03 de margo de 2023.

'énlé'& 3 .z W / 5 (//é('

LEANDRO DANTAS DE JESUS cos A
Prefeito Municipal

Rua 12 de Margo, 84 - Centro — CEP: 48.480-000 ~ Cris6polis/Ba
Tel.: (75) 3443-2182 CNPJ 13.646 922/0001-12
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Dlar|S§Of|c|ql do ANO 2023+ BAHIA . PODER EXECUTIVO
06 DE MARCO DE 2023 - ANO XIll * N¢ 02566

MUNIC'PIO PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS - BA

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
' CNPJ: 13.646.922/0001-12

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

O Sr. Leandro Dantas de Jesus Costa, Prefeito Municipal de Crisépolis, Estado da
Bahia, apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, HOMOLOGA o
processo licitatério Pregio Presencial N° 001/2023, cujo objeto consiste na
Contratagcio de empresa especializada para prestacio de servigos de controle de

N\ vetores e pragas urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino,
em quatro aplicagbes, com intervalo de 3 (trés) meses entre as aplicagdes. Tendo
como vencedora a empresa:

LOTE EMPRESA CNPJ/MF VALOR (RS}

UNICO 'é:ggff CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA | .4 549 166/0001-00 | R$ 233.275.44

Valor total Homologado de R$ 233.275.,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e
setenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), atendendo ¢ interesse do
municipio.
Nesta oportunidade, determino a publicagao deste ato.

o’ Gabinete do Prefeito Municipal de Crisépolis - BA, 03 de margo de 2023.

LEANDRO DANTAS DE JESUS COSTA
Prefeito Municipal

Rua 12 de Margo, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 — Crisépolis/Ba
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
b CNPJ: 13.646.922/0001-12

CONTRATO N° 018/2023

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CRISOPOLIS E A EMPRESA INSECT CLEAN
HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI.

O MUNICIPIO DE CRISOPOLIS, ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o no 13.646.922/0001-12, com sede a Rua 12 de margo,
n° 84, Centro, CEP: 48.480.000 - Cris6polis-BA, neste ato representado por seu Prefeito, o
Sr. Leandro Dantas de Jesus Costa, inscrito no CPF/MF sob o n° 352.512.588-79, RG n°
47489909 SSP/SP, residente na Rua Sao José, 19, Casa, Distrito Buril, Crisdpolis-BA, por
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CNPJ/MF n°® 10.825.884/0001-77,
situado a Rua 12 de margo, n° 84, Centro, Crisépolis-BA, pessoa juridica de direito publico
interno, neste ato representado pela Sr.* Jeluse Barreto dos Santos, CPF/MF n°
903.655.505-15, RG n° 0681597739 SSP/BA, residente na Praca Antdnio Conselheiro, 448,
Centro, Crisépolis-BA, doravante designados simplesmente CONTRATANTE, e do outro
lado, a INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n°® 39.689.166/0001-00, com sede na Avenida Durval José da Cruz, s/n, Novo
Horizonte, Satiro Dias-BA, representado por Sr. Diego Anjos Vieira, CNH 05393354001
Detran/BA e CPF n° 015.112.505-85, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
tém justo e acordado entre si o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, acordo com as
disposigbes regulamentares contidas nas Leis Federais n® 10.520/02 e 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores, e tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo N°
014/2023, Pregao Presencial N° 001/2023, mediante clausulas e condices seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO

1.1. Este Contrato decorre do Pregao Presencial n® 001/2023, homologada em 03/03/2023,
e fundamenta-se nas Leis: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos) e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste CONTRATO a Contratacdo de empresa especializada para
prestacio de servigos de controle de vetores e pragas urbanas das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino, em quatro aplicagdes, com intervalo de 3
(trés) meses entre as aplicacdes, conforme especificagbes discriminadas no Edital do
Pregao Presencial n® 001/2023 e seus anexos, especialmente o Anexo |, que juntamente
com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A Contratante obriga-se a pagar pelos servigos descritos na clausula anterior, a
Importancia ESTIMATIVA de R$ 233.275,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e
sotenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

3.1.1. Os valores unitarios e descri¢bes, referentes aos itens que compdem o objeto do
presente termo estio descriminados na planilha abaixo:

ITEM DESCRIGAO UND QT V.UNIT V.TOTAL

Rua 12 de Margo, 84 - Centro ~ CEP: 48.480-000 - Crisopolis/Ba
Tel.: (75) 3443-2182 CNPJ 13.646.922/0001-12 Bo—




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
CNPJ: 13.646.922/0001-12

1 Servico de Dedetizagdo, Desratizagso e Controle| M?* |29.15943[ R$2,00[ R$ 58.318,86
de aves e morcegos nas areas escolares da rede
Municipal de ensino.

VALOR TOTAL POR ETAPA RS 58.318,86
VALOR GLOBAL (4 APLICAGOES) RS 233.275,44

3.2. Na execugao deste Contrato, as despesas relativas a pessoal representam um total de
60% (sessenta por cento), sendo os 40% (quarenta por cento) restantes relativos a gastos
com insumos, impostos e diversos.

3.3. O pagamento serd efetuado apés a emiss&o da Nota Fiscal, de acordo com os
servicos efetivamente executados pela Contratada, a pedido da Contratante e mediante a
apresentacao da Prova de Regularidade para com o INSS (CND), na forma exigida pela
Constituicao Federal em seu artigo 195, paragrafo 3°, Certificado de Regularidade do FGTS,
emitido pela CEF e Prova de Regularidade para com as Fazendas Estadual, Municipal e
Federal (Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional) bem
como, a Prova de Regularidade junto a Justica do Trabalho.

34. A Contratante tera até 30 (trinta) dias (teis a partir da data de emissio da Nota
Fiscal, para a instru¢éo e efetivo pagamento.

3.5. No ato do pagamento, a CONTRATANTE efetuara a retencao na fonte dos tributos e
contribuicbes previstas em lei, desde que os mesmos sejam incidentes sobre o servigo
executado.

3.6. Niao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidagao da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

3.7. E vedado qualquer reajuste de pregos pelo prazo de 12 (doze) meses do contrato,
exceto por forca de legislagao ulterior que o permita, porém, poderd haver revisio de
valores, visando manter o equilibrio econdmico-financeiro inicial da proposta, nos termos do
art. 65, Il “d" e § 2°, da Lei n° 8.666/93, desde que demonstrado, por parte do prestador de
servigos, alteracio substancial nos pregos praticados no mercado, por motivo de forca
maior, caso fortuito, fato do principe e /ou fato da administragio, desde que imprevisiveis ou
de dificil previsao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES CONTRATANTES

4.1. A CONTRATADA SE OBRIGA A:

4.1.1. Garantir a execugio dos servigos descritos no objeto do presente contrato conforme
especificagdes e obrigactes dispostas no processo de Pregao Presencial n® 001/2023, que
deu origem ao presente contrato, observando as condi¢gdes ajustadas e especificagdes
exigidas, cumprindo fielmente os termos deste instrumento e da Proposta apresentada, bem
como obedecer aos par@metros e rotinas estabelecidos de acordo com as recomendacgdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes;

4.1.2. Iniciar os servigos em até 48 (quarenta e oito) horas apos celebracdo do presente
contrato.

4.1.3. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas.

4.1.4. Arcar com eventuais prejuizos causados & CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execu¢do do contrato, ndo
podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de sua responsabilidade, o fato de a

Rua 12 de Margo, 84 - Centro — CEP: 48.480-000 ~ Cris6polis/Ba 2
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Administragdo proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento de execugfio do re rido
servico.

4.1.5. Arcar com todas as despesas decorrentes da Presta¢ao de Servigos do objeto deste
Contrato, incluindo-se custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas, impostos,
contribuicbes previdenciarias, encargos trabalhistas, comerciais e outras despesas
decorrentes da execucio deste contrato.

4.1.6. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes até o limite
fixado no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

4.1.7. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagéo acerca das atividades
objeto desta licitagao, sem prévia autorizagéo da Prefeitura do Municipio de Crisopolis.

4.1.8. Prestar esclarecimentos a Prefeitura do Municipio de Cris6polis sobre eventuais atos
ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam independentemente de solicitacéo.

4.1.9. Responder integralmente, por perdas e danos que vier a causar & Administracao em
razao de agio ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

4.1.10.A Contratada nao sera responsavel:

4.1.10.1. Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forga maior.

4.1.10.2. Por quaisquer trabalhos, servicos, fornecimentos ou responsabilidades nio
previstas neste Contrato.

4.1.11.A Administragdo nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da contratada para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros.

4.2. A ADMINISTRACAO SE OBRIGA A:

4.2.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condigbes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagies decorrentes do presente Contrato,
consoante estabelece a Lei n° 8.666/93.

4.2.2. Fiscalizar e acompanhar o0 andamento da execug&o do contrato.

4.2.3. Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer ocormréncia relacionada com o
fornecimento do objeto do Contrato.

4.2.4. Providenciar o pagamento & CONTRATADA a vista das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas, nos prazos fixados.

4.2.5. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes do objeto deste Contrato correrdo de acordo com a seguinte
Classificagdo Orgamentaria:
Unidade Orgamentéria: 08.08.01 — Fundo Municipal de Educagao
Atividades: 2.056 — Manutencio e Desenvolvimento do Ensino Infantil — Pré Escolar
2.067 — Manuten¢ao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica

Rua 12 de Marco, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 — Cris6polis/Ba @, 3
Tel.: (75) 3443-2182 CNPJ 13.646.922/0001-12
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Fontes de Recursos: 15001001 - Recurso nao Vinculado de Imposto destinado a despesa
com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1.  Em caso de atraso injustificado no cumprimento dos prazos definidos neste Contrato,
sujeitar-se-a a contratada a multa de mora de 1% (um por cento) ao dia, limitado a 30%
(trinta por cento) do valor total do contrato ou da nota de empenho.

7.1.1. A multa a que alude o item anterior ndo impede que a Administragdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique outras sangdes previstas na Lei n° 8.666/93.

7.2. Em casos de inexecugio parcial ou total das obrigagdes fixadas neste Contrato, em
relagdo ao seu objeto, a Administragdo Municipal podera garantida a ampla defesa e o
contraditdrio, aplicar as seguintes sangdes:

7.2.1. Adverténcia serd comunicada por escrito, por meio de oficio, sobre a existéncia de
faltas leves, relacionadas com a execugio do objeto contratual.

7.2.2. Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do empenho, no caso da
contratada n&o cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais ou deixar de receber a Nota
de Empenho, salvo se decorrente de motivo de for¢a maior definido em Lei, e reconhecido
pela autoridade competente;

7.2.3. Suspensado temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administrag&o Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos, que serdo fixados pelo ordenador
de despesas, a depender da falta cometida.

7.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagso.

7.3. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo, podendo a O Municipio de Crisépolis,
descontar 0 seu valor da Garantia Contratual, quando houver, descontar de eventuais
pagamentos devidos a contratada, cobrar administrativa ou judicialmente, pelo processo de
execugio fiscal, com os respectivos encargos previstos em lei.

7.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da respectiva ciéncia.

7.5. Se o motivo da inexecugdo das obrigagdes ocorrer por comprovado impedimento ou
de reconhecida for¢a maior, devidamente justificado e aceito pelo Municipio de Crisdpolis, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

7.6. Ocorrendo qualquer possibilidade de se exceder o limite percentual previsto no
subitem 7.1., essa situaclio consistirA em motivo para que o Municlpio, rescinda
unilateralmente o contrato, independentemente da aplicacdo das outras penalidades
previstas no “caput”.

7.7. As sangbes previstas no “caput’ poderao ser aplicadas simultaneamente, facultada a
defesa prévia da interessada no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

7.8. Pela recusa injustificada da contratada em assinar o Contrato e retirada da nota de
empenho, ser-lhe-a aplicada multa de 10% (dez por cento) do valor global de sua Proposta
de Pregos, garantida a prévia defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. A rescisio das obrigagSes decorrentes do presente Contrato se processara de acordo
com o que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93, conforme se vé abaixo:

Rua 12 de Margo, 84 - Centro — CEP: 48.480-000 - Crisépolis/Ba Dy
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ensejara a rescisao deste Contrato.

8.1.2. O n&o cumprimento dos termos estabelecidos no ltem 04 deste Contrato e seus
subitens, ensejara a rescisio contratual.

8.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8.3. A rescisdo, administrativa ou amigavel, serd precedida de autorizagao escrita e
fundamentada da autoridade competente.

8.4. A rescisdo determinada por ato unilateral e escrita da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XI do art. 78 da Lei n° 8.666/93, acarreta as consequéncias
previstas nos incisos Il e IV do art. 87 do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais
sangdes previstas.

8.5. Constituem motivos para rescis&o do Contrato:

8.5.1. O n&o cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos.

8.5.2. O atraso injustificado no inicio do fornecimento proposto.

8.5.3. O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores.

8.5.4. A pratica reiterada de faltas na sua execug#o, anotadas na forma do § 1° do artigo 67
da Lei n® 8.666/93.

8.5.5. A decretacdo de faléncia, o pedido de concordata ou a instauragio de insolvéncia
civil.

8.5.6. A alteragao social ou a modificacdo de finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administragao, prejudique a execugio do contrato.

8.5.7. O protesto de titulo ou emisséo de cheques sem suficiente provisao que caracterizem
a insolvéncia da contratada.

8.56.8. O interesse publico, devidamente justificado.

8.5.9. A suspensido da execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagédo da ordem ou guerra.

8.56.10. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato.

8.5.11.A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da contratada com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, salvo nos casos de expressa autorizagao
da Contratante.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGCAO

9.1. A fiscalizag8o dos servigos objeto deste contrato estard a cargo do servidor, abaixo
relacionado, especificamente designado mediante portaria:
a) Zilmara de Santana Matos, Portaria n® 014, de 31 de maio de 2022.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. Fazem parte integrante e indissolivel do presente contrato, como se nele efetivamente
transcritos estivessem, os documentos a seguir relacionados do inteiro conhecimento das
partes contratantes pelas mesmas devidamente rubricadas:

10.1.1. Todos os documentos anexados ao processo de Pregio Presencial n® 001/2023.
10.1.2. A proposta da contratada.

Rua 12 de Marco, 84 — Centro — CEP: 48.480-000 — Crisépolis/Ba
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10.2. Todas as comunicagdes entre as partes, que impliquem em solicitagdo de
fomecimento/prestagdo de servicos, controle de atendimento, reclamagio, ou qualquer
outra ocorréncia digna de registro, serdo feitas por escrito.

10.3. O presente contrato admite alteracles, mediante termo aditivo, na forma do
estabelecido no artigo 65 da Lei N° 8.666/1993.

10.4. Passam a integrar o presente Contrato, para todos os efeitos legais, como se aqui
estivessem transcritos, 0s anexos do processo de Pregao Presencial n® 001/2023, Termo de
Referéncia, e a Proposta da Contratada.

10.5. Cabera a CONTRATANTE a publicagéo resumida deste instrumento no Diario Oficial
do Municipio, nos termos do § unico do artigo 61 da Lei n°® 8.666/93.

10.6. A CONTRATADA respondera por toda e qualquer responsabilidade, mesmo que aqui
nao esteja descrita, mas que a legislagdo ou a aplicagdo deste contrato assim o impuser.
10.7. Fica eleito o Foro da comarca de Olindina-BA para dirimir as questdes oriundas deste
termo, nao resolvidas na esfera administrativa, com expressa renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que o seja.

E assim, por estarem de acordo, ajustado e contratado apds lido e achado conforme, as
partes, firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé
efeito, na presenga de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Crisdpolis/BA, 03 de margo de 2023.

‘-.‘ ] . f
%.e“;ncéro‘{ﬁgntas de Jesus Costa %

MUNICIPIO DE CRISOPOLIS
CONTRATANTE

MUNICIPAL DE EDU CAO

%Ai‘mm

INSECT CLEAN HIGIENIZAGAO E LIMPEZA EIREL!

CONTRATADA
v
Nome:
CPF: s
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EXTRATO DE CONTRATO N° 018/2023

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CNPJ: 10.825.884/0001-77

PROCESSO: Pregio Presencial N° 001/2023.

CONTRATO: 018/2023.

OBJETO: Contratagso de empresa especializada para prestagdo de servicos de
controle de vetores e pragas urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino, em quatro aplicagbes, com intervalo de 3 (trés) meses entre as aplicagbes,
conforme especificagdes discriminadas no Edital do Pregao Presencial n® 001/2023 e
seus anexos, especialmente o Anexo |, que juntamente com a proposta da
CONTRATADA.

DATA DA CELEBRACAOQ: 03 de margo de 2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

CONTRATADO(A): INSECT CLEAN HIGIENIZAGCAO E LIMPEZA EIRELI — CNPJ N°
39.689.166/0001-00.

VALOR TOTAL: R$ 233.275,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e setenta e cinco
reais e quarenta e quatro centavos).

BASE LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2022, Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos) e suas alteragdes posteriores.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 08.08.01 — Fundo Municipal de
Educacgao. Atividades: 2.056 — Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Infantil — Pre
Escolar e 2.067 — Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental. Elemento de
despesa: 3.3.90.38.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte de
Recurso: 15001001 — Recurso n3o Vinculado de Imposto destinado a despesa com
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino.

Crisopolis/BA, 03 de marco de 2023.

%w‘faf % T T e A

LEANDRO DANTAS DE JESUS STA
Prefeito Municipal
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
1S CNPJ: 13.646.922/0001-12
EXTRATO DE CONTRATO N° 018/2023

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 10.825.884/0001-77

PROCESSO: Pregao Presencial N° 001/2023.

CONTRATO: 018/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
controle de vetores e pragas urbanas das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino, em quatro aplicagdes, com intervalo de 3 (trés) meses entre as aplicagdes,

e conforme especificagdes discriminadas no Edital do Pregfo Presencial n® 001/2023 e
seus anexos, especialmente o Anexo [, que juntamente com a proposta da
CONTRATADA.

DATA DA CELEBRAGAO: 03 de margo de 2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

CONTRATADO(A): INSECT CLEAN HIGIENIZACAQ E LIMPEZA EIRELI — CNPJ N°
39.689.166/0001-00.

VALOR TOTAL: R$ 233.275,44 (duzentos e trinta e trés mil, duzentos e setenta e cinco
reais e quarenta e quatro centavos).

BASE LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2022, Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos) e suas alteragbes posteriores.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 08.08.01 — Fundo Municipal de
Educagdo. Atividades: 2.056 — Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Infantil — Pré
Escolar e 2.067 - Manutengao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental. Elemento de
despesa: 3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte de
Recurso: 15001001 — Recurso nio Vinculado de Imposto destinado a despesa com
Manuteng¢ao e Desenvolvimento do Ensino.

Cris6polis/BA, 03 de margo de 2023.

LEANDRO DANTAS DE JESUS COSTA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 14, DE 31 MAIO DE 2022.

Dispde sobre designagao de Fiscal de Contra-
tos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA DE CRISOPOLIS,
Estado da Bahia, no uso de suas competéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Zilmara de Santana Matos, matricula n® 1306, para

em observancia a legislagdo vigente, atuar como Fiscal de Contratos desta Secretaria.

Art. 2° Compete ao servidor(a), designado(a) como fiscal de contratos, fiscalizar a
execugdo, relatando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as provi-
déncias cabiveis, além das demais atribui¢des legais a ele(a) inerentes. Responde o fiscal pelo

exercicio das contribui¢des a ele confiadas,

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Crisopolis/BA, 31 de maio de 2022.

JELUSE BARRETO DOS SANTOS
Secretiria Municipal da Educagio e Cultura
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Controladoria Geral do Municipio (
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PARECER TECNICO DO CONTROLE INTERNO
001/2023PP-018/2023/CGM-1

%
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FORMA DE CONTROLE: Subsequente ou Corretiva

REQUERENTE: Comissdo Permanente de Licitagdo

MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 001/2023

REGIME: Parcelado

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.
FORNECEDOR: INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI

EMENTA: Contratagio de empresa especializada
para prestagdo de servigos de controle de vetores e
pragas urbanas, com fornecimento de matenial, em
intervalo de trés (03) meses entre as aplica¢oes. re-
alizadas em imadveis sob responsabilidade do muni-
cipio de Crisopolis., conforme especifica¢des discri-
minadas no Edital do Pregdo Presencial n°
001/2023.

1. RELATORIO

Em atendimento a solicita¢do da Comissdo Permanente de Licitag3o no sentido de proferir
parecer técnico na forma subsequente, visando verificar a regularidade do processo de Contratagio
de empresa especializada para prestagfo de servigos de controle de vetores e pragas urbanas, com
fornecimento de material, em intervalo de trés (03) meses entre as aplica¢des, a fim de atender as
unidades escolares da rede municipal de ensino sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura do municipio de Crisdpolis, conforme especificagdes discriminadas no Edital
004 do Pregdo Presencial n® 001/2023 e seus anexos, especialmente o Anexo Unico, tendo como
licitante vencedor a empresa INSECT CLEAN HIGIENIZACAO E LIMPEZA EIRELI, conforme
Ata do Pregio Presencial, acostada nos autos, com o valor global de R$ 233.275.44 (duzentos e
trinta e trés mil, duzentos e setenta e cinco reais e quarenta € quatro centavos).

Preliminarmente, esclarecemos que tal exame aborda os aspectos gerais do processo, ine-
rentes as atribui¢des do Controle Interno, bem como os aspectos juridicos, como exigem as Leis
8.666/93, 10.520/02, Lei Complementar n® 123/2006 e Decreto Municipal n® 111/2021.

2. CONSIDERACOES INICIAIS

A utilizagfo do pregdo Presencial e/ou Eletrénico foi prevista como obrigatéria para a aqui-
si¢do de bens e a contratagfio de servigos comuns pelos entes federativos, com a utilizago de recur-
sos da Unido decorrentes de transferéncias voluntarias.

3. DA ANALISE DO PROCESSO.

Trata-se do Processo Administrativo n® 014/2023 proveniente da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, devidamente, protocolado, donde se extrai o Termo de Referéncia os elementos
basilares para a elaboragdo do Edital n°® 004 (fls. 72/115), que tem como justificativa promover
condi¢des necessarias ao perfeito desempenho das atividades inerentes a rede municipal de ensino.
especialmente no que se refere a necessidade de manter as dependénc'as‘fas unidades escolares

Rua 12 de Margo, 84 - Centro -CEP. 48.480-000 — Cnsdpoli
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limpas e higienizadas, através do controle de pragas urbanas e vetores como ratos, baratas, escorpi-
Ges e outros agentes capazes de transmitir doengas infecto contagiosas, que expdem a saude dos
servidores e do alunado, como também capazes de causar danos a documentos e equipamentos pu-
blicos. A demanda por esses servigos ocotre em raziio da Secretaria Municipal de Educagio, ndo
possuir em seu quadro/estrutura, recursos humanos e materiais para executar os servigos objeto

dessa contratagio.

4. FORMALIZARCAO DO PROCESSO

O processo licitatério em epigrafe encontra-se acondicionado numa pasta AZ, o qual foi

instruido com a documentagfo, conforme Segue:

LEGENDA S SIM N- NAO NA NAO APL[CAVEL
\ '8 N | NA Fls
1. Capa do processo? Lei 8.666/93, art. 38, caput X ol
2. A licitagfio foi formalizada por meio de pro- .
cesso administrativo, devidamente autua[:lo, Lei n° 8.666/93, art. 38, ca- X 02
Protocolado e numerado? put
3. A justificativa para contratagio (emitida .
pela autoridade competente) consta do pro- Lein® 10‘52?[/ ;) 2an. 3% e X 03
cess0? ’
4. Fot elaborado termo de referéncia com a in- Art. 6° [nc. [X da Lei
dicagio do objeto de forma precisa, sufici- 8.666/93 e Art. 3%, Inc. 1ell | X 03/09
ente e clara? Lei n° da Lei 10.520/2002.
5. Consta do processo a indicagio do recurso
préprio para a despesa ¢ comprovagio da
existéncia de previsdo de recursos orgamen- -
tirios (com a indicagfio das respectivas ru- 2 Lelll:' 8‘666/933 art. 70, § X 10/11
bricas) que assegurem o pagamento das o, Il (para servigos) ou art.
. ! . 14, caput (para compras)
obrigagdes a serem assumidas no exercicio P
financeiro em curso, de acordo com o res-
pectivo cronograma?
L] Q
6. Consta no processo pesquisa de prego? Al:;:.lrl,ﬁalLeei ::t 82%6?9?’» ’ X 12/14
F—ParecerPrévio-emitide-pelo-Contrele-ln- X
terno
8. Autorizagfio (emitida pela autoridade com-
petente) para realizacio da licitagio consta Lei 8.666/93, art. 38, caput X 15
do processo?
9. _Autuagio exarado pelo Pregoeiro Oficial Lei 8.666/93, art. 38, caput X 16
10. Designagio do pregoeiro e da equipe de Lei n® 10.520/02 ¢ Decreto 17721
apoio consta no processo? Municipal n® 111/21
I1. Solicitagfio de parecer a Procuradoria Juri- .
dica, emitido pelo Pregoeiro Oficial. Lei 8.666/93, art. 38 X 22
12. Minuta de Edital de Licita¢iio e seus anexos Lei 8.666/93, art. 38 X 23/66
13. O parecer juridico vando as miautas do .
edgal e dojcontramag)?lsta do processo? Lei 8.666/93, art. 38 X 67171
14. O edital e respectivos anexos (quando for o | Lei n® 10.520/02, art.4”, lll e
caso) foi concebido de acordo com os dita- Lei n® 8.666/93, art. 40 ¢ X 221115
mes da legislagio? Decreto Municipal n®
111/2021.
5. Despacho emitido pelo Pregoeiro Oficial X 116
16. Os comprovantes das publicagdes do Aviso Art. 38, Inc. X da Lein® X 1177122
de Licitag3io constam do processo? 8.666/93. i \\

Rua 12 de Margo, 84 — Centro -CEP. 48.480-000 - Crisopolis/B
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17. Consta n processo Credenciamento? Art. 25 da Lei n°8.666/93 X 123/147
18. Consta no processo ‘proposta de precos? Art.15 da Lei n® 8.666/93 e X 148/150
19. Os documentos necessarios A habilitagio D Municipal n®
(originais ou cépias autenticadas por cartd- ecreto Municipa n-
rios competentes ou por servidores da admi- i 1:2" art. | [, XXM ¢ Lei X 1517277
nistragfo em drgdo da imprensa oficial) n 8'6.66/93’ ant.33, XII
constam do processo? combinado com o art.32
20. Ata que consta do processo € contém
registro dos licitantes participantes, das pro-
postas apresentadas, dos lances ofertados
na ordem de classificacfio, da aceitabilidade | Art. 38, V da Lei 8.666/93 X 2787281
da proposta de prego, da habilitagiio e
dos recursos porventura interpostos, respecti-
vas andlises e decisdes?
Leis n®
21. Proposta de precos readequada 8.666/93/10.520/2002 X 282/283
22. Constam no processo os Termos de Adjudical Art. 38, Inc. VIi da Lein® X 284/288
¢io ¢ Homologagdo? 8.666/93.
23. No processo consta termno de contrato ou ins-|  Art, 38, Inc. X, da Lein® X 289/295
trumento equivalente, conforme o caso? 8.666/93
24. Extrato do Contrato n® 018/2023 Art. 38, da Lei 8.666/93
25. (I;:i:tir:to publicado no Didrio Oficial do Muni- Art. 38, da Lei 8.666/93 X 297/208
26. Consta no processo a designagio do Fiscal de]  Art. 67, da Lei Federal n° X 300/301
Contrato? 8.666/93:

Salientamos que o presente procedimento licitatério atendeu ao artigo 38 em seu para-
grafo Unico, uma vez que as minutas do edital e do registro de preco foram analisadas previamente
pela Procuradoria Geral do Municipio, com supedineo legal na Lei Federal 10.520/2002 ¢ na Lei
Federal 8.666/93, assim como Decreto Municipal n® 111/2021.

5. RECOMENDACOES

Recomenda-se nas contratagdes de maior vulto, adotar a modalidade mais adequada de
licitagdio (Pregdo Eletronico), bem como, quando existir a utilizagdo de recursos provenientes de
transferéncia voluntaria da Unifo, conforme determina o Artigo 25 Lei Complementar n° 101 de
04 de maio de 2000.

Recomenda-se ainda, que o Ordenador da Despesa possa instruir seu fiscal de contrato
para adotar as providencias necessarias ao fiel cumprimento do presente Instrumento Contratual
n° 018/2023, conforme prevé o Art. 67, da Lei Federal n® 8.666/93:

Art. 67 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscali-
zada por um representante da Administragfo especialmente desig-
nado, permitida a contratagio de terceiros para assisti-lo e subsidia-
fo de informagdes pertinentes a essa atribuigio.

Aconselha-se substituir o doc. 296, acostando nos autos o extrato pertinente a0 processo.

6. CONCLUSAO
Apbs o exame dos itens que compdem o processo na forma subsequente ou corretiva do
procedimento licitatério, para contratagiio de empresa especializada na prestagio de servigos de
controle de vetores e pragas urbanas visando atender as demandas da Secr&taria Municipal de
Rua 12 de Margo, 84 — Centro -CEP. 48.480-000 - ClisépolisiBa.\

Endereco eletrdnico: www crisopolis.ba.gov.be / Tel.: (75) 3443-21
CNPJ 13.646.922-0001-12

Parecer Técnico da CGM - Pagina3



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
t 1 3

Controladoria Geral do Municipio

Educagdo e Cultura, com supedédneo nas normas ja citadas, com arrimo no Parecer Juridico anexo.
Apds ter atendidas as recomendagdes apontadas, conclui-se pela REGULARIDADE na formaliza-
¢do do processo.

Retorna-se os autos a Comissdio Permanente de Licitagio para conhecimento da presente
manifesta¢do.

Por fim, cumpre salientar que o presente parecer tomou por base, exclusivamente, os ele-

mentos que constam até a atual data, nos autos do processo administrativo.

E o Parecer.
Submeto a consideragdo superior.

Controlador Geral

Rua 12 de Marco, 84 - Centro -CEP. 48.480-000 - Crisdpolis/Ba.
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