
PROCESSO DE LICITAÇÃO

DISPENSA N' 010t2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 04112023 da SECRETANA
MUMCIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL

FUNDAMENTAÇÃO: Inciso [I, AÍt. 24, Lei n' 8.666/93.

TIPO: Dispensa de Licitação.

R-EGIME: Menor Preço Global.

PUBLICAÇÃO: tt demaio de2023.

VALOR: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviço técnico

especializado ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do

Adolescente - CMDCA e Gestão Municipal, quanto ao suporte no que

se refere ao Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar.

Durante o processo de Organização, Elaboração, Aplicação, Correção e

Divulgação do resultado da prova de avaliação dos candidatos inscritos
para o processo de escolha dos membros do conselho tutelar em2023.

FORNECEDOR: Instituto Seprod.

CRISÓPOLIS/BA
MAIO-2023

I
tíIl

t r1I I,rí



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA TUNICIPAL DE CRISÓPOLIS

REQrnSrÇÃO DE DESPESA
PROCESSO ADMIMSTRATTVO I O 4II 2023

DA: SECRETARIA MI.JNICIPAL DE ASSISTENCI.A SOCTAL
AO
Exm". Sr.
LEANDRO DANTAS DE JESUS COSTA
DD. Prefeito Municipal de Crisópolis
Nesta

Crisópolis'BA, 2? de abril de 2023.
Excelentíssimo Senhor
LEANDRO DANTAS DE JESUS COSTA

Senhor Prefeito,

Solicitamos a Vosea Excelência Contratação de empresa para prestaçâo de serviço
técnico especializado ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente '
CMDCA e Gestão Municipal, quanto ao suporte no que se refere ao Processo de Escolha
dos Membros do Conaelho Tutelar. Durante o proceseo de Organização, Elaboração,
Aplicação, Correçâo e Divulgaçâo do resultado da prova de avaliação dos candidatos
inscritos para o proceeso de escolha doe membros do conselho tutelar em 2023.

Justúcativa:
A prestaçâo de serviço em tela visa atender àa demandas do CMDCA e Secretaria de
Assistência Social, no que se refere ao serviço de consultoria técnica no desenvolvimento
das etapas descritas no item 5.1.1.
O Conselho Tutelar constitui órgão integrantê dâ Política de Atendimento dos Direitos
da Criança e do Adolescente e do Sistema de Garantia de Direitos ' SGD, como
preconiza o Estatuto da Criança e do Adolescente ' ECA.
O Processo de Escolha Unificado dos membros do Conselho Tutelar possui
regulamentação no Estatuto da Criança e do Adolescentê ' ECA (Lei Federal ll" 8.069,
de 13 de julho de 1990) em seu art. 139 com alteraçôes pela [.ei Federal tf 12.696/2012
que estabeleceu a realizaçâo da Eecolha Unificada dos membros e garantiu direitos
trabalhistae para os mesmos.
Além destae, a [.ei Municipal tf 411, de 05 de setembro de 2007 e suas alteraçôes, é o
dispositivo que regulamenta esÊe processo em 2023, sob responsabilidade do Conselho
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente ' CMDCA e da Seoetaria Municipal
de Aseistência Social - SMAS com a fiscalizaçâo do Ministério Público;
Para tanto, fora institúda a Comissâo Eleitoral por meio da Resoluçâo CMDCA Nf
OU2O23 que será responsável por organizar todo o pleito.
O Processo, conforme regulamenta a [-ei Municipal no 411/2007 e suas alterações,
possú enquanto uma das etapas de seleção a realizaçâo de Prova de Conhecimentos
com o objetivo de avaliar os candidatos que disputarão as vagas para Conselheiros
Tutelaresi
Compreende'se que â elaboração e aplicação da Prova de Conhecimentos exige â
expertise da equipe responsável a fim de garantir mâior aproveitamento e lisura no
processo de avaliação, sendo, portanto neceesáúa contrataçâo de pessoal especializado
para oferecer suporte tecnico à referida comissâo.

Rua 12 dê Mârço, 84 - Centro - CEP: 48.48O.000 - CrisópoliíSA
Tel : (75) 3443-2í82 CNPJ 13.646.922/0001-12
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURÂ TIUNICIPAL DE CRISÓPOLIS
Conforme o dispositivo legal, o CMDCÀ com apoio dos Coneelhos Esta

=êo §
A

Direitoe da Criança e do Adoleecente, deverá estabelecer, em conjunto com o C,o

Tutelar, uma política de qualificaçâo profissional permanente dos seus membros,
voltada à correta identificaçâo e atendimento das demandas inerentês ao órgâo.
(Resolução CONANDA tf 231/2022, Art. f).
A consultoria especializada é aquela que atua em determinados assuntos, dentro de
uma área de conhecimento. A contrataçâo de serviços de coneultoria, no âmbito deete
Termo de Referência, permitüá uma melhoria na qualidade dos serviços a serem
executados e agilizará o desênvolvimento das atividades e programas propostos.
A contrataçâo do serviço exposto por este Termo de Referência juetifica'se ainda pela
neoeaeidâde de buecar o deeênvolvimento de uma metodologia participativa e eficaz
para o desenvolvimento dos aerviços supracitadoe, a Gm de trazer celeridade e eficácia
ao proce88o proposto.

Deata forma, justifica'ee a contrataçâo do presente serviço, visto a sua inegável
neceesidade, destacando'ee a obeervância do menor preço na aludida contrataçâo.

Informamos que o valor estimado para presente despesa é de Rg 16.000,00 (dezesseis
mil reais), que correrâo por conta da seguinte dotaçâo orçamentária:

Com protestos de estima e consideraçâo, antecipadamente agradecemos.

0.lta & üofo, "ut')'*
Rita dê Matos de Jeeug

Sêcx€Éio MuDicipal de AssitêDcia Social

TJNIDADE ÀTIVIDADE EI..EMENTÍ) FONIts
1001 2987 880086(n líxxxm

Ciente, encemanhe-s€ ao Sotor Compotonte para análise ê parccêr.

Crisópolis'BA, 27 de abril de 2023.

#"kÁráru«&
Prefelto tlunicipal

Rue 12 de Março, &4 - Cênro - CEP: 4E.4EG000 - CrisópoliíBA
Tê1.: (75) 3443-2182 CNPJ 13.646.922/0001-12



COVERNO DO ESTADO DA BAHIA
PREFEITUR.A MTJNICIPAL DE CRISOPOLÍS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. SMAS

TERMO DE REFERÊNCTA

r. DOOB.IETO
O presente Termo de Referência tem por objetivo, a pÍestação de serviço técnico especializado
ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA e Cesüto Municipal,
quânto ao suporte no que se refere ao Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar.
Durante o processo de Organização, Elaboraçâo, Aplicaçito, Correção e Divulgação do resultado
da prova de avaliagâo dos candidatos inscritos para o processo de escolha dos membros do
conselho tutelar em 2023.

2. DAJUSTIFICATIVA
2.1. A prestação de serviço em tela visa atender às demandas do CMDCA e Secretaria de
Assistência Social, no que se refere ao serviço de consultoria técnica no desenvolvimento das
etapas descritas no item 5.1.1.

2.2. O Conselho Tutelar constitui órgão integrante da Política de Atendimento dos Direitos da
Criança e do Adolesccnte e do Sistema de Carantia de Direitos - SGD, como preconiza o Estatuto
da Criança e do Adolescente - ECA.
23. O Processo de Escolha Unificado dos membros do Conselho Tutelar possui regulamentação
no Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA (Lei Federal N" E.069, de 13 dejulho de 190)
em seu an. 139 com alterações pela Lei Federal N" 12.69612012 que estúeleceu a realização da

Escolha Unifrcada dos membros e garantiu direitos trabalhistas para os mesmos.

2.4. Além destas, a Lei Municipal No 4l l, de 05 de setembro de 2007 e suas alterações, é o
dispositivo que regulamenta esse processo em 2023, sob responsabilidade do Conselho Municipal
dos Dircitos da Criança e do Adolescente - CMDCA e da Secretaria Municipal de Assistência

Social - SMAS com a fiscalização do Ministério Público;
2.5. Para tanto, fora instituída a Comissilo EleitoÍal por meio da Resoluçâo CMDCA N'0412023
que será responsável por organizar todo o pleito.

2.6. O Processo, conforme regulamenta a Lei Municipal no 4lll2007 e suas alteÍações, possui

enquanto uma das etapas de seleção â reâli2âção de Prova de Conhecimentos com o objetivo de

avaliar os candidatos que disputarâo as vagas para Conselheiros Tutelares;

2.7. Compreende-se que a elaboração e aplicação da Prova de Conhecimentos exige a expertise

da equipe responsável a fim de garantir maior aproveitamento e lisura no processo de avaliaçâo,

sendo, ponanto necessária contratâçâo de pessoal especializado para oferecer suporte técnico à

reêrida comissão.

2.E. Conforme o dispositivo legal, o CMDCA, com apoio dos Conselhos Estaduais dos Direitos

da Criança e do Adolescente, deverá estabelecer, em conjunto com o Conselho Tutelar, uma

política de qualificação profissional permanente dos seus membros, voltada à coneta
identificação e atendimento das demandas inerentes ao órgitro. (Resolução CONANDA N'
23112022, AÍt.7'r.
2.9. A consultoria especializada é aquela que atua em determinados assuntos, dentÍo de uma árca

de conhecimento. A contratação de serviços de consultoriq no âmbito deste Termo de Reêrência,
permitirá uma melhoria na qualidade dos serviços a serem executados e agilizará o
desenvolvimento das atividâdes e pÍogrâmâs propostos.

2.f0. A contrataçâo do serviço exposto por este Termo de Referência justifica-se ainda pela

necessidade de buscar o desenvolvimento de uma metodologia paÍticipativa e eficaz para o

Rua Frei Lourênço 331 - Centro - Crisópolis-Ba - CEP: ,18.t180{00

E-mail: sec.crisopolis@gmail.com



COVERNO DO ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. SMAS

desenvolvimento dos serviços supracitados, a Íim de trazer celeridade e eficácia ao

proposto.

3. DO REGIME DE EXECUÇÃO
3.1. O serviço a ser contratado, objeto deste Termo, pede que seja executado através de

cronogÍama a ser elaborado em pactuação com o CMDCA e acompanhado pela SMAS.
4. DASELEÇÂO
4.1. A seleção será conduzida com base na análise nas comprovações cabíveis - atestado(s) de
capacidade técnica fomecido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, ou
demonstraçâo de atividades realizadas nas áreas de atuação que constituem objeto deste Termo
de Reêrência.

5. DAS ESPECTFTCAÇÔES DO OBTETO
5.1. PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
5.1.1. Prcstação de serviço técnico especializado ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança
e do Adolescênte - CMDCA e Gesüto Municipal.

Rua Frei Lourenço 331 - Centro - Crisópolis-Ba - CEP: 48.48O-d)O

E-mail: sec.crisopolis@tmail.com
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Prestação de serviço técnico especializado ao Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA e Oestilo Municipal,
quanto ao supoÍte no que se refere ao Processo de Escolha dos Membros
do Conselho Tutelar no ano de 2023, durante o processo de Organização,
Elaboraçâo, Aplicação, Correção e Divulgâção do resultado da prova de
avaliação dos candidatos inscritos para o processo de escolha dos membros
do conselho tutelar em 2023. Conforme detalhâmento a seguir:
Assessoria e consultoria técnicâ no desenvolvimento das seguintes
atividades:

Editais necessários à realizaçitro do Processo, submetendo à aprovaçâo da
Contratante pâÍa aprovaçâo e publicação nas mídias especiÍicadas no Edital
de Abeítura do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutealr.
Em caso de introdução de alterações nos editais, a Contrâtadâ teÍá o prazo
máximo de 48 horas para processá-las e submetê-las à Contratantei
Edital de Convocaçil,o dos candidatos para as pÍovasi
Elaboraçâo de relatórios sobre o andamento do processo;
Aplicação de sanções disciplinares prcvistas no Edital de Abertura;
Divulgação de editais diversos e comunicados necessários;
Promoçâo de reuniões com os candidatos para orientação sobre o processo
e condutas vedadas;
Publicação nas mídias indicadas no Edital de Abertura do processo do
resultado final;
Apoio para o dia do pleito;
PÍestação de informaçâo relativa a candidatosl
Diplomaçâo dos candidatos eleitos;
Elaboraçâo, aplicaçâo e correção das provilsi
Decisâo e resposta sobrc os recurgos e ações que forem impetrados com
relaÇão aos gabaritos e rcsultados.

SERVIÇO I

ri



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MTJNICIPAL DE CRISOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. SMAS

6. DADOTAÇÃOORÇAMENTÁRIA

6.1. Para o devido processo licitatório, serão utilizadas as seguintes dotações orçamentárias

UNIDADE: l00l Fundo Municipal de Assistência Social

ATIVIDADE: 2087- Manutenção das Ações do Fundo Municipal de Assistência Social
0LEMENTO: 33903500 - Serviço de Consultoriâ
FONTE: I 5000000 - Recurso não Vinculados de lmpostos

7. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS
7.1. O serviço deverá ser prcstado, obrigatoriamente, na forma abaixo:
7.1.1. O serviço será realizado no Município de Crisópolis, conforme cÍonognama;

7.2. Os serviços, objetos desta licitação, serão prestados mediânte autorizaçâo por escrito da

unidade solicitante responsável.

73 O serviço se dar'á de maneiÍa imediata, não tendo necessidade de repetição de âcordo com a
unidade solicitânte;
7.4 Os trabalhos de consultoria serâo acompanhados pelo CMDCA e pela SMAS, por meio
teleíônico, comeio eletrônico e reuniões de trabalho. O acompanhamento será realizado por

servidor escolhido pela secretaria como também por membro do CMDCA, a ser escolhido por

seu Conselho, posteÍioÍmente.

7.5. Será de responsabilidade do contratado, o cumprimento dos termos acordados entre o mesmo

e a SMAS.
7.6. O serviço deverá ser prestado durante o prazo de vigência estabelecido. Findo este, as partes

não poderão exigir uma da outra o exaurimento dos quantitativos previstos no instrumento

convocatório, considerando-se perfeitamente realizado o objeto contrâtual, Tomada de Preço. Ao
contrário, exaurido o limite quantitativo antes do enceÍÍamento do prazo contratual, a

Administração poderá acrescer o objeto até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), nos termos

do art. 65, § l'da Lei no. 8.666/93.

?.7. Cumpridas as fomalidades a Autoridade Competente (fiscal do contrâto ou ata de registro

de prços), atestaá as Notas Fiscais através de aposição de carimbo com assinatura e as

encaminhaú a SMAS para pagamento.

?.E. Pela execuçilo dos serviços pÍestados a contratante pagará à contratada o valor de R$

16.000,00, (dezesseis mil reais), dividido em 04 (quatro) parcelas, referente a Assessoria no

Processo de Escolha dos Membroc do Conselho Tutelar, assim que o município fomecer o
empenho e lei autorizativa para o início da elúoração do edital, no valor correspondente as

Ordens de Serviços comprovadamente atendidas, mediante âpresentação dos seguintes

documentos:

7.t.1. Nota(s) Fiscal (is/ Fatura (as), atestadâ(s) e liquidada(s);
7.8.2 Prova de regularidade Fiscal e Trabalhista.
7.9. Havendo disponibilidade financeira e cumpridas as formalidades, o Município efetuará o
pagamento das faturas âté o trigésimo dia útil da apresentÀção das mesmas na Tesouraria
Municipal.
?.10. Nenhum pagamento será efetuado na ocorrência de qualquer uma das situações abaixo

especificadas:

7.10.f. A falta de atestaçâo pelo Setor Competente. com relação ao cumprimento do objeto desta

licitação, das notas fiscais emitidas pela Contratadai

Rua Frei Lourenço 331 - Centro - Criúpolis-Ba - CEP: 48.48(XnO
E-mail: sec.crisopolis@gmail.com
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COVERNO DO ESTADO DA BAHIA
PREFEITURÂ MUNÍCIPAL DE CRISOPOLIS
SECRETARIA MUNTCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. SMAS

,a

7.10.2. Na hipótese de estarem os documentos discriminados no subitem 5.9 com a val

expiradq o pagamento ficará retido até a âpresentâção de novos documentos, denro do prazo de

validade, não cabendo ao Município nenhuma responsabilidade sobre o atraso no pagamento;

7.103. Decorridos l5 (quinze) dias contados da data em que os pagamentos estiverem retidos,

sem que o Contratado apresente a documentaçâo hábil para liberação dos seus créditos, esta

podeú ter seu registro cancelado unilateralmente pelo Município, ficando assegurado o
Contrâtado, üIo somente, o direito ao recebimento do pagamento dos serviços efetivamente
prestados e atestados;

7.f0.4. O Município poderá deduzir, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas
ou indenizações devidas pela Contratada;

7.10.5. Para efeito de pagamento, serâo computados apenas os quantitativos efetivamente
fornecidos.
7.10.6. A vigência do prcsente contrato será de l0 (dez) meses, contados de sua assinâtura.

E. DASCONSTDERAÇÔES FTNAIS:
8.1. A contÍatação se dará no âmbito da SecretaÍia Municipal de Assistência Social e Trabalho,
através do Fundo Municipal de Assistência Social, sendo assim, estes serão responsáveis pelo

pagamento de todos os encargos tributários, sociais e trabalhistas, referentes â esta futurâ
contrataçrlo, como também de acordo com as leis brasileiras que rcgem a contrâtaçâo de serviços

de profissional autônomo.

E 2. Não será proporcionado ao Contratado seguro social por acidentes de trâbâlho, de saúde ou

de vida, nem lhe serilo concedidas ferias, licença por enfermidade ou qualquer outro emolumento

durante a vigênciâ do serviço prestado.

E.3. O Contratado deverá executar as âtividades constantes neste TeÍmo de Referência de acordo

com os mais elevados padrões de competênciâ e integridade profissional e ética, junto a equipe

técnica da SMAS e CMDCA, tendo assim que realizar atividades (reuniões, entrevistas, análise

documental) nas dependências do município.

Crisopolis, em 3l de março de 2023.

W&lI&*&+_-^
Rlar de Mrto3 de Jesüg

Secre&iria Municipal de Assistência Social

Rua Frei Lourenço 331 - centro - Crisópolis-Ba - CEP: 48./t8o-(xlo
E-mail: sec.crisopolis@gmail.com
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GOVERNO OO ESTAOO OA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAI. DE CRISOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAT DE ASSISTENCTA §OCIAI. SMAS

Císópolis, 3í de Março 2023.

Da: Secretaria Municipal de Assistência Social

Para: Setor de contabilidade

Assunto: Solicitação de informação sobre dotação orçamentária para custear
prestação de serviço técnico especializado ao Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente - CMDCA e C,estilo Municipal.

kezada Senhora,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria, informa@s quanto a previsão
orçamentária para custear prestaÉo de serviço técnico especializado ao Conselho
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA e Gestão Municipal,
quando ao supoÍte no que se refere ao processo de escolha dos membros do
conselho tutelar. Durante o processo de organizaçâo, elaboraçâo, aplicação,
coneção e divulgação do resultado da prova de avaliação dos candidatos inscritos
para o processo de escolha dos membros do conselho tutelar em 2023, valor pela
execuçâo do serviço prestado R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

Solicito que nos informe ainda, a dotaçâo orçamentária que correrá tal despesa

Atenciosamente,

Rita de Matos de Jesus
Secrcltária tunlclpal de Assiatência Social

\ie



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAT OE CRISOPOLIS

SECRETARIA MUÍ{ICIPAI DE ASSISIEÍ{CIA SOCIAI. SMAS

Crisópolis, 31 de Março 2023.

Do: Setor de contabilidade

Para: Secretaria Municipal de Assistência Social

Ascunto: Resposta à solicitação de informagão sobte dotação oçamentária

Senhor Secretário,

Em resposta à solicitaçâo formulada por Vossa Senhoria, a respeito da previsão

orçamentária para custear despesa pÍestaçâo de serviço técnico especializado ao
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescentes - CMDCA e Gestllo
Municipal.

lnfomo-lhe que:

a) Existe previsão orçamentária paÍa a execuçâo.
b) A Dotaçâo Orçamentária que conerá a despesa é:

UNIDADE: í00Í Fundos Municipais de Assistência Social
ATIVIDADE: 2087 Manutençôes das ações do Fundo Municipal de Assistência
Social.
ELEMENTO: 33.90.35.00 - Serviço de Consultoria
FONTE: í5000000 - Recursos não Vinculados de lmpostos

Atenciosamente,

Mônica de Jesus Oliveira
Diretor Adminigtrativo e Financeiro

Dec. No 481202Í

§
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ESTADO DA BAHIA
PREF'EITURA MUNICIPAL DE CRISÓPOL

Secretaria de Adm inistraçno
Diretoria de Comprar

r(

-*

Âss

Crisópolir,3l de Mrrço de 2023.

DECLARAÇÃO

Declaro pan os devidos fu», que a estimativa de preços para a Dispensa que tem como objeto,

rz Prcstação de serviço técnico especializado ao Conselho Municipal dos Dircitos da Criança e do

Adolescente - CMDCA e Gestão Municipal, quanto ao suporte no que se refere ao Processo de Escolha

dos Memb,ros do Conselho Tutelar no ano de 2023, durante o processo de Organização, Elaboração,

Aplicação, Correçâo e Divulgação do rcsultado da prova de avaliação dos candidatos inscritos para o

processo de escolha dos membros do conselho tutelar em 2023, teve sua cotaçilo realizada com 3 empresas

fisicas. Justificamos que não foi possível localizar referencia de preço, na pesquisa rcalizada pelo setor de

compras através no sistema Banco de prços, dada a especificidade do objao solicitado.

Sem mais pam o momento, agradecemos pela atenção dispensada"

Atenciosamente,

Merir Con Mendes Morcire
Diretore de Compras
Dtr,retono 032/2021

tontuc(ft&úrlrrlr
oiírtoÕ da Coaaras
lhcrüo:0!2/t0lr
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ti" Urni"ipal de Serviço Social - Crisopolis' -

Ref.: Cotação de Pr@ pâra execuçâo Procrcsso Seletivo Conselho Tutelar '

PrestaçãodeserviçotecnicoespecializadoaoConselhoMunicioaldosDireit,osdaCriançaedo
- CMDCA e Gesüio Municipal, quânto ao suportê no que tt '"it'" 

ao Processo de Escolha dos

Conselho Tutelar no *o a" zôz'i?iãtãp'oto* a".o'ganização' Elaboração' lqryIto
Divulgação do resultado d, õ;;;;dt; G candidartos inscritos para o p'rocesso de

Ir..ffil oo *nt"lho tutelar em 2023' Conforme detalhâm€nto â seguir:

tuúúfr*úra|,hÉ"Çtb'

PROPOSTA DE PREÇO PARA A PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS

TOTÀL GLOBAL: R$ 16.000,00

vlfOn pOn' eXfeWS0: dezesseis mil reais

Alagoiúas, 28 março de 2023'

Atcnciosamente,

, Correçiio e

escolha dos

INSTITUT
SEPROD:1

54350001
Presidente do lnstinrto
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REPÚBLrcA FEDERATTVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA
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Âpíorado p€la lílsfuçáo Noímativa RFB nc 1.8ô3, de 27 dê dêzêmbro dê 2018.

Emiüdo no dia 3l,03r:m23 à3 í0:25:(X (datâ ô hora dê Brasília). Página: í/1
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Secrctaria Municipal de Serviço Social - Crisopolis.
Ref.: Cotaçâo de PÍeço para êxccução Processo Seletivo Consclho Tutelar .

Prcstação de serviço técnico especializado ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança
Adolescente - CMDCA e Gestão Municipal, quan0o ao supoÍte no quê sê refere ao Processo de Escolha
dos Membros do Conselho Tutelar no âno de 2023, durante o proc€sso de Organização, Elaboraçâo,
Aplicaçâo, Coneçâo e Divulgação do resulado da prova de avaliação dos candidatos inscritos para o
processo de escolha dos membros do conselho tutelar em 2023. Conforme detalhâmento â seguir:

Assessoria e consultoria tecnica no desenvolvimento dâs seguintes âtividádes:

r' Ediais necessários à rcalização do Processo, súmetendo à aprovaçâo da Contraante para aprovaçâo e
púlicação nas mídiâs especificâdas no Edital dc AbeÍtuÍa do Processo de Escolha dos Mernbros do
Conselho Tutealr. Em caso de intodução de alterações nos editais, a Contntrda tcrá o prazo máximo
dc 48 horas para procesú-las e súmetê-las à Contratente;

/ Edial de Convocação dos candidatos para as provas;
/ Elaboraçâo dc relatórios sobre o andamcnto do processo;
r' Aplicação de san@ disciplinares previstas no Edital de Abcrora;
r' Dirrulgação de editais diversos e comunicados necessários;
r' Promoção de reuniões com os candidatos para orianaçii,o sobre o processo e condutas vadadas;
/ Publicação nas ddias indicadas no Edial de Abertr.ua do processo do resultado final;
r' Apoio para o dia do pleito;
r' hestação dc informaçiüo rclativa a candidatos;
r' Diplomação dos candidaoos eleitos;
/ Elaboração, aplicação e coneção das provas;

Dêclsão ê rêsposta sobre os recursos e açõês que forem impetrados com relação aos gabaritos e
resultados.

o
o
o

Âst

TOTAL GLOBAL: R$ 16.900,00
VAIOR POR EXTENSO: dezesseis mil e novecentos reais

Sátiro Dias, 3l março dc 2023.
Atcnciosament€,

,M,
J'ÍjF,'--d,#*",b&

Sócio Adninitrnhr
dc rrdo
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Apíwado p€ta lnstrução NoÍmativa RFB no í.863, dê 27 de dezembro de 20Í8.

Emitido no dia 31r03Ím23 às 08:36:í) (dâtâ ê hore de BÍasília).
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Comissão Permanente de Licitação - COPET

SêcrêtaÍia Municipal de Sêíviço Sociâl - CÍisopolis.
Ref.: Cotação de Preço para execução Processo Seletivo Conselho Tutelar .

CBI CENTRO BRASITEIRO DE INFORMÁNCA LTOA.ME

CNPJ ne 08.758.923/0001-19
R OAS ACAC|AS,470, EO SPAZTO EMPRESARTAT- SAtÁ 302, P|TUBÀ 41.810-050, SALVAOOR/BA

PnoPioÍA oÊ PREçO PAnAA PREÍAçÂO OOSSERVT@S

TOTAI GtOBAL: RS 17.800,(X)

VAIOR POR EXTENSO: dêzessete mil ê oitocêntos reais

Aâgoinhas, 30 março de 2023.
Atênciosamêntê,

x,

SêÍviço 01 17.8«),q)0l

Prestação de s€Íviço técnico êspeclalizado ao Consêlho Municipal dos oirêito3 da
Criança e do Adolêscêntê - CMOCA ê G$tão Municipal, quanto ao supoÍte no que sê
refeÍe ao Processo de Escolha dos Mêmbros do Conselho Tutêlar no ano dê 2023,
durântê o procêsso dê Oígâni2ação, Elâboração, AplicaÉo, CoÍrêÉo ê Divultação do
rêauitâdo da prcva dê evaliação dos cendadatos insc.itos pera o píocesso de escolha
dos mêmbÍos do consêlho tutêlar êm 2023. ConfoÍme dêtalhamento â seguií:

Assê6sorie e consultoÍia técnicâ no d6envolvimento das sêtuintês âtivldâdês:

r' gditais nêcêssárioc à rêalizâção do PÍocêsso, subÍrêêndo à aprovaçlo dâ
Conratantê pâm apÍovaÉo ê publicaÉo nas mídias êspecincades no Edltel de
AbêÍtura do Procêsso dê Escolha dos Membíos do Consrlho Tutaalr. Em câso de
introdução de âhêÍaçõê3 no3 êdatâi§, a CôntÍâtâda têÍá o pÍaro máímo dê 48
hoÍas pa.a processá-las e submetê-las à ContÍirtmê;
Êdital de Convocação dos candideto6 para âs proves;

Ehboração dê Íêlatório6 sobrê o ârdamênto do pÍocêsso;

Aplicação dê sançõês disciplinê!!Ê prêvistâs no Êdital dê Abêrtura;

Oivulgaéo de êditris divêÉ6 ê comunicâdos nêcêssáÍios;

Promoção dê Íêuniôês €o.rt os .candldÉo. para g.lêntâÉo roüG o proccrc e
ondutâs v€dâdâs;

PtúlkaÉo nas mldl6 indicadar no Editel dê AbêÍture do Otoeryc iío mdedo
final;

Apoio pâÍr o da do plêito;

Prestação dr infoÍmâéo rêlativa a candidatoG;

Oiplomação dos candidatos êlettos;

ElâboÍação, aplicâção e conêção des provâs;

Oêcisão ê Íêsposta sobíe os Íêcüísos e açõês quê foÍêm imp€trados com
rêlação aos BabaÍito6 ê rêsultados.
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Apo/ado p6le lnsfução Noíínatíva RFB no 1.863, dê 27 dê dê2êmbro dê 2018.

Emiüdo no dia 3íOUilo23 às 08:33:3í (dâtâ e hora dê BresÍlia).
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INSITUTO SEPROD, mamiüo pelâ SEPROD SERVTçO DE PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA
EPP, Ége-sê por €rt! Esharto c por sctr RÊgimeno G$al.

CAPTTT'LOI

I»O INSTITUTO SEPtrOD

Art. I - O INSTITUTO SEPROD, êmr p,rãro do durçâo irüoerminado, é uma entldadc civil, com
pcrsonalidade jurldica do direito privado, scrn fins econômicos, com sede à Rua Marcúal
BircÍlcouG ,,t03, Cenro, Mun:icípio do Ábgoiahas, Btádo d. Bahia, podendo constiurir- cscritórioo
dc represenaçb cm outrâs uniihdx dr fcdera+âo, com aturdo em qualqucr paÍtê do tenitório
naciooal

Art. 2 - O INSTITUTO SEPROD trún oomo MmtmedoÍá a emprêsa SEPROD SERVIÇO DE
PROCESSAMENTO DE DÂDO§ LTDA EPP, CNPI 07.19605510001-68, situada à Rua Marechal
Bittencort 397, Ccntro, Alagohhls-Bo, e qual assegw ao INSTITUTO SEPROD o direito de uso

dc sua qualifrca4ão dcnica e de re,urtos écnicoc disponÍveis.

cÂPrrt t.otr
D^PERÍTONALIDADq DAÀUK}NOMIA E DA§ RELAÇÔES COM A MANTENEDORA

ÁrL 3 - O lnstiorto goza dc autonomia administrrtiva nos temlo3 lÊgtis.

Aí. 4 - A airtonomia adminir.bativa con:ise em

L Alterar o rãfomnr o prcsate Estúuto, o Regi0êstE Gsral o o Regimento Interao dos
Pr,ogramas Soeiair c &tucacionais, scrviços e rçgulamentor âs saividades e cünissõês;

n. Participer da ohboraçXo dos scus orçamente anuais c plurianuais noc rermos deste
Estaüb;

m. Sugerir plaaos, pÍWrâms e projêtos dc investimentos refcrcntes a obras, serviços c. aquisiçãcs êm gÊral, (aÊn&do aos crit&ios da Mantenedora) de acordo com as
ncccrsi&dcs dos pogrrmas sociais e edr.lcacionais;

tV. Fazer proposiçâcs à iúmrnedora sobro o san Quadm de Pcssoal Técnico-Adminisruivo,
sous direitos c @vaos, nceessidadca e cúgfuciag pêÍa o selr prcvimcnto, a sla ampliação
ê â srâ mânuteaÉo, stendiáa< as normas gcrais pcrtincotos c as recursos disponfueiÀ;

V. furovr o Plarc de Dercnvolvimento Institucional do lníituo e o Plano de Caneira ôs
Colaboradorcs Técnico.Ádninisrativos;

AÍt 5 - O INSTI'IITO SEPROD, &gÊndo-sc crn conformidade com a legiSla.çlo alincÍúe e com o
Confrao Soeial dalt&ntcdorat pqssui oc toguines iastrumentot instiürcionais Msicoc:

l. O seu Effituto, quc comlrpcúderas dfttfrizo ftndaeÉ[ltak. d§, Iútiotq;
Il. O Regirncnto Gcnl, quc dhclplina os aspoctoo dc orgrrizag4ó c Íirnoionamcnto dos seus serviços;
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6 GERAIS IN§TITUCIONÀIII -

ÂÍt 6 - O TNSTITUTO SEPROD Ém poÍ mksao "Valorizar o conh*imeno e utilizi.lo como in
dc dcscnvolvimoiito do oidadâo o como base para o dcscrwolvimcnto in*nrionaln. Peta a
conscêução &sta misoãq o INSIITUTO SEPROD pauorá a suE açeo dc acoúl com or scguintes
objetivos gerais e instiurcionais:

it

t.

II.

ul.

ry.

v.

VL

vü.

vIII.

Ix.

Dcfender os valorcs univcrsais da Justiça, lgualdadc e Solidariedade na busca da paz e do
respeito à dipfutade humana;
Promgver a educafo c.i{no um bem público e erÇr€ssão da socicda&. dcnrocútica e
pluriculurnl, com rcspcito pola difcrtnça c pcla idemidadedos rêgmcotog étnicos;
Proporciomr condiçõcs prra uma úlida câpacitaçÍo da pcssoa com dofriênciq pcrmanmt€
apcrfeiçoamcnto cultural e profissional, em uma ótica de qualificaçlo continuada;
Pomowr ample inkrção corn a coqrunidadq articulardo a prática @agógica com a
socidad. civil, nas ílifaÍÊntcs unidadcs que sompõfii o INSTITUTO SEPROD, atavés dn
ass@iôsb com .ntidados públbas o privadx do âmbio regional n*ionâl e intciracional;
Assegrrr ao portador dc dcficifucia flsicq ingrtsso ao êmpêgo ou câÍgo público ern
cóndiçõ6 jusrs e iguaütárias" levandose cm considcrafão as limiações imposras por ma
defieiência.
Descnvqlu projaos iasv8doÍls do eneinq quc rcrultein na excclência de pcognmas soclais o
cducacioneis;
Deeanotvtr ptojaoe & poaquisa, do ensino e do dcscnvolvimento instihlôionêI, ru burea de
soln$o dc problcmas múúhhab, no quedÍo do descnrmlvimento rcgional e naoional; i
Plancjamcoo, rlalira@ c cxccuÉo dc Concursos Púbücos e Proocssos Sêlêtiw$
disponibilizando acesslbilid.de às pessoas com dificuldade de locomoçâo, proras ampliadas
ou m bÍrilê pâÍa passof,s com dcfrciência visual e inÉrúetcc para pessoas çom <lcficiência .
audftivÇ
ü6eny6túêr ações e pojcoc dediodoa À rccuircrâfto soôkl do prcso;

An ? - Ílão meios lata â consêcufao the objaivos garais pÍopostos:

l. pc$tçqo dê sewiços & carÁtor ciondfim, tépnico, culhrral e social.
tt, otaborr pojaos do lck sobre rossibilidade, em b.ncfrcio da pcssos porudora do doficiênciaÍ
nl. oÍEêírízar de cursoe êm tiogua de sinais para os doficiênes auditivos e ftrrmecer matêriai§

didâbos ccpccÍficoc fÍa pcscoas cqn dellciêrrcia arditiva ou visrul;
lV. âpaÉlh.r o scor juddbo para a rssi$ÍEia ao pÍêso c açõcs voltâôs para ê sua rccqirniçto

rocial:
V. organizar cursos c rêinqn€ntos dc capacitaçEo ao pr.Eo, ncco**ios pe* sur intçgra$ê i

sociedade e ao mercado & tnbelho;

CAPITIJIO tV
IXXN MEMBRO§ A§âOCIÀIX)S

ÂÍt, 8 - Ó número dc mcmbros associdm do IN§TITUTO SEPROD é ilimitado podeodo,rc assoe{&
qualquer pcsm flsica, meior de l8 (dcaio) enor, desdc que Fecncha a ficha de insctição e súisfaça as

eicigênchs c cordiçõas pcvi$as o€,súc Esatuto.

2
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uo paíticiperarí da assearblcia dc tNmTUTO
prcEenF;

b) Memkoa efuivos - pcame fislcas idcntifrcadss êom r pmposta da errtidadc c que panhipam das

atividades do TNSTITUTO SEPROD;

Pará,grdo Úniq - Para *r admitiô somo mêrirbro acrociâdo efctivo, a indica:i;ão devcrá scr fcita por. um
dos mernbros da cntidadc e apronnda pela maioria simphs da Assemblcia Genl.

AÍt- l0 - Sao direitoa de todoo os mcmbroc rssociadqc: a) perticipar das dividadcs promovidas pelo

INSTITUTO SEPROD; e b) participar das Assembloias Gerais com direio a voa

AÍL I I - Seo dwcrcs dc todos os mêmbms associados: a) Rcspeitar e obcdecer ao Estrtutq bem corno as

dccisõcs da Assêmbloia Gcral; b) Cmpartccr às Assanbleias Gaa§ c) Conribuir para o bom andsmcdto
das dividades promovidrs pclo INSTITtffO SEPROD; d) P@ipar do ativllades dç mordo com süa
caegoria de mcmbro c coo$rmc sues poasibilidades.

ArL 12 - À arclusâo do EÊmbm $ú indicada pela Dirctoria crn qaso dc violaçâo a cete Bututo Social,
conduta. ilÍcita ou imoral, or quaQuor outo ato qtle fiÍa os.inrcressss deste lnstituto.

$ / - lndicada a pcqr & qxÊluslg, S4bê-ll Íecqso por,pe!ê do membrç excleido, no p.ralo de 30 (ninta)
dias contados da deciúo do sua c:<clusiio por 6i'le da Dinitroia. ConÍirmada e eatclusão, ficaá o membro

suspcnso dc suâs aividrdrc no Insiuro, sêndo dclibêrada a sua cxclugâo dcfiúina do quadro dc mtrnbros
na próxima Áss.cmbleia Gqral.

§ 2 - Ume vez oxcluHo, Srelq{rêÍ gua sêja o motivo, nào terá o mcmbo o direito dc pleitcar indoniaçIo
ou cornpÉÍsafâo & quelqor rrürc,!a, çia a que thtlo for,

cÀÚrüLov
DÂ ÀS§EMBLETÀGERâL

AÍt 13 - A Assemblciâ Grrâ|, órgio soborano dr emidada é a instâmis máxima de deliberação, coruposta

de todos os sane membroc acsocirdÕse Éunir.6âá, ordinadainarto, umâ vez p6ií ano, com metâde mab um

dos associados. wn dircib ! votg em prinrira convocação ur com qualquer número êm scgulda
cmvgcâçãq cm iotpnrrlo mínimo de t (uma) hora.

Parágrafo único -.Às 
^§ceblêh$ 

O6rab sorío prcsididas polp PÍe§dsrtê do CaÍts€lho do Mantcoodorcs.

Nch cada mcmbm ter{ dimitro a qm votq sendo as delihrsôcs tomadrs pol maioria dos votc dos
membms prcsentee.

AÍt 14 - A Assenblcia Gsal rulizr-sa^â:

§lo - Em rermiões oidirârias paral a) d6libêÍâ! accrca da inâcÍição e ê,rclusãe de mcrnbms; b) dcstiurir
dirttorcs; c) aprockr snllslmclrtê s pÍlstsÉô de contàs; d) aprwr

§2" - A Agscmblch G6rrl podôrá EiÍriÉc êxtiroúdinâÍiaiEntê qurndo
dtffaçib do Estatub dr €ntidâdê. -

discutir, rejeitr ou " 
i.

3

apmvar os asúmG qrp lcvrno à qra canvoca$o.
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apônâs 0â3 hiÉtE6ê3 em qrc rão ou dosvirtuc

CAPfNJIOVI
DAâIIMIM§TR^CÃO

AÍt. 16 - Seo órgaos.ô adminiíraçlo do INSTTTUTO SEPROD:
I - Conselho d0 Maítcrrdoçs;
Ít - Ccmsolho HsriÀll
III - Dircoria Brcutiva-

Aú l7 - O exercício dnr funç{lâs dc intcsrântc da DiÍctoriâ, do Consôlho dc Mantcnedoros e do Can§.lho
Flscal não serÀ remuffrado a qüal4or taorlo.

Paúgr$o thico: x irrrgnrúr do Concelho ds llkit ned6É§, Consaho Fiscal e da Diretoria Exaouriva
não rcspondcm subsiiliariimcntç pclas óriglçõco do IncíttÉo oxoeidas com obscnrâneia do
cstaEto e da lei

ÂÍt l8 - nespciudo o di+orto nlstc Estruto, o ÍNSTIIUTô §EPROD poded ter Eua sEütuÍa
organizaciooal ç o fiurcinamatq findoe ern Rcginarto lnúcrÀo, que €úabclccenâ as atividrdcs e
atribuigõos adminiüÍativas c t&nbas, dc modo a atixrdcr plenancntc àe fimlidadcs da instiaripo.

eÁPÍfrrII)yII
DÔ CON8E.I.,trODO§ MAIITTENDI'dRE§

AÍt 19 - O Consellxi do6 !úetarcdoÍcs sorá con*ituído de 3 (Eês) intêgÍaírte efctiros, scndo 2 (dois)
indicados pcla cntidadc ldantcnodora, e I (um) designado pcla Dirüoria Executiva, intograntc dc$a,
todor com manddo dE 4 (qEâfo) mos.

§ I' - O Prcsidcne do eorcllro dc Mananodoms eaô elcio na Asrmbleh Gaat.
§? - Em cam dc vqeânoia m Conselto de Mrotenodorrs, rerá convocada uma Assembleia Gcnl

Extraordin&ie para nova cfoiçlo p+aa dcvidr arbstiuiS.
§3o - No mínimo 30 (biÍrta) diâs antas dê cr+iaar os mandaÍoo dos integrantcs do Consclho dc

Mantcncdorcs çrào clcitos oe novos intogrsrtrês.

&
2J

s

AÍt 20 - Compctê ao Consclho dc !úmrqirdocs:
I - opovar o planejunqúo orç.nêoüÍio c dc atividadcs do INSTITUTO SEPROD;

II - irdicar oe Cqnsclhehor À ohiÉq poÍa oÉ eârgos dE Conselho Fisoal, Çooselho de Manten€dorcs
ê DiÍêtffia E:ecutiva rus Assernbtcias Gcrais.

III - apmvar dintrizcc polftícas e e*rtégicas;
tV - aprrcio çcrrsoc dc apolafo a .ele dirigidos;
V - sugair alerrção do Regimono Intemo c do Egtanrm do INSTITUTO SEPROD em Assernbleie

Gcral;
VI - aprovar alicnqçio dc parim&tio e gravaflo dc &rus rcal sôrc o mesmo;

VII - aprccisr prôpqsÊü óa dpçõese logados çgnr encarps;
Vlll - apÍovar €rdúçãó, incopora@ ou fu$o do INSTITUTO SBPROD;

[X - aprcciar c decidir allstrmcÍto c ingrcso dc CON§ELHE[ROS om Assembleia Geral.

I
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FI§CAL

AÍt 2l - O CONSELHO FI§CÂL é compo,so de 3 (rês) inrcgrantcst com matd&o de 4 (quâtro)
qutisser{o ehitoo em Àseoúleias Gcrais.

Âss

Art 22 - Compete ao Conselho Escal:
I - fiscalizrr a gesÉo cconômico-financein do Instüuo, examinar as eontas, belanços e documeitos,

e emrlir parcccr qrr g!Íi €acaminhâdo ao Coruselho dc lúantrn.doÍ€s:
II - emitir percccr prúvio e justificado para aliaação. onênfão ou aqülsiçao dc bêns e di&itê§, nô

púazo dc trinta di8, a contrr da datÂ da rolhirsção fcie pcl& Diittoria Exôcütiya.

cÂPrruI,oD(
DA DIRETORIA DXECUTTVA

/,'Ít 2-3 - O Instituo ccÍá sdministrada por uma Di.raoria Exrcutiva conrcitulda de um Dirqor-Prrsidenre,
urn Dirê&r Técnico e um Diraor Admini*rativo-Financciro, elcios pcla rcuniâo conjo*a do
com§êlho dos Matcoedorcs ê dâ DircbÍia E:reoutivr, oom meldâto de 4 (queto) anoq os qlrais
seÍãa êlci!06 cm As.rnbhias Cc[ab.

§ lc - §omcrúc um mcmhro dÂ DiÍlbrh Exeeutiv4 cscolhido peh mÕsm4 po&rá frrr púÍr!;
BimuttBn€âmêotê, do Corsolho ôÊ Mmtêneôrcs.

§2o - A oloiçâo dc nova Dfu*oria Exocütiva far++t no mínimo, 30 (trinta) dias aotss do Érmino dc
respivo6 merdoo* or demrc do E (oito) dias, em caso de vaclncia quc se opcÍ! por ot Eo motivo.

ArL 24 - Câbcrá à DircmÍis B.êcuti\r., anavés do Dirctor-ProcidcÍt c do Dirotor l.dminisrativo.
Financcirq ou ds um & §ÊuE $ú!titub§, nqB t€rmss que dispõc,cstâ Er[áffúo e o Regimcom llÍtteiaç
assinár, scmprc eft coqiurlto, dooume[tos rcferenes ao giro dc ncgócios, tris como c@uc§,
êndossos, odcns dc pagam.ato, Írtrloe dc crédib e ouüos atos on€Íosos.

AÍL 25 - As deeisôcr de DiÍúorh Eirccstiva s€Ílo toínâdas por maioria dc votos dc intcgrancs pr€ocffiaq '
cabcn& ao Dirctor-Pnsidcnte o roto ordinário, o dê dcsêmpatc c o diÍe,ito dê vcto.

PuásraÍo Único.'Quando ocqr.ar o voto do Dir@r+r€sidcnta afo rtcoÍÍtr{ u-oftctoao Conselho dor
Mmtencdtrlq oqr t*io suspengivo da dêcisão.

Art 26 - Corryctê à Direbrh Exc<utiva:
I - expctlir normas opcracionais c adninistativas noccssárias às ativfuhdes d,o lnstiuro:
II-cumprirefaarcumpriroEstruto,oRegimentolmernocasnonnscdclibcraç6edo

Consclho do Marwdotcs;
III - dccidh sobrc a criaçIo dê órgloô adminigraivos dc quaQucr nivel, locais ou sit rdos nâ3

filiaig ott sucurinis;
IV - ralizar conv&ios, âêoÍdo§, ajttstss, contrãtos e distratos, inclusive oo que constitrem ónus,

obrigaçõcs on corqromissos pra o Instituto;
V - popanr balaircEs c pÍortação anual de comâsi acompatúados de relatôeios parrimonbb c

fmmceircs, srbocteadoo* com parêceí do Constlho FiscáI, ao Conselho de
Mrncacdocs, p,oÍ intcmúdio do prcsidene do Consclho Fiscal;

VI - dcsidir soUrt a-participaçeo no capital dc outas êmpÍGsls, cooperativas, condomlnio ou' -

orrtrrs fornrs dêssei*itisroo, bem como organizrrimprcsas cujas atividades inrercsserm ':

âos objqtivos do ÍrutittÍo;
Vlt - propor aos C,onselhos dc Manrrrcdces e Fiscal, por htcrmédio. do Diqor-Presidents. a3

infonnagôec e oa moios ncccssátios ao éfetivo descmpcnho dc suas oribuigões;
MII - dccidtr sohc diÉtrizcq planojamen& ê pollticas dc pessoal do Instiurto, apescmando

rêleirio amril !o Corselho dc Mantencdors;
claóriofr - ihcidir aobrc a ariação ê crdhrçeo dc órgãos aüxitiucs da Dirctoriq

5
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Pmigdo thrbo.' O Coaoclho de Manrrpdoras podcrá vcar dahõGs da DiÍstoria Eüecutivq no praao dc
tinta dia d. datÊ da dccisão da Dirrtoria Erocutivg crso fique dcrmnsado prÊjuízo à ú$iúto.

Art 2? - Cornpco âo DiíebÊPÍÉsidêítâ:
I - oriontr, dirigir c su.pcrvisimsr a3 ativitxde5 6o 1ou6r*
II - cumph e âlcr crmpriÍ o Ertatuto, o Ragimcnto líÍcrno e as lrombs em vigor no tnstituto c

8s oriêotaçõ€s oriundas ô Cotsolho de túrnrenctlorcg do Coluelho Fiscal c da DiGtoria
Exocutiva;

lll - convocar c prrsidlr ns raniõcs da Dircmria Exrqrtivr;
fV - dÊsigmr s DiÉtm quoo.suhituirá, cm sues aus&rciiu o irnpêdimcntos cvcnurais;
V - rssiorÍ,corvàioq oomórciot êorüatos, aju*es oo quaisqrcr nrqdalüades do acordot com

cntidadoe pírblicar e privadas ou com pc6so{s ÍIriccs, çom o inuiúo dc assogurar a pkna
rodiação dor oàjeivor do lnstituto. obccrvada a orientrlo osabêhcida pelo Conselho dc
Maatoneúorcq

Vll - maÍtcr coÍtr&a e doccnv.olver q6cs junto. a qrtidades prÊblicos e prirradas prra oblenção dc
reqnsosi do6ê§, cmpÉsfulos e €stâbelaimento dc rordos ê conv&rios que beneficiotu
o lnsÊitúto:

VIII - í€prêtaÊhr o lnstiurq an juÍzo ou fom delq podeítilo dÊlçgar êsüa anibuiç{o, eÍn caso§
ospecfficc, e conatEir mandatários c prornantcocdots; ' ::

lX - submêEÍ, âtiuálmm!ô, p@Io dc comes ao Conrlho Fiscal;
X - dccidir, ouvido o Conrlho dc Mantonodoccs, sohe a divulgoçlo dc resultados dê csüidos

r€diado pclo Institrb, tim oomo sobrc eomerchlizaçXo ou transfeência de
coúecimcnoa c tccnologtas pra Ercoims;

Xl - claborzr, si&m*i6 c oparaoionalizar polí.ra de divulgrÉo d.s âtividadês do lnrritub.

Aú 28 - Compae ro,DirÊtor Tócoliú:
I - oiontrr, Eralizrr c mordeur a Alica4ao doa rceirsoc nÂ atecuglo de projcos e FpgÍamlg

do Ingit{ir;
II - elaboru pÍtinos t csorihc visanúo ao dÀsonvolvincntú das atividades do Inritub;
tll - esistb o* supcrvisogcs olr geÍmtês dc pqi* na elaboraçâo de propostas, coatrats ou

conrênios tc&úcobe à malização dc pcrquisss, trinamantos e pre*açõcs dc saviços.

Art. 29 - Compêtc ao Diraor ÂdministEtivoFinanceüo: .- .
I - supcnrisiorr a claboraÉo do rehtócio anual de atividades e do plano dc raôalho a sçmtn

aptciadoe pele Dirúoia e encaminhadoc ao Coosclho dc Mrm€{rc&Ícs; .'r
ll - rssinr, juaÍamêírtô coún o DitctorPrcridantq doculontm rclativos à sta árta dc atuado;
III - superyisionrr c conúohr aâ ÍÊcêit s, despesss e aplicaÉcs financciras do lnstiurro;
IV - abrir e mvimentu conss bincárias, assinando chequos e rceibog juntameote «lnr o1

Dirütor-Prríidcoto;
V - dirigir c fisealizaÍ a oontrbilidâda do Instituq,
VI - supervisioor a clrborat'o da pts@o mrnl da coots c do balaaço geral do Instituo;
VII - supcrvisionar a claboraÉo da pmpocu orgamentárh para cada arerclciq ÍtfaÉnte so

custêig d.6!rutuÍa c a4ministração do In$iarto.

Art 30 - CompêE á. ÉâdÀtrn dôi.DiÉtaÍÊs
I - par'ticipar &s rcunittr, deli@açôes e dscisõc ds Dketolta E6acrttiv4
II - mporvisionaras uividades ala área e de unidadcs 4a ectsuuÍa oryaíizacional do Iníium qrrc

lhc forem.arribuldas;
lll - prcmover a orgrnizaçno do plaro genl de &rbaltrc, I elsboração da proposta oçamcnt&ia

anual e q eomposi@o do quadÍp do pccsoat das rirocs cob sua srperviseo, submeEdo-oÀ à

6

dceis6o da Ditthria Ercçúira, pare agovafâo,do Consclho dc ***'

rt ij.
ic ti;
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AÍt 3l - Os DiÍGEt€3, no &nbito & ru.§ Dirctorir, &signrrão ao Diretor-Freaidcnte sans substinrtos pqra
aturGm êm íre§ aus&rci.ô o.4 impcdimartos eapor&loô, com híific.tiva aoeita pclo Conselho dc
Manencdorts.

Paágrafo Úhico.' Caso o afast mctto EstporáÍio se prolonguc por mais de 6 (scis meses), o Consolho de.
Manhcdoros, co AsÊmbtêia GÊral BdraoÍdinária, poderá Fsomoycr a subsrinriç5o definitina
elçgcndo novo integrantc.

AÍt 32 - É termimnt mênE dê&§o a todc c a cada um dos intcgrantes da Diruoria e ineÍicaz cm re,laçâo
ao tnstia*o o uao da darcminrçâo dcsta cm n Sóci6 xiranhos aos objêtivos fundaciomis
inclusivc ern fiar4aq avair oü qüairqucr orÍns ganntias dc favoc.

AÍt 33 - Noc arcc quÊ .crÍÍctcÉ Íêlpoítsabiliidádc pâra o Íútituto, esta deveni ser reprcscnada pelo
Dir*or-Presidertq pcloa dois Dir€toÍes, ou, ainda, por basturtcs ptomantenedo,rcg, obscrvadas as
disposiç6cs destc cmUo c a.legirlaSo vigcnto.

cArfful,ox
DA ORGA}.IIZAÇÃO ECONÔMICGFINANCEIRA

Art. 34 - A MarÊncdorg nos tennm do scu EstrhÍo, é propÍaetÁris de fi*l§ oo bens e diÍeitos colocados à
dispooição do B.f§flTUTO §ÉmOD, pan â cênsccuÉo de suas finalidâde§ 

:6

Àt 35 - A Mmta€do.ê coloca à disposiÉo dq IIItffiUTO §EPROD, para a consecuçâo de suas

Íinalidades e paa o d€smloMmqrb dc surs ativi&dcs, rcculsos finaneoiros prorenicotcs dc:
I. rccÊiü3 pÍovênaorirs dc cmvêtrioq, contralos ou !êÍrrilo§;
U. rcndrs dc aplhaçâo dc bans c ralorx porimooiris;
ttl. Ldâdoc,doaç0Éêhsrsças;
fV, sáldedocxcrolciosÍinanceiroq,
V. oülras rccêitas,

An. 36 - Da Maucocdora drpeíúe oo que coÍuomâ,.Ío IN§TITUTO §EPROD:
I. a acithçio dc legsdo." @ções e homnfas;
It. I iíllovisão doã nêaÉsÍÍios rtcusoç pra-o dcsmvolv.imfi@ dos sprviç06.ê das divida&É

§ochis õ pêd.góglôos do II.ISTÍTUTQ SEPROD:
m. a fi1rrçb da polÍtiea ealarial, das aauidadcs, trxes e cmolumcntos oscolars, rcspciuda a

lcgiíLÉq
W. a âpE6iâ9lb de coÉÍis quc lhe ôrcm erbaietidas à aprirvação.

Àrt 37 - O exercíclo financoim do IN§ITIUTO SEPROD coincido.com o ano civil.

Art. 3t - A E.catryao ürüal dê 9qd6 rerá sukaaida ao Conselho de Manteaedores com bese nos
dcmonstãivos cortábci!,

CATiTULOE
DOPES§OAL

Âú 39 - A conGaÇto dê pcaroal .sará fêitr modiana ploccsso dc seh$q rb o regime da Consolidaçào
p.h3 noqmasdas Lcb.dô TÍâbêlho clou só a legitlado que lhê fq aplidv.d,

i
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PúágrdÍo Úaieo: Toilas os cmtiúos dê trâbalho firmados pelo Insti(uro conr ão cláusula dispolrdo quc,
de rcordo eom as rcccscidadcs de.sêrviço, o emprcgado podcrá scr transferido para qualquer locaÍ de
atusçio do lmtituto ou pala ondc a meíns Eúa oscritório ou rçpreseotaçâo.

CAPITI]LOXtI
DA§ I}ISFO§TÇÔES GERAI§ E TRÂN§ITÓRIAS

Art. 40 - O tÍldtuto somontÊ s€ni êxtinto nos casos gÍêvisros êm lei.

P@fu,& tihico: Dccidida a ocirç5o do tnstituto, o cvooalal porimônb rcmanescente, agis srriafeioas rs
obrig4õcs asmid§, sÊrá dcrtindo a outro Instituto ou €ntid0de congêneÍe regiítrade no CNAS.

AÍ[ 4l - Or crrgo* da primcin compoiição dos Consc]hos de lrÍantônÊdor€§ e Fiscal, bcm ccxno da
Diraorkr Exocutirra. rrío cloitc pclo Conselho Manencdor do ÍNSTITUTO SEPROD, conformc
sua composiSo rcgulanpmada no &tauo anerior.

AIáGOIN}IAS BA', 2t DE NOVEMBRO DE 2OI3

t
Wilkt RG n" 1006302M7 §P-DA, CPF n' 015.112.71542,
nitscido em Ay12/19E5, ,esidcrúe à Raa Lauo & heial n'151, Cento, Alagolnhas-8:1, CEP 1&005-
at r.
Diretor-Presidmtc

Wco Lop tlc Olbdn, butleiro, c6do, dnlnistdü, RG n' 1271054-76 SSP-EA e CPF
95.282.4E5-00, rcstdente à Re Wbtm de lguior, 342, Áp. 1201, Brotas, Salwdor-M CEP 40290-

iretor-Técnico

Pedro nluirc, esudote de direia, RG n" l!t848361-28 SSP-
BÁ, CPF n'014. 7.495-76, nascldo em 991, resldeate à fun Parqw hnaculado Conceíçfu, no
396, Rtta da Cat* CEP 48.09bA50.
Dirctor Adminigüretivo.Financeim

,u ü* ft:*ii?Rt ü§ fnfl0s t :.ria;-:í,:::fiÍt}

Dloaffio
AAD;D,,|

O Ci,iii i:rili PEi::;.q3 ;r.;§ii.Cr'iS
l.irr'.:;1...r../-t .,i ;..'J\'.:Uií",ÍÁ:,

írÍmoniáí0
úÍortc.,Íeil)

JVíA'

{âgonn ce

CrÂr

8
e*ry§g!_§iff r.ry m B?ecs r §0f §§8§rBcpE61g1p9 crnt DÂs pÊ6eí,rs .r, nlo.cÁi

._9q$191.9!(,.' :--:ÂlRÂC§LÊl.i SCa-. . -r.: êA1,,.AttA

it

'.I 
rÉ

t0

§

RsiistÍar s§:. n' ti? Oroer,.

No

T

I



ATA r AH.EA Cil E TB.EA €ANt EECIâL OO EITIINO M
REI.EU A YTTE E MÉ T âã. OE OG I. E ITE E OOB ÀS EZ tMAs. CPJ
lt"§rffir{

§

Ac fr e rm do rú ô rm ô er ô üi d e út e dü à (k 116. dren ütib m
d. ô ll§mUrc SFROO pm!ínca effi piú un ftr lrcrúrc, hcffi à &r Cd.
tuúo Íre, m. ürq fqüü, í' adr, lda l0l, lft*lr. BÀ iEâ m Cl?J É
19.§I§lIIll{6. c anüa offi da E ô ry cn rp, rE ltrr ô Ceft V &
Eüfa Sodd pra ffimr a qlftb rtr 4 ryú a gW ô co* .b iüm
.ffi ôr rúnüc ffm rb ffiô e c adr ô m &çata d àd:ô s edl&bffiü{tffi cpúôÍIÚü lraopúúmqdlüb. Emôoüritarto 13ô
nr ErüÊ. üirü. Frú filiüi GíC d a Fãif,iô do lffio ô Cffi ü
fffirür..8 il$t na Lf ô ffis. 

^e6 
&r ôc.ü a bG pr a ptna

a Íhr fimffircfier*o, o $. ffir Silb ü §fn* o çc FCtu a uh
Íffi ú Np ô ãPt, üruü çt tsdc c fu (ffi bt pffi úr iliÊ
ttünúa c q, a rrÍE hrn ú iüglÚnú pa iftu ô ffi. En rgib, a
ma+utt a §n C&OqÉa Qü1. paara cúnrrodiúodú Élb, intb
GIClllltD tE !t ír-r cSüa Lrr
fr hl. üíd*o, rüo, rtprlb, pcúr do fo n' Aâ1.7§7{n §ABA eF f n2l1.l5l-
O, trtib m lltllrl$, uih c ffi a Frqr frne OmoCÉ, ú, elr ô Cil
^§oiür.8À 

Ê-rb ô GnÍee hr, ôrto, aütiffi, m uÍb #, pce ô
ft n' l3{õlill SSESÀ CPF or (27273Iü€ ,rnü m 101816, niffi e ffiffi a
@n lrut Ooro*t 270. Rn ô Ctr. fhCÚtraÀ e âírllo ô rffi PUf.
!t*o, toh, ffi m grÇffi ô rHc, pae ô fu n' 016l{61914, CPF n'
iIP.2{637t{Il, tú cn m$g+rü c ffi a fte Jô liH da Uq n' tE,
8ür Âb ô G{dr, ttll!c,8À o q;, a utiriffi ti curuü. En ryih ürc i*5 a
ol e pc da EIUA EECúIU pra o púÉm çdtt*t M. a M. l*. @ ô
!ô c Fril., krr! Cfr pa uEúrüõt dc rü c Oltur con e qúÊ cor?at5:
ürb,ffi &. LE h f, ir*aq diq qtafb, pce ô Q n' ú2llÍfl-
07 SSPIBÀ CPF n' Or65!7.{Ct'le, rrdúo cn Íilnln§ ffi e dorifr o Feqr
ftmá Outci5, Úl, 8úro Cú, fhül€À ÜrETtro S. ü ffi LF ô
fil*q ffio, caú, üürb, púe ô Q n' 127118470 SSPAÀ CfF É l$rt2.l6
m, , tn& en flXll$l, rffi c ffi a &r tffi de fgir. 3a2, 

^p 
f2fi. ffi.

Súe€À Drüffio S. büm trb ô *, mfo, caú, a?rú, po&
ô Q a'(ffiZllltl SSPBÀ CPF n'S4.7612,ll!-i§, nrddo en ãIüílSl. r*e c datfr
na l' Ttre IL Crb lHt ú. rfr, Briro Cút f§oilaAf OGJO E
lllÍÍffilr &. Fúo llrlç. ra Coca{o frua àrü. r*to. úngú, Q n'
l3!a6l2l SSflEÀ CFf n'0tLrl37,Grl. rrr&crülElSí, r*rôcütffià Rr
hntr Oarri3, n'i§. 8lp Ct, Âlfdfia-8À i. Gô C0{5 80.Er, brüo, crú.
pÍrartú, Q n' íl{57367i§ SSAAÀ CPF n'6.S.D6. oaib en (lUmn$l. rdet e
rffi àhSb Jd. n' 2Ê1. Eo krgCô. 

^ffi^

Ro§i§[c do lit{,llo§r oocumbílrs e ..

do Pc6son Juldicar óc Ataomhes .
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dc lilulcs c itc;ri,"
do Jürldicas 0ii

rya
ÉtCi[YExr€ âul.]ttl

s
e o $. ffii S*. ô fr sô a Feilhia ô Ftmiu G(§fÍ) E8Cll.:
Gücaflo ArrB, âlrr1ro ô túrh FoIr r fffi fh! ô CrE, ffi, c6dq
rnüíiü, S n' üHllHIl SSP€ , CPF n' lí3.85.1§6ü nücü €m (Bí2t956. rriHa s(ffiú â &n Omüio Íffi, o' 16{, PÍeça lQríúr. f§omaaf. Sô a pg*Snà rb
píiüio. Fuf ô tr Effi c *in fGrk ban rye de htríb, Frrdo I
pdf &b ffiacr c pdmse cqerüü tffirtr p*Éirb*o @im
ÇrdtÊ*r ü2. a M. tlreÊ o FíUo ô ydda oô (frx delr e eipme sÍir a
twlEam*peao!Ú{e càà. ütmedúütilvc mperidosn qra p@aiídca
Ear rn tqt0@& - (Àt 7{9. § Í' ô Có@ ô Í{rrn8 e ffi 6 §er{p ttlffi e
Rcrúo ô do ü ad*il. Flúa e rGô e fr à mre & pEne Àa O Êe*nb dctl qr
c ínúüns trEü rlcsan so ú ffird ê mrtlEr* bG c rEü6 aguÍÚar 8
túçA pú sdÉ rffi 

^rarüia 
E cm Fâ ía. 16 hírú qrE assfr a üaür. O

ffi rh Sr& rhr pr aw& & âe*ffià Gral Agdffi a pry rb nuüe
ô Ka. ffi qr 6 ãttimãn o tim íb hry o qr ti É. Em sogrih súihr a
o Sdb da Ses&, 9. Jd Gffi & qrz l$b, ffinq aü ffiisffiro, rüo, ada
ffiro, Q n' lü§Il(§/ SSPIBÀ CFF n' (Er.(X.00§.§6, ncô em 26,tEll$t, milaü e
tffiú à &la llrda &m1 n'l4l. Or{ro.Ooünfü rc 8Ca Cfe. fEdtrSA, çr
hi"§o a Fsffi ab o FqtrÍiasa o sr qiln e 4irnú.
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CoNSELHO REGTONAL DE ADMTNTSTRAÇÃO DA BAHrA \fuI
-16!

Certidão de Regularidade Profissional

No 001122023

O Conselho Regional dê Administraçáo dâ Bahiâ (CRA-BA), no uso dâs suas âtÍibuições

legâis, e considerando a documêntação apresentada, CERTIFICA quê a Pessoa FÍsica abaixo

citada, êncontra-sê REGISTRADA, ATIVA e em situa@o REGULÂR com suas obÍig6ções.

C€rtifica ainda que está habilitado(a) para o plêno axercÍcio dê suas atividadês proÍissionais

nos tarmos da Lêi no 4.769/65, Rêgulamênto aprovado pêlo DecÍeto no 61.934/67 e demais

lêgislaÇõês, não 6tando, poÍtianto, excluÍdo(a) do êxêÍcício da profissáo. Est6 documento é

válido dêntro deste exerclcio. ililil11ililil1ilililililil1ilil1111ililil1il111ilii1i11i1i11iii11iiiiiiiii1iiii

Nome: GILMAR FRANCISCO LOPES DE OLIVEIRA
TÍtulo: ADMINISTRADOR
Reglstro no CRA-BA No: 05785 DESDE: 10/02/1995
Processo No: 196/1995

A presente ceÍtidão não quita nêm invalida quaisquêr débitos ou infragôês que, posteriormênte,

vênham a sêr apurados contra o titular destê registro.

A falsmcação deste doormento constitui-sê em crime preüsto no Gódigo Penal, sujeitando o

âutor à r6spectiva eção p€nal.

Eml$ão: SALVADOR, 03 de ianeiro de 2023.

Valldadô: 0ír0lril023 â 3írlz202l. dêsdê quê o rêgistro pêÍmânêça em situação regular.

A autenücidade do doq.rmento pode s€r confeÍida no sile

http://cía-bâ.implenta.net.br/3eÍvicosonlinê, iÍúormando o

númêro dê controle:

5b0766e5.ab54-43{.t{f 0a.6ofr 6a32b2ab

.|i,..i,.

f0



@NSEU-lo REGTONAL DEADMTNTSTRAÇÃO OABAHIA

CERTIFIGADO DE RESPONSABTLTDADE TÉCNrcA

Senhor UsuáÍio,

O(ô) A(6) Rêsponsávêl(eis)Técnico(s) abaixo p€la Empresa INSTITUTO SEPROO, regiíro CRA-

BA PJ no 0394Í, CNPJ no Í9.855.43í000Í.{ô, situada na(o) R PEDRO DANÍAS, No 108 - I
ANOAR SL101 - JURACY MAGALHÃES - ALAGOINHAS - BA - CEP: /t8040-310 está(ão)

dêvidamênte r€gisredo(s) no CRA-BA, nos teÍmos de Lei4.769, de 09/09/1965 e Regulâmênto

aprovâdo pêlo Oecrêto no 61.934, de 22!'12t1967, atua com o vínculo de SÓC|O nos(s)

sêguintê(s) dia(s) € horário(6):

Nom. ê HoráÍlo do R6ponsável Tácnlco na Emprc3e:

Em caso de má qualidade dos 8êrvi(ios prestados por esta Pessoa Jurídicá ou dos pÍodutos por ela
fomêcidos, queira diÍigir-sê ao sêu RespoGável Técnico ou ao CRA-BA, órgáo de defêsâ da
3ociêdade e conúolê do êxêrcÍcio profi$ional dos AdministrâdoÍês, no êndeÍêÇo acima
ínêncionado.

A prêsente côítidão não quita nem invalida quabquêr débitos ou infreçõês quê, postêrioÍmêntê, vênham

a ser apuÉdos contra o titulâr destô registÍo.

A fabmceÉo dêsta documênto constitui-sê êm cÍime previsto no Código Penal, suieiüando o autor à

respêctive açáo pênal.

Eml33ão: SALVAOOR, 02 de lenêiro dê 2023.

Valldedô: O1n112023 a 3111A2023, <lesde quê o r€gBtro pêÍman€ça em situação Íegular.

A aut6nticidadê do docuÍnênto pod6 aêr confêÍida no sitô http://cra-

ba.lmplanta.not.br/s€Nicosonlinê, infoÍmaftb o númêro de contÍolê:

ôoocbl3s{lít5-|fi lct68d-2bla6cc2ocg7

ESTE DOCUMENTO DEVERÁ SER AFIXAOO EM LOCAL VISIVEL AO PÚBLICO.

tulF: Av. TrEú ilcl,G, Ír'gsg . Edí. il€tloeE Afa, 60 ídí - Ctútod6lv\roÍ€s
CEP 4€AXâ . Sstu&oBA- Tel : (71) 311{8- Ulah{Agàbe§lg.E

ADMINISTRÂOOR GILf,AR FRANCISCO L@ES OE OLIVEIRA
xorárlo(sl

Segunda-fêira 14:00 às 18:00

Quarta-fêira 14:00 às 18:00

Qu inta-fêiÍe 14:00 às 18:00

.l( it



CoNSEIHO REGTONAL DEADMTNTSTRAçÂO DABAHIA
2J

CERTIDÂO DE REGISTRO E REGULARIOADE DEPESSOA JURIDrcA

o coNsELHo REGTONAL OE AOm|N|STRAçÃO OA BAHTA(CRA.BA),
CERTIFICA q.e a rciídca eno üsú'nd, ar ffiÍrà a ãt 15da Lêi N 4.7d166, eÍEüa€ê
ffi bcÍizrsrE ê €ínsL@REGUIÁR, íÉOms€tq fad.üírÊcarf êÁftriúüaÉq fvfb
maÍt ?,*E6"â" e "b" daLeiíf4.7Egr66e carporedaÁdniúsfafo.

TDENT|FTCAçÂO DO REGTSTRO

A presentê cêíidão não quita nem invalida quaisquêr débitos ou infragões que, posteÍiormente,

vênham a sêr apurados contra o titular d6stê registro.
A fabmcâção dest6 documênto consütui-sê êm crime preüsto no CódQo Penal, suiêitendo o autor
à respectiva eçáo p€nal.

Eml..ão: SALVAOOR, 02 de ianêirc dê 2023.

Valldâd€: 011O112O23 a 311i2/2023, desde que o registro pêímaneça êm situação regular.

A âutândcldâdô do documênto podê €êr coofôÍida no sitâ htQr/cÍâ-
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Oôleb 6odal:

INSTITUTO SEPROO
't s.855.435/0001-16

üt(xl
14/08/2017

R PEDRO DANTAS. NO 
.IO8 . í ANOAR SLí01 . JURACY MÂGÂLHÃES . ALÂGOINHAS . BA .

CEP: 48OaO3l0
PRINCIPAL

0,00

GILMAR FRÂNCISCO LOPES OE OLIVEIRA

PLANEJAMENTO, REAUZAÇÃO E EXECUÇÃO OE CONCURSOS
PÚBLlcOS E PROCESSOS SELETMOS, DISPONIBILIZANDO
ACESSIBILIDADE ÀS PESSOAS COM DIFICULDADE DE
LOCOMOÇÃO, PROVAS AMPLIADAS OU EM BRAILE PARA PESOAS
COM DEFICIÊNC|A VISUAL E INTÉRPRETES PARA PESSOAS COM
DEFICÊNC|A AUDITIVA.
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CNPJ:07.1%.055/000
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§ P

^TIVIDADÉ: 
CONCT RSO pt BL tco P,Dlr^LorÍ2oil

FÍNALIDADE DO ÂTESTADO
Atcstamos quc a cmpÍrsa aclma ptrnejou. orgonizou e rcallzou €rn no3so municfpio CONCT RSO
PUBLICO pora prccnchirncato dc cargos de pmvimcnto pêÍmâncota ú.aixo lisradog con inrcriçôcs
gcscncias crn conlormidade com a lcgislaçào vigcntc e cxigências adicilrnair, scrn qurhucr cooirvG{rçâo

ug dos scrva

EMPRESA: §EPROD-SER
CNPI: 0?.196.055ru001{8
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rN§cRIÇÂO E§TAEUAL: 06ó.400.2?8 - SEFAZ/BA
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DA BAHIA
URA MUNrclPAL DE OLINDINA

AIESTADO DE DESEITPENIIO OE ÂIlvlDADE

ASt

ATMDAIIE: COilcUR§O

EmmE§âü SEPROD - §E8§rlÇO DE PROCE§§AIIENTO EDADO§LTDA.
CI{PJ: 07. 1 96.055mm1 {8
NSCRçÃO ESTAOTTAL: 066.4@"278 - SEFAZ/tsA
EN Rua MâÍechal BittencouÍt. 40í, C€ntÍo -

FINAUDADE DO ATESTADO
Atrgtamos que a aÍpÍêEa -acima planâjou. oÍSsnúzou e raaltson ín nosso
Municipio COI{CUR§O FúBUCO rereÍ€nte ao EOTAL Otr2OOT para
pÍêeírcfiaÍnento da cargos dê pÍwimênto pêÍrnanents abaD@ alistsdog. coíÍt
inacrições preaeftiais, ern oonbrmidade com a legidação vig€íüs e exigênciae
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DE §ERGIPE
L DEAREH BRANCA

ATESTADO DE DTSEMPENHO DE ATIVIDAI}E

23 §

EMPRESA: SEPROD - SERVIÇO DE PROCE§§ÂMENTO DE DADOS LTDA.
CNPJ: 07. I 96.055/000 l{t
r!\lscRrÇÃo ESTADUAL: 066í$278 - SEFA21/BA

: RrraMarcchal 397, Cento-
Registio CRÂI§EN" Pr-(}613 - RS

ATIYIDADET CONCITRS'O PUBLICO EDITAL OI/2OII

AEsurllos gue a cmpttsr rcima planejoq oqanizou c realizou êm ooE]o municÍpio CONCT RSO
PUBLTCO para gcnchimeoto dc cargos dc pmvimento pcrmoncÍrtc ahixo listadc, com inscriçôcs
prcscncias, em conformldadc com a logirh{o vigcnte e cxigências adicionais, scm qualquor conlrav€nçâo

a dos sorvi

RESPONSAVELTECNICO
Jormio Pino dc lesus

Bachrel em Adm inirtraçâo

Rsgirtro CRAI§E Nq 336t -01 - RS

ENDEREÇO: Rua Luiz Virna, 160, Cond Paquc das Arvores, Casa 06 / (75) 991 l{lE2

FINÀLIDÂDE DO ATESTADO

Nodo CootÉto:64r20t I
l{0 Notr f iscrl: 00020E, 000212

Valor do §oÍviço: RS 99.990,00 (novcntr c nove mjl novcecntos c.roventa Ícai,
Vi8&rch do Contrao:
lnicio 3010í20t I
Tqnino 30Â)9/201t

cÔD16o CARGO VACAS rNscRrTo
I GARJ/MARGÂRIDA 2A 23t
2 AUXILTAR DE PEDREIRO 3 43

3 ACENTBFUNERÁ&IO I t5
4 ENCANADOR I t6

t45 OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRÂ t
6 OPBRADOR DE TRATOR I 6
7 OPERÂDORDE PATROL I 3t
E AI,IXILTAR SE CONSULTÓRIO DENTÁRIO 3 24

I CUIDADOR SOCIAUCASA DE PASSÂGEM 2 50

r0 EDUCADOR §OCIÂL DO PETI t2 529

It ORIENTADOR §OCIAL PROJOVEM 2 198

t2 FACILITADOR DE OFICTNA 6 121

t3 MOTORI§TA "D' 4 il7
l4 FISCÂL DETRIBUTOS 2 3t



Ncrrta tcnnoq
C.cr$ico c doo Fé
Arcie Brerce

raaf f .<t* 4._-, l
PrcÍeito Modclpl

DESIRGIPE
CIPALDE AREIÀ BRÂNCA

í "'t-J
{&
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&
Yrit|

hmo'lb
F€l

CRAlSf: n'IlÍHll

m-wr^
cat8Arf 16r

i5 ELETRICISTA

E!ü

I 7
r6 A§SISTENIE ADMTNISTRÂTIVO 3 169

t? PROFESSOR (A) EDUC aÁsrcÀiiiiiBRÂs I t6
rt PRorEssoR (Ài BoÚcÀCÃo sÁs ICA II 2 55

t9 PROF EDUCAçÃO BÁ§rCA tr EDUCÁÇÂO FTSICA 2 94

20 PROFE§SOR(A) EDUCAÇÃO BÂSrca U PEDÂGOGO 4 239
2t PRoFESSOR (A) EDUCAÇÃO BÁSICÀ rr úÀrtÚtCn I 75

a PROFES§OR (A) EDUCAÇÃO BÁSICA rr GEOCRAFIA I 76

23 MÉDICO(A)PÍIIQI,IATRA I 2

24 MÉorco (e) vsrEnruÀruo I 52

25 uÉorco(e) seúoe oe FAMILh 6 t2
26 ENFERMBIRO (A) SAÚDE DA FAMILIA 2 126

FARMACÊUTICO(A) I 7E27

I 6E28 NUTRÍCTONISTA

29 psrcÔr.ooo(l) 2 t20
2 21530 ÂSSTSTENTE SOCIAL
I 2Alr ÉNGENHETRO (A) CÍV|L

BIBLIOTÊCÁRIO I 272

65ODONTOLOGO l33

93 3lt7TOTAL
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taaúnüo, nr 1qt

G.nro-C.ndql -Brll4..
- Cmú: mcandc.lgam.ll.cotn

ATESTAI'O OE OE§EIFSITO OE ATMDAOE
,lt lr, ..

§/

crn@i vl6r3 n§cãÍG
AIüI.NR OE §ERÚCX}9 CERÂTS. r8 n3
G^R.8EÍE t2 rEt
«nno ÍrlrilEml t rc
r(llfrSTA 5 t§
OPMÀOORDãIAOIJIMS 3 t0
ruxu R o€tffi1,rc0§Prg.rcos- 7 r5e

^gíôIE'ÍEáDnl{§rR^mô
1 ?71

TÉOICOlGilCAn t t6
itolrcÍ,ãrütrnATóRlo I
ÉcircoEllRilro'ooA t It
rEct{tco Eu co§tf,Tofto
ÍE{TARO

2 E

TÊCt\tCOEíBffiÂGAí 5 t37
ÀGEr{tE COIII\§rÁRO {E §Atn€ 1 €
ÂGEt{ÍÊ0EAm[âS I l3
PROfEAmRnÍIüCÍ'ír Ll s s7
PROTESSMETAIETAIICÂ. t r5

ofE§mmâÊrceSlECCxIA 2 36

PROfESlnR 0€ EtrJCâClo F§CÀ: I
PROFESAROEOE(IGRARA t 2t
FmtE$m:rü§88 Í ttl
PROESMRDESIPAI{ü. I
rÉ8§tE'lIE§OOât 2 gt
ÊIfERIICIRO 4
rEtu, 5 21
dxrfiüoco 2 2t
M'IRIOOiTSIÂ 2 §
Pscomco I á
FI9IOIRAPEUTA I 3r
a&oct) I 12

EOlto|CO I ll
mrcovErBllrÀ&o I t0
FARIACAÍrcO t T
EDrcÂt)ffHECO t ô
FOMnUUô|.O@ I 7
H,IAo8lorfls ,t0,

r

r0

ÂTMI}ADE§ IIE§EII'OII/PAS ffiLÀCOIiTRATAOA:
4 d$oíqâo do Efrl dr A!üt r úo Cmqílo ô b&3 os 6dabL $. s. ntmtt ítGeioa úÍat o pí@s!o,
riffinúoor àaproC&úâPREEITLnAU drÊoíae& (bCod!úôs PÍlçrrüoô. &e,t8, c'l cfiinü coír.
ÂRÉFAn 8À,p0 dbs, lú*bãú.d.acihrpr eq cotüüçb hfftto üffi tõu EÍlpíEsa dc Comaos c
TclÉeídúôpre&ü,rr.htqlÉcrdldáoqh. lnem.sâocí.,t8áâàPREFEnRAolrmddocald6b(LlCl o
ReqsiÍnonb e lt$iÊ 0ü}, e oÊlal pm ú6rea&id ftrgaçS do @qno d. hMrloú o,üc flrdoe, dr3de quâ

porünrm aÚ.Eaúo pda Corfam GIba ê ADaôrâ de Vq6, locrs púe lnso@, dáb3 a locab d6,t&aÍ& d8
plol,ê, gôNüô, eíov8 e e§0molíl úeotibüaçe, cm 6íIlas d. iEqice tE oorsElt, 0dua e hhmc(
linheísÊ, pú. ogf& doe caúdabpl líEünaÉ da ma Co0üd Ô lgxtrrnb gÍ. colnllicQà ê Odo a§
carüAelhl oaddo ôs canldro3 hsib6. 4ôs o ccat,lnâlb dot Ía0toítllaabs de l§iro. coobÍdo o ,{mo da

lnsoríçao, mrE ê núíuú úo dcllrú ds íeíüddk, ,aí. efii$b & lslrt da frcqiaíde lan cgto h6 de dkfrdÉo
dor ceúdüa por bce de Flov-0 dspoíúÍzaçb m tíe & etvosa o Cr& th liÍxmldo a Caxfth - ClC,

coründo: a. da irEuicb. lm, o.' ô &qmflb de lhrltdeh hdcÇâo da datl, bcd e sda odc tetb íêázád.s ã
govã otie&B. eà t0 (@ dG ilha d. dca9eo0 düíaÉ â hT,!sáâ doc ca.ldlrô de $oüêe das eíua ocrn

dd&â. a p€Íü ú6 dôÔ3 Fofõüco§ d.útúdoctl Ammq& dc hEild.d.s n@sâl& c(rn iÍfâêsüI,üÍs
esrda àí9dr&e dG forí.síl co.üd.çâ c üúrt§íü & codúel&íE lscrb e pccod dc {oio quo íGidarr

f!ô.!íúdírpob, .m oúo Írâddgao (!.,ú dUÔ, íto ílllílm, m cü,Úar.rr poÍ 9íétro o doa fsc* por $!e Ô d
ctrct!íila caúús» m) Srâ.üa d. iítCldaê nCcá dG ctúdaE du'e â G{r{ão Ô omno. @gêndooE de

iür{46 d. Íircod 4IcÇ& da p(w- dFtí8. Fôc. a de Ütlo m mnbSo Ô Catds.tol glEÚa óã píotra6 3Ó
Úadüb cglo d o nutrí& Ô $n rÉÇ&tpl üeottttott m írrE aotÜlb úrÍb a l@ do c.ÍEm. ql
pn*u rrherar f .qer í..00lEâd p.h Co§rgql tdElb eilIü, a ãtüab c* cm o Cr.Eno de Qr.!úls a
tírlfm dohüíloffiom EdüatísrE il|rhor à CotffiU e dvdí«t m fÚÍfldogÚarb. no rfi@ Írüno ds
2l (úb a $úol l§G 46s a .g|cqro da3 píorã;sl pílcsd.ü â odlEtà d8 oot ls 00. tt* dc gurmtüo

ilPRESÀ SEPRoo - SCRI,@ 0E pRocÊ§§ArEtaro E rnoos LtDÀ
cNPü Ín.r96.Eilt001tE
lr,l§cflçlo esrroual 0ôô(n n- ffiAz8Â
EN0mEçO RualIa!âC frrouG 307. 0eüo-ÉI4dttls,8A
NESPOMAT'ET ICCTEC Gü.TAR FRATOSGO LSES D€ OUVMÂ

E0ÍÍ Lott2ttAnmAoÉcoilcuns

,rtaEmô qÉ a c.Drlaa dna eE qCIr, oí!aüü, e í€*2ou o COlGlrR§Íl
crgc âüo nsbús, qlr hsqltscs d8 ÍüÍral, m oqúítr*ldG co.n I

trEUco e m*hO pra píêêíEiittíb ê
beüçe doolt c .doâírdai aúchút stl

mâLDA0E00^I8§r 00

&se

EX'nE ÉdocA Etv(Lllg Io8 nâ8âuo* IILE§|A uitâ Ro$§ - 
^s§t8lEtÍTE 

30clÂu ioR§§A
tR ilco - p§côrccÂãuxR FRAltcEco toFEs 0E our/g&À - 

^a${§IRÂ00RfiY[,ÍB 
c8r.u ÍxA§ - 

^DrrocAmil§$mp,tt{To oE 6ilJ6 JlJrt{ff - lü,I}tSIRAOORrLUr0r^ilA FEUO OE SO(EA - FAmACârpÂAoodrC^ÍlrLIOr lfinBRA (E
[Alos - t caç,/rnn^ ar rAlBancrrir R^ cf,§llM rElxERA câiler§, - @oiírÔ,ocÂ, UArü ltlRA TomES ÍE
ÂRrunÂa-il8câr lfromlr ncaoouttsRA-PRoFEssoRoERmueÉ$PE)ROtGrní[rE0ÀCoircg@BARROS-
TÊCIüCO âOüm8m IntqRânnOA ffiR^tn!ÍÍÁS- ÍÊorc BÚ REúl/m8ruri Ml3

E'

t7

n



*?
íruÇA0

,: l,'.;il,i.Cili. ' ilÀ.
._,. i. :i!: . :::a -...:; l.-;a;,RÀ?ÀC

r-- r:i.10:t r

ís .r: jl,jE_ t br/t;

e i:]a.j ri',

5 ]iv !C!'.. a+ rOl
1., ";r:,:ilir).

r \ : .:.il

n:;;i..

àsg

:lr,rú..
/,^



Íliut{lclPÂt oE cÂt{DEAr.

.613/üD1-01 - ftrr Or. &rdré Ítírdro, nr llIl
Centro - Cudeal - 8*la.
- Emrll: gnrzlúcelQgltrll*otn

dütí&o, o!§erb 18 mnnü corffii d0 Bfrd d0 cdslro.0 prodat â coí@ dô $,a66ei
olaãrflúo e3 nqmã oorffi rlo Éft, do Cmno;ul goceaoo 6 nobs das Fuíaiv) í€oaàar c rt*ou
eo{a n eecüWü @o .Im a dêsFâ ô íârE$. de rrEbíLl íá*oedo cdn o
COI{TR TÂl.rIE otn 0*d e ínlo 6§0rÍcq íalaÉ.h0 00ítrô: csdtado ô cmrro, oo oídcl
ccrfiúc; ítat ô, cn ofilm da CtâllEFCA0ã0, (b8 Tíosdoo (coôfib. m íô6 í.. d. ltlrílÉo,

a.

n.t.th .rt
d0ü&§il0 d? ilaíúddr; êa0fi[. íFB!ê,(rlür.ç& dê b&§ c caúíLbs lÍEoÍo.»l.,tfoeür r Fldn rh
CoI{ÍRATÂIIIE m eocqrtrüü ô Cqqrlo Polhqd oqEsníaâ as kftG d. ÍLg6 6 @ms do
Atedoc pelo prao ÍúÍrm dc yJdadQ do oomrlqa.l Í€oêbar, .rrrúur. êítlür prü!í c díffi dúrtrh3 rü coc
BqrrG ou n dts8 pÔEb íalaiolúaô à $lefão prucaib) rêlp.fru bda a ícmehaçào porüronE â pte@ a0§
trâossâner 0Ooeoa goí€dq!3 d. íEc.âsídes c4rdô. €b.1, êm hdô a clG do Omco.

ilestos loírnc,
Cerüícoedou Fê

Ml - BA, 24 de maço de ã)'15

ÍIJIIICIPAT DE CAIIOEAL

i.

'§\-3/2pé
0 Íi!Çi Jill,'- C! Á'|.t: iltSmÀÇÀO

.,., Jlrol ât5
eíil{crí,.t trcí e :irj (,ar:â;h§.

a^ rtc lr r.r

§at., a:l:, I I

,,.''ggd

I



.ntt Al

Nome da li
§EPROO . §ERVICO DE PAOCESSÂMENTO Df,, D/I'DO§

de Comprovaçâo de Aptidto - PJ

cliP,
07.19ó.ll§§lxlol i6t

Cidldc
JILA«)INtI^§

CEJI
{Ílt0-4t0

CPÍ:

DATA:

tct

CRâ.BÁ N':
0t?{?

Lir
BA

Ê

É
2

o

7.
JÁ

an
Liú

3:
,-Z
F

!-z
iJ

oo

.,
úr

.<I
(J
?-

Forc
(?5) Jallt0rt

NoÍE ds E

flr
(?§, .}rtr.ro.t

n§onu: rlo Respondwl Tdcoico
GILMAR FR^NCISCO II»ES OE OLIVEIRA

Endcrso
Rlta UÍblm d. nr.

^P. 
t2t!1,.

Fore
( ?tl8ü.aó J0{2

F&\

lt$taüro
CR.{.8Â ),,I":

03.?&1

Cidade
Sdrrdor

cLP
{n00-00

Daaoo

Eaoarí

cNp,
ll!'J.l7u000tra

ut'
BA

uuNrcrP^L oE íELloPoLts
F.n&*ço
Pr.çr AoralrÁ Sl'bo... !ü02

BriÍÍo
Crotro

Far Cülade

llELIO?OLt§
cnp (:t'

?§) !503 2 rü0 {taíFno0

0crcriçlo dos Scrviços:

PL^NE|AMENTO. ORGAilTZAÇÂO E REALIZ^ÇÂO DE CONCUR§O PÚBLICO P^R^
PREENCHIMENTO DE CARCOS DE PROVTM§NT(} PERMANENTE OE SERVTDORES PÚBLIC(X
MUNICIPAL

Olrscn!çõcri

Vigiociâ do C'ooúoro: lto (ltolo c olt atrf dir.

ffrcu&tst{fos Àrf,f,sENT,\Do§ JU|\T^MENTÊ COM O 
^TESTADO 

OU O§ÇLÂR^çÀO DE CÂPÁCTOADE ?ÊCNICÂ

( z. IclNTRÀlO ( I NOT^ l'tSCÂ]. ( l ORDIaM DL SERVIÇO ( ) NOTA DE EMpl:NltO

«cq{crcia. (R.rpolrtvcl Tacoho p.lr co!fc..)

Ardtrrtra$ C CnÂ.8ÀN'! 0§.?8!t

BA

gó*- tL.ÊÉ

Ie

Í'irlton,ori,o Soul, ç:,

RCÀ N':

,irriit,lllr {{
Por íxio dccc, vfiho r.rlhi6 Rctinnr dÊ Coo{lrowê{, dc 

^ptidâo(lo AcírddDcshaçio e Cae{.idâdc Têíicr qrm {§ e§0ccilicilf{ct
côÊixo ÍrLckrolds"

AOirrNísTnÁÇÀo
r§r§TRÁÇÀo cR{.8À

EaÊi-í9(,Z.\
!.) --re

*m*:
llnde(Eço
tu^ MARECíÂL SITTEXCOUnT. lr?

Bairm
CEÍ'iTRO

Valor do scÍviço: R' tlil§00.00 (oaacnrr c a.êr üil G qolrà.ilo,

9a

=
z
a

Cldúci S.lerdo. - lÂ

O. OliY.lr.

Ortt: l8l U10l.a



EXECUTTVOMUNICIPAL
MUNICIPÂL DE HELIOPOL§

tra.r d. §oüzü yn - Ccolro. Hél6polb.8.hh
CNPJ:l3J9t.t7&m0l-9t Tct(75)359l}2r&l
CABINETE DO PREFEITO "à

ATIIEAOE: COTEURSO EDíÍâL OIISI'

EilPRES* §EpnÍro - §\rtço 0e pRocESsÂmflo 0e o Dos LmÀ
SIPJ:07.106.(E5ímü8
NSCRÇÂO Ê§tÂÍXrÂk S6.{q}276- SEFÁ26Â
ENDERÊÇ& RuaÍtlatrdd
RESpoilS VELTÊOflCO:

Btbncoorl, 397. Conro - Alr0oiíhãl8A
Gllmr Fnldrco Lm d. Oiy.aí..

FilÂUOâOE OOAIESTAOO
ÂE Lmo6 qÉ e ütF3.a a(*na dauioü, oÍganiloir e íedi.o., o CoIaCURSO nlarcO Acaf runCtdo paa prcend*nonn
do ceÍgc Ôâxo lsLdc. cn lrc&ôca üa hbmrq em oor&rmrdde orr a lêgidâÊ viílúh â uigercias áAcOorls. sanr
qnahrêÍ e &s

câilto mo.rnDAo€ Yl6 3 r6ctrr08
AU)ruAR 0Ê SER1/|ÇOS @r'S &t§rNo R$o^tEl(r& NcorF1Ero m l§88
l,ECÀtdCO Rr§No FUNorür§!{IÁt rNcofitPtEro 0l 7
t oTo&8ÍAcnHD E|{§NO Rn[}Arfiâr& iNCOrlàáO 05 2§
OPMÀOOR O€ REINOESCAVAÍIENA ÊN§INO FIJNÍ»UEI{IAL IN@TPIETO 0l l7
0PmA00R 0e uorc r{varÍnRA ENSINO FUNOAIIEXIAT II{üX'ftETO OI
AGEXIEÍE ãfiEi'IAS E!§n{o FUNOÂlrEHru Comt§ro 03

ÂÚ'xtuARsr sAüfrE ilrAL srsrNouêoocotilFrEÍo 0t I
ASS}ISIENIE'AW$II§ÍRAITIO EirsrNo irÊoro coríftEro 0§ 133
IÊCNICO EU ETFERT'AGAT E!{§lM)MEDO CO}FtgIo 0e sl
ÍÊorcooE umiÂTof,ro ENS$|O üÊ90 COilBETO 0r 7

PROFESSORilivg-I ú'lslt{OilÊOOC0iinEIO m 12/t6

A§SSIENIESOCIAT SIFERORCorprEto ü2 r38

a{FEnrÉRo §UPERIORCOMPIETO M ,10
EMEMIEIROCIVIL qJPERORCOMPLEIO 0l t5
FARIIiACâJNCO SUPERORCOiFI TO 0r 12

FISIOIERAPAJIÁ suPERrn coü/prEto 0r 8
@6 SUPERffi@rlPÍ.Ero m 1

MÉorco G[{Eco.0GrsrA SIJPEROR @ITPIETO 01

Nr,ÍTRrCEtüStA SI]PEflOR CO Pt.ETO 0r l8
oô$rtór-oco §{,PERroR COilA"STO 0r 17

FaíG[,cnô suPERloR couft,Ero 01 g
mmffilgtAE Í03 §00

12

383

2

EdJIPE IÊCI{ICA E!|UIIVDA }IOII IRAEALHGI: ÂLESSIA JATINÂ UMA ROCHÂ. ASSSTEIIE SOCIÂIJANOR€§§q
qJffARÁES FRAI{OO. P$CÓLOGAJGIÀiÀR FRÂNCISCO L@É§ OE OTIVEIRA - AI»iIIIISTRAOORIVIILIGR CRUZ

OIÁS - ADIIOGÂ0o'JA§IIIRO PINTO ÍE JE§,'S JI,INIOR - AOMINISIR§OR'LUCIANA FSJO OE SO{.trÂ -
FARI'ACÊUNCÂEI(ruIMCÁ/ÁIITON IiORARA OE MATOS - IICENCNN'RA E}T ilÂÍEÍúATOA,,MARB CRÍ§IINÂ
rilGNA CÂ',IGUSq' - OOO{ÍÔLOGA I LIAI.IÀ ÀIÂRIÀ TORRES OE ARAUJO AZI - MÊOGA'ANIoIIIO IIARCEIO
ouvElM - FROFESSoR O€ PoRIUGUÊS,?EDRo HEIROiJÊ 0A COCEçÀO MRROS - TÉCr'lrCO

ÂOITII{ISÍRÂTIVO'RâIúUNOA PCRENA DANTA§ - TÊCI'IICA êü EANSO§ HUMÂIIOS

Í}AIA
0(l3

lE .Ê nololrlro a (2 dr &adnl(o & 2013do. caúú osPqÍodo dê
Ptílú d. lolhildo Éancào ô má d0 fúdição I8 ê 19 ô noli'tú,ú.b 2013

25ômYího&2013
.«lôd@lllü.od.2013

@
hasÍê

3
18 & d@.m[o d? 20Í3 I0lqd0.cà0 d0l0{rl

Ro{eâo da Rovo Otlsüta
Í€@o&â @va3 oôiêrlvat

ü{iÍrâ

ür (b h.xo d. ã114 rtlGárb PaÍEid
EI'i00ãir.R!ü{rdo d. Píw, ã}ôlgEirêã,14 - -«lôâOrra gfica clhdo§

ô 11

R.tI&F lX d. híeíêio é. 201{
P.an â

(6

,:

n

g llr

n

t



â.4

âs5:

o
ê
t{
3

§alvado{.

4

aíl

I DECAÍESIAOO Ceítl ó
rant datI do

poÍ â9i§



,i'.iaDtní

EXECUTIVO MUNICIPAL
MUNICTPAL DE HELIOPOLIS

dc llouza, íu - Ccotsq ÍlcliópolalBrih r5&CNPJrl3.llrt.!?U@01-el T.r0$159&2tm
GAEIN§TE IX) PREFEITO

AIMDAI}E§ DESEWOLVIOAS PEIá COT{TRATAOA:
âl daÊoÍâCo do Etr da Abêrtra do Conorrso o bdoâ o0 ú'Eh qu8 râ lialÊín í|@ràbo dunnts o Focaso,
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sdaq.radâ à c.haÉo da. píova|} cond{to o lÍêhmlnb de codtreoâdü.s, lhcab c peurl dê 4*, qr. Írddân.
prc&í6r{rdme0b. m odm MuÍ*rhio (!{írdo à'lddo, 0o míÍ*no, um @dd{na&í por pado e &ia lhcab pd §atâ ô alê
dtq!ênla carddab3); m) gânídía ds htg.Íàda ftdca ôâ ctrdidae6 durdlE â r€€lraÉo ô oonqrEo. prologr,ldo{B de

§[I!çd{ do íb@n) ilücaÉo â3 povõ m mmíciÍro dê Hdf»ots ss o ouÍrEío (h ins(,ib 0b arc€(E a cap€ddde do

muíêím;o) guaída d6 pror* mb abodrp ri$b atá o mm€nh dB §ra 4@àoipl d@oilafaü um íêoÍrlrntsnb úr.nb
a ngiiado do c€datr., SÉ Fdon eÉ,§tanda à êqripê r06p0o!áiEl pêlo ConorÉon) lomãrb püntiüu e caüirtb âií
coo o Cdíno ê Qr!Iô.| I &n'm (b horârio €h!.lcÉilo em E&ldr) eíEanhlru à Cmüâ{s e dm&o(l n8 rd.mê, o
g&{ih. m prao .ndrno dâ 2( (vhb € quato) hoíat @ â cCicaçb daa pm,as) p.octdEu á 6íÍ@ da! eíoítr poí

môb d8 píooo§ít6ítb d€üüílho. óô€í\,Údo iÉ noímG c)nctarEs do Edihl do ocumn;t) p.Gdrü â co(@o das
qd.s digíAüvú, ob$n rtdo a ÍloÍnrü co06tsrhs d0 E(fid do. Cotolno;u) procecoor rr 0ob3 dar pÍora!;\r) Íoda, ê
mdrou oa tlfuhô rh prwa É$cdira$) ãcorJ con a3 dGgorâs dê íeíÍr6§sa & Íírrbíid ídedom,o cotn o cmor6o;r)
bflrôcar. à @I{IRATAIíIE an papâl o moao doüôiho. íohlôíioô conbndo: rqrlbô «to curqllo, em oíün AI"FA8ênCÂ

ê bíhs os cdrüdâto§; n*rttsOo, an oídqr de CláSSlFlcAÇÂO, do3 8pÍo$do6 (onfnOo, om amho, n.' da hrriÉo,
nom, n.e & @mEnb ê id6r$dads; ê!.!ír3, íFh9 a poíit açáo do lod6 oô caíxÍílsE i.E(,i&olrl est €oql a§ FitÍlú dê

ht rí:à a CO{TRAT^Im m €íEürãrãrlo do Cüolrro R ôÍcozl con!ãlr.rá ss fuh8 & nspos6 c et.alr€â Ô
C.d.ào Ce Ofca§6. prh trú mlí*tro de vdirâ& do coícuíloiaâl Ít&r, orminou, miü:u F r0cars dÍimi. qilida! noi
c8ÍE & íâcur86 ú nsfda FeirÊ rdadonrdas à scl@ Ffui:â;bbl íêtpdrbu lodã a íumatÉaçâo pslinülb â pto,.çe
eos t@&Êirírrrs (al6o. podadoeô dâ ít€.nt6id.d6 eçârjds, .b'1, êín M É ctaols do Cooorlo.

t{a6b3 HÍnoE.
Cílifco e dou Fà

0í daifio de 2014

/
ÂroRAoE FO'SECA

PREFEITO TUMCFAT
cor{5ErHO REGIOt{AL 0l A0MINISTRAçÃO

0A sAHrA - CRAI BA.

ê presente ÂTESTADO / DECTARAÇÂ0

í'üff';"^§à?rYilàV
ercíoida por esse Conselho.

Salvâdoí,
6lnl

0.0§,nt6

ü4

tc



'o tlc Comprovação de Aptidio - PJ

Ç\PJ
0?.t96.0iv000t{8

oÂr,{:

o

aerhara !â ftze i. n,r*

cÍa,r.n^ |§:
0l{7

.t.t4,i..

É*
':i
2-,

EÊ

15

Nrmr dn

§tiPRoD - sEtrvtÇo D§ paocE§sÀlltcNTo oE D^OO§

lhdcrcçr
RU^ rltARECtl^L BITTE COURT.I''

l'«x
(7í, Jl2r"yr.2

Íjar
(75l a.r1l-Jr42

Cidodc
ÂLAGOINHAS

CIiP
{E0ro-t r0

llairru
CENTRO

tI'
8r

RCÀ IT":

â&Eaô ffirr-Íúa

Por mcio dc«c. vcnhu aolicit!í Ítciúím dc Cernpro!.@o dc Ágaüto
& 

^tdrdorDccLraçio 
dc C{0aí;id!da lêdcâ com as espcciíirxsrcr

úairo rchcbndas.

.rÍ)MrNl§TR-{ÇÀo
rNrsTR^ç,io c&t-BA

a,

Zo

Norr-" do Rcqmnirivel l'{rnica
}IARCf,LO §ÂLVAOOR I'O§ §âNTOS

lindr"nçu
RU^ LUtr VtAi§^ nLÍO. COND nQ DÂ§ ÂRVOReS. c./{§Â 0{

Fonc
(?sl !{r r-19 r 0

I:at Cidade
,TLÀGOINHA§

cPr.
9t7{§2. to§Ja

at(.t.lr.\:(-
r !§?6

1à

ar»
aa
4

(:tiP
.üxlo.oo0

llúi.nr
CE.r-'l'RO

llnirm
CENTRO

ut,'
ltA

Nomc dú I i m!ícaúOr|tilo
PREfEITUR^ UNtCTP^L OE SÂO OeStOentO

CNÍ"
D.6§5.{3ó000 t ó0

Indacço
pn^ÇA EUER«)X AABBOS^ N'0t

F2
!.

2 Í:urc
(7ll r2:irl{3

Ciôdc
SÂO DE§IOER'O

c§í,
47Et0{m

t_il:

8Â
Fax

.t

É
à:

o
(j

íç
td

Derrieio dor Servhor:
tL^NU,^MENrO, ORCANIZ^çÂO E REÂLIZAÇÀO OE CONCUR§O I'ÜBLTCO PARA
PÍT€ENCHíMENTO DE CARGOS DG PROVTM§NTO PERMANENTE D[ §3:RVTU)RT§ P(TST,ICOS
MUNICIPAL

t)hicrvüç.d('J:

VãloÍ dó ,§rcítaço: VilÉnciu do Coül.Elr,i
r0 DE J^liEülo DÊ !0r0Rt 5{.000.00 tiNTÂ E QUÂTRO lull Rt:ÂrS

O(rcUMENÍOS APRE§ÉNTADOS JUNTÂ[IEi\iTE CO}I O ATÊST^DO OU I'I:('LÁR^ÇÀO OI CÁI'^CIDAOÊ TÉCr\-I(JA

( ) L'oN't'R^'t\l ( ) Nor'^ Itlsc)\L ( l oLD{:M DF stiEvl( () ( I N(}lrl Í)Í-. tii\lPliNÍ|o

lRlrpoosór.ct T*tni<o |lclr .mpÍ.§n)

Ât'inilüar: CRA{A N": J 2s,2{I
=)F
Z
a

Cidrdcl A À oÂ orrr: 0? lOAlU,,

i

I

§ Àsa



í14a-qt- §nd

À5S:

E§TAIX} DA BAHIA
MUNICIPAL DE §ÃO DE§TDÉRIO

ATESTAIX) DE DI,SEMPENHO DE ATTVII}ADE

:.fr Íüffi i=r=T- ::=::;'::.:;: " _:Iír= !r.\:trli?.'
0.í 71 A&cltc^drhhtÊdvoÂrrllhr dc §cwlçoc Gc.rh (Z .lrl0 u 69

::ãG: 'I{lhuEilíidF - l aüi iü
Pott lÍú @o0 

'lr.ro
t2 206 Fltc.l d. Vltfifmi &.barb 03 20

rf-ÉE;rn r'm§'
vmr&6tD§) t0 t59 Têcaho ca ErÍcrn*m (§EDE) 02 &
Iffi ffi +', :r"si,:i:i::Í:§a*§ ,"to. ;Iúahr -.àúrtfifit.':'' " fi',
Crrphrdro OI e T&rho cü n diolo8h

;t::,..§at:::,:, ,Bbál:iiHrlilj -- r'- r. :

Zchdor (zom rtn0 t2 Tôcúlco cú Armr.§,aÍ'ú
,r 

- 
r .'Il

Mcrudchr (Zoer nrnl) o? Proícrror NÍvd I (Zoar runl) ,55

0t 6 Prcfcrror lnrltr NÍvd ll (zoar.runÍ) 02Solddor 4
erffirEGfuEú ..#;:'
iLd.ho g2 6 Pmksor Fortru& ltÍrd ll (Z runÍ) ori tó

t0 üt Eoeeoiclro Agt{aooo 0l 20
alllffú ln,'ii: t::iatr.'r:. {úit rdú!fr núfi Í;-1' :."' :'ir:'r'.:::::tr::.::::t: r,:-ii, .!r..
Celfuíordcldcc t Mcdlco VtttÍloarb 0l 2t

;.ti:!&i,].,:::,ÍffiEtriurürlt m .NúÍred) jlt
TdchobL(§EDE) v, EúÍcr.clrú (SEDE) (H tm

i:*rf.i:: :,i§O', .',fi mllmüÍí.:i,:,::r,i:ri:;l,i]ta.it:::,::l;,r, :..litrmmffi,ôrr.,,,?r:,:l::l..rr.;
naecectoahr 03 « Notrtcbahr 02 t7

.*11{*:i )alL.::.tL:l"':; liilll.llaÉi:i..ii'.rr:rr,:r:i:r'l:rir:,r:i*t§aitttl:',t]]:]:t:.r,
Aurllhr dc Slrdc Bqcel (Z rrnf) 0l 6 F.ro.cêülhdlfoqúnhú 0l I

.:',:rr"r:Io'tirl.. Wi
ArcraG dc C.úb. b EorlcrlLr t§ ut PrlcolcÍrpcutr 0t

tnffÍÍXltmn.{r:,,,,,,i:r,i:r'::::,i::::i l:lr:aüDlir::
^trrErel

,t;M.
03 5k atutor dc o[ricr

^oilhar 
Aohiratrl qt ,Í

TOT/TT DB CJTXDIDATS Mf, f, rr(}I .aÍú

ÍBt

Ne$es temlos c€rtiÍico e dou Fé
Sâo Desidério,08 dejunho de 2010.

ôoS,,h
A

YE§
E PLâNEJI|I El{fO t{. 12í6

it

fc

il

ro m

tttl B

37

I3rF.l

t

tffiIru:

m

f, rtl >:1ã rf .-Tr":í: :::í1 t í iry



L,t
ârl€ ro

§dor
c

ceQL|SLJ lo,l
iP n3çÇoeile6ed í poÍ

Iad0ralS

Ádr,t
0ir&

§üro Oio
r&gdr

ip

hrJúrtd
Fhcn^ ,8É fiiô ?ír.a.tÊüt
füÉ.m trrhl
Ancdu-

mlôAffTI..fÊ
cfiiloflEinúlü-lrú

íU,!.

CntÁf:lr'M{l

it

tü'



tro de Comprovaqâo de Aptidão - PJ
.ft,r

RCÁ N':

Â$s:4g.os. AÊ,d

OATA:

cw.'!
,*ô* aÉ5rrar!0i

{&rr4g,r*{r{t
Poí clo dúlê, vcnào ,olicirü RcgiüÍo dc CoílFÍpvado dc ÂÍridao
& 

^rsrddDccÍando 
dc Crycidadc Técricr com ú crtcciílc.d§

abelro rchdqudr§

E 
^O;!ü§t§TR^ÇÀODlll tNtsTRtçÂo ceÁ-BA ZzgÀ

3;
-dU(J2 .,'l.rY

tr
^,qomrrarnh&;i.:l

^r& 
ô Fümbnlrlo

â

c
zo(J

Nom€ da &[pír.rrü3fo:
§EP$OD - SeRVrçú OE PROCESS^&IENTO OE OAOO§

c'NH
0r.tr6rxtt 0(nt{t

cRÂ.8Á rf:
an47

Endsr§o
RUA U^REC!|AL 0rrrENCOURT. 39?

BaiÍ!o
CENTRO

Fooc

Grl xu.rod2
Far
o5l J122.!0{r lr

iüdt
L^COtNttÂS

CEP
,lml0-rl0

UF
BA

I
zúúl

o
Ll

CILM^R FNANCI§CO TOPE§ OE OLIVEINÁ
CIü.BAN:

0a?tí
CPF

r9Í2E14t r0
Ndll! do Té.nho

&tdéírço

Rt r ürtl0o dG Irolrsl{1. 
^P. 

uot
Fdrc
( ?3) ttrló !041

Cidtdc
Srlvador

UF
BA.uxxx»000

cnP

Íá

Z

á
Z
oI

NúE ds EmpÍc.alÔí8lo
?REFETTURA MUNICIPAL O' CUAAÇÁ

cxp,
t.}t r3.óa{M0001-7J

End.rcfo
Per 8ol. Jan: dr 8or ld.Írâ. i'll l.

Í)aino
CaotÍo

Fotc
?,t1353t I r23

Fa:<

(7,r) l|r3 r-r l2o
Citlnde CEP

.&9i10{100
t,F

Curaçá a^

oRGÂN|Z^çÀO E REAL|Z.,tÇÂO oE CONCURSO PÚ
DE C^RCO§ DE PROVIMENTO PERMANEI{TE DE §ERVII''ORGS

Suvlço;:Oerúiçâo dot
BLICO PARA

PÚBLICOS
PLANr.lAMENTO.
PREENCIIIMENTO
MUNICIPAL.

Oü{cÍvaçoca:

vig&cb (h Conralo: l6m?Mltl-16/t títo12Íria rlo Scrvio: Rll l0 I .660O1(t .ro . on lÚll r.isÍcnao3 c
{aaa.n tcllt}

oo

e
l.l
at,
ooê
o<
LI
c
(J
v,
r.lê

ÍXrcUMENTOS APRISENTAIX)S JUNTÁS'ENTE CO}I O ÀTESTÀDO OU OECLÁS^çÂO DE CAPACTD^DE TÉCNTCÂ

( x lco}lTRÀro ( )NoIÂ r§c^1" ( , oRDliM IIE sÊRvl(:c, ( ) NOt^ Dt'- EMPí:N}|O

é
=F
z

RqucÍanac (Rcrpoo.ívcl Têcoico pch arprct)

^sirüuat:
Lrpc. dc OllÍcicr CR^-O^ N': 03.?85

Cld.d.: BA llrter llotxúl3



o MUNICIPAL DE CURA Á
Ci{PJ: 13.915.640rÍXXll-73
dr Bo tlúE, n 31I. C.írEo. C{râçâ- Brtiâ
3!Bí-r Í23 - Têbfa (74) 3tÍ11-l 120

AIE§ITADO I}E DESEMPENEO DE ATTVIDADB

gÉenchl'
tu

?c^ ?.s (2o,3

s

Neste§ tsrmos,
Cerdffco e dou Fé
Curaça-BÀ em dezembro de 2012.

cof{rãrno aEGlolrÂL oEÀ0MIM§TRAçÀO
$i EArilÁ . cRr. r EA.

:r .,,.êsrxl; 
^ 

f ES rÀ 3C / OêCLÀRAÇÂO
E râr t* r.'.:Eoírnte ca ceítr6á0.
;t* '4õiL- - -."" â"t ,rtJ @3
êrP!oúa
Salvãd0,.

noÍ êste
JC

Coísêl t. ItQt3. !I
Âd(n.6c.too 0iú

(n.k !ato. ía

L'IDÀ

Oroho1n,
§EF'AZAAhr§cRrçÃ

DE

vÀ6^s NSCnr
G

c^rco

AT'L DÉ §EIYKTüI GEn^I§ tó11
PEDNAKdiI'DO TruNTCTFTO rtrc?. la

orrcR 6t1vrcmÂGoe uRa x^
oP. tE MÁ0!.rnr^s LEvEs rttxlo
Mtxrlno

0tacn t3

OP. lrE X,tQt ÍN^S P8§ADirS /TODo
mrxrhro

liCI ,tô

173irOIOSl§r^/ÍoDO i,(,}{ÉlnO lricn
lrcR 6TE[.E!(hII§T^/I(DO M NrcP(»
2rCR 8.t

^c. 
vErL^r{cr s NÍTAtl^ mm

MUNTdNO
{t{KELõ|,!m^Iwo
ãFttC/tL D& §Êrvl(I§ rumJC§ ca

üENÍTOOR 3rcIO CT'LIORâI E

4rCRAr,t mENERI{ o8ld8Em tna^N
t+cR 2iÉi{abEú ar,l8dtrâÉruo,§EDE

UBBAX^
l{CI 5ISCNICTI EM Éfl FrcÁCOGS'T@O

Mtnüclno
TGCNEO EM ENMMâOEM It0

2rct ?rfficltrcoeM R^Drq4cúrrEGDE
UR&TNA

t r+cR i!t
^ux. 

ra EN$ÍNo
l6r{R lótPElr «r«)E E r{WÉL r rNrm[aÀTE^/3GDE

u*a^t{^
l.cR

tt(lr. nEL m. 
^o 

t^t'o Itt(t t@
trioP. rvEL sÊD. OEr. E^qrLÍXr

tarc& 6ra$. llÍvEL EIED. rxF r{Tlt
FaoÊ. r.lRR a miEiicl^§,§EDc Rtn L r+CR l0

h€R 6?Ror. NtvÉt. m:ji. rlsclpe*À
BR^llCÀ
PaiiF. NlvÊL íísFaar^Ft^ rrcn 4l

t+cx. aPRS. !{IVEL l,rOSlóRt^
.,'. NTVEL üINGI.ÊS t5

r,EÍ[

rtrÍr

iPRof. NTVEL UMliiEi.rrttr^ ll
IR(». NI!'TL UDO*TI'GUGS ,arcR ,t6
FROã. O(ÍL(ITBOIá NÍVEL E lrCR I

rcR 3?r@. Ns tttroR oE
LmR,r§/MUNnlnO
ADI&{t§ft/rDot §EoE tnBAN^ CR 1

^s3. 
sctÂllsEDê uf,aÂ!{^ Irct ,t

co{TÂDoiÃsDc (,[lÂx CR
OfC'R ItaENFENTVENO,SEDÊ UNBAIIA
lr{R 3$stnMERo Eo. sM s^uoet§8ÍrG

IIRBANA
l+CR 1Ê{TCRMENO SAUDÊ MBíTAL'IIED€

uRa^N^
EfiEtüErRO
unaÂN^

ct t
lrcL J[ üENHEIROCIVIUMDE UNBNA
+cR ?§.^dMACtUir(DÂEDe tn8^N^

n$oÍEn^tEUTA,lADEtnA N^ lrcR t2
-rCX IFO|,|OÀUDÍ r@,§gEUnB^!{^

I l+CR l,r,iÊDICO
MSt COPtÁI.ÍrONtSt^/ttO§Tm^L 5€A t,
NUTR|CTON§r^/TS)O MttNlCtPtO 2+Cn l

lrcRomM[orcco ló
PIiEúUXXI?OOOMu{rcrfiO lí(a la
FSrÍFGDA(mfrOm MUNTCIPIO IrCR 2

ct IRf,OE}{TqM^ÊÍÍ0).
or.oúEsrrR.ÂrsEm uRa^N^

20FROC1JRÀTXIR'SEI'E iNB^N^ CR
l.CR I,t(rm^m. obsrÃo n]Bllclus-EDe

ut&l!r^
rtoclrMD(n col.nnoltr
O{TEN'{OÃEX UROâNÂ

trCR t

IFÍNICO ACNOPEOJARIO 3+CR 26

TOTALDEINSCNIrO§ .155t

Iüirll

P Muntcipal
6hr

rÉ6.rt§ (rÂ-ar
a fatltx!

--,jr

lrCR

tr]Ir.?t

n

I

n

3

G



RCÂ N':

JqqI
Er
="i-,éUU
6car=
fc.

Ilrnrra !â.1 lâ S..r:.,

lr-

dc Comprova§o dc Aptidio - PJ

ÂDMtNl§rnÂçÀo
Âo CRÀ-BA

§Í.(!) Plr3ídcorc,

Pr rllch d.stc. trrúb rolich!Í R€ti{ro & Comp.ovúSo d. 
^plidik}ô ÂtsteddDelunglo dc Capcidadc Técaitl cúr lr !:gecifiü{ôc;

aà{ixo Ísbioards.

DATA:

06ô \\

Notnc da
SEPROD - SERV|ÇO D8 PI(TeSSAMENTO DE D^DOS

ItdcÍcgo
tuA mÁiEcrAL BrrrENc0unr. to,

{

C:l'lP,
07.t9ór§t 000t{t

CRA.BÂ TII":

0u7

Ooir'o
CÊNTRO

CL

F
4
t-Z
g Fonc

r5l l.»-30{2
Far
(ã) tl2t-t0.2

Cirr.l§
ALAGOINTIÂ§

CttP
aü[r».alo

u!'
BA

ou
2
.Ll
F
à
IA
É

tthor do Rcrpoorarcl Tócnico
Nt^trcEtÍ) s^Lv^DoB txxi slNTo§

CI»F

,rr.o!n"rqr-ta
cR^.B^ N":
aun6

lirúríúeo
EU^ LUIZ V|^NA F|LHO. CONO ?Q DA§ ARVORIS, C^S^ 0{

0nro
cEnrno

ronc
(75) 3{t t-2' r0

1
Cí.hdc
ALAGOINIIA§

CIiP
l|lnE{00

ur
BA

Fux

TRATEITUR^ MUNrcITAL OE R^FAEL JAMBF.IRO - BAH'^
CNP.I

ll.t95.t6fin0l{,,
Nonl; d.

!l
2
F
É
z
(J

,:ád€Ígso
LARGO D^ a.tEBnOAO& S§o

Foír!
(75) 

'úiGt 
r22

Fix

CEIYTRO

(:kladc

BAllt^
ctiP

'(l000.o0

tÍF
8A

4
r.lo
ü»

ê
o
(.)

éu
or,
ta:

ea

.1.z
atq,

DcrcriSo dos Scn'içoc:
PLANEJAMET{TO. ORCANTZAÇÂO E REALIZ^ÇÃO DE CONCURTiTO PÚBLrcO PARA
PREENCHIMEI{IO DE C^RGO§ DE PROVIMENTO PERMANENTE DE §ERV|OONE§ PÚAUCOS
MUNICIPAL

DOCUi'ÉNTOS APRCSEN?ADOô 
'UNTI'TMENTE 

COM O ÂTESTATTO OÜ DT,CLAN^çÃO O§ CÁPACIDAO' TÉCNrcA

( I Çt)N'rf.^Io ( | NOT^ l'lsÇ^t. ( | Anl)UM t ti $tiRvlÇo ( ) 1{(}171Dtii §MPllNl ao

T&alcg pda .r0rarol

cE -BÁ ttí.: .lzslt
t

(bfcnãçô6:
ESI'D VATí)R i: CüM B^SE NO rrNrVÉRSO Dt: !0(n (rx)§ Mll.r (:^NDIDÀÍOS tN§c'BrrO§.

ro DE 
'rrulo 

D§ llt0!)
Contrato:Valo( do Sarviço:

Bt arrm.oo( QUARENT E NOVE MIL R§^§ )

^rrio.lll.r!

7 8À Drar: at loal xu

r'!l


